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Wstep

Celem bibliotek pedagogicznych tworzonych w latach 20. XX w. byto wspieranie pra-
cy nauczycieli i szkoly. Zadania te biblioteki prowadzily w czasach kolejnych reform
o$wiatowych, zmieniania podstaw programowych i reorganizacji systemu szkolnictwa.

Rozporzadzenie Ministerstwa Edukacji Narodowej z 28 lutego 2013 r. o zasa-
dach dzialania bibliotek pedagogicznych podkresla te szczegdlne wytyczne zwia-
zane ze wspomaganiem szkot i bibliotek szkolnych w realizacji ich zadan (Dz.U.
2013 poz. 369). Biblioteki pedagogiczne zatem od 2013 r. stopniowo modyfiko-
waly 1 wdrazaly nowe dzialania w zakresie procesowego wspomagania pracy szkét
oraz organizowania sieci wspéipracy i samoksztalcenia nauczycieli, ktore staly sie
dla nich obowigzkowe od 1 stycznia 2016 r. Wynikiem tej dziatalnosci sa nie tylko
nowe formy wspélpracy z nauczycielami i szkolami, doswiadczenia pracownikéw
bibliotek pedagogicznych w zakresie wspomagania i powickszajacy si¢ bank do-
brych praktyk, ale tez istotne przemyslenia dotyczace pracy biblioteki jako catosci
w nowych warunkach i koniecznosci poszerzania kompetencji zawodowych na-
uczycieli bibliotekarzy tam pracujacych.

Kolejny tom, trzeci juz w serii Forum Bibliotek Pedagogicznych!, jest poswie-
cony wspieraniu pracy nauczycieli — szczegdlnego i wyréznionego klienta bibliotek
pedagogicznych. Zawarte w nim artykuly odzwierciedlaja sukcesy i trudnosci w re-
alizowaniu zadan bibliotek.

Zbiér otwieraja rozwazania teoretyczne. W tekscie Stawomira Iwasiowa,
Ksigzka wsrdd ludzi. Znaczenie kultury w pedagogice spoleczne Heleny Radliniskiej,
przedstawiona zostata sylwetka i dorobek naukowy wybitnej badaczki, w szcze-
gélnosci jej koncepcja pedagogiki spolecznej oparta m.in. na ksiazce. Artykut
Agnieszki Fludy-Krokos, Ewolucja pojecia nauczyciel — klient bibliotek pedagogicz-
nych w swietle aktéw prawnych, pokazuje zmiany w rozumieniu zadan bibliotek
pedagogicznych, ktére zawsze oscylowaly wokél wspierania pracy nauczycieli
i placéwek oswiatowych. Podobnie w szkicu Sylwii Czacharowskiej, Biblioteki pe-
dagogiczne dla nauczycieli — dynamika przemian, oméwione zostaly zmiany zadan
bibliotek pedagogicznych od chwili ich powotania do czaséw wspélczesnych. Au-
torka zwraca szczeg6lng uwage na brak stabilnosci w pracy niektérych placowek,
a zwlaszcza ich filii, utrudniajacy planowanie i wdrazanie dziatan przewidzianych
w Rozporzadzeniu z 2013 r.

W kolejnych artykulach autorzy przedstawili wybrane narzedzia i form wspie-
rania nauczycieli: Agata Arkabus i Anna Plusa oméwily Dzialania serwisu E-pe-
dagogiczna SBP na rzecz wspomagania szkdt i bibliotek, Paulina Knapik w tekscie

! Poprzednie tomy: Miejsce biblioteki pedagogicznej w zmieniajqgcef sig przestrzeni edukacyi i informa-
¢i, pod red. A. Fludy-Krokos, W. Dudek, A. Piotrowskiej, Krakéw 2014, oraz Kolekcje w zbiorach

bibliotek pedagogicznych, pod red. A. Fludy-Krokos, B. Janik, Krakéw 2015.
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Coaching w pracy bibliotekarza przyblizyla metodg coachingu i mozliwosci jej wy-
korzystania przez biblioteki w kontakcie z czytelnikami a Wioletta Jednaka kon-
kretne programy wspierajace zastosowanie technologii informacyjno-komunika-
cyjnych i mozliwosci ich wykorzystania w pracy szkél i nauczycieli na przyktadzie
Prezi, Scribus i platformy Issuu. Specjalng grupe odbiorcéw bibliotek pedagogicz-
nych zaprezentowata Malgorzata Wojnarowska w tekscie Doradca metodyczny —
klient szczegolnie wyrdzniony w bibliotece pedagogicznej.

Pomostem aczacym rozwazania teoretyczne i przyktady ogélnego wsparcia dla
nauczycieli i nauczycieli bibliotekarzy z konkretnymi opisami przedstawiajgcymi dzia-
lania poszczegdlnych bibliotek pedagogicznych jest tekst Sabiny Kwiecieri Oczekiwa-
nia nauczycieli wobec bibliotek pedagogicznych. Autorka przedstawita wyniki badan
ankietowych przeprowadzonych wsréd nauczycieli wojewédztwa malopolskiego.

Kolejne prace prezentuja dokonania bibliotek pedagogicznych w zakresie reali-
zacji dzialari na rzecz wspomagania szké! i nauczycieli. Sg to artykuly: Agnieszki
Bartnickiej i Lidii Ippoldt Srodowisko oswiatowe gminy Skawina i formy jego wspie-
rania przez Biblioteke Pedagogiczng, Jolanty Betkowskiej Pedagogiczna Biblioteka
Wojewddzka w Stupsku — z ,okrgglaka” nawet do najmnicjszych szkét, Beaty Janik
Wspomaganie szkdt i placowek oswiatowych w Pedagogicznej Bibliotece Wojewddzkie
im. Hugona Koftgtaja w Krakowie, Dagmary Kawon-Nogi Pedagogiczna Biblioteka
Wojewddzka w Opolu na rzecz szkoly, ucznia i nauczyciela. Charakterystyka wybra-
nych inicjatyw edukacyjno-kulturowych; Marianny Marciniak i Maltgorzaty Koto-
dziej Ksigznica Pedagogiczna im. Alfonsa Parczewskiego w Kaliszu placowkg wspie-
rajgeq pracg szkit i nauczycieli, Elibiety Mieczkowskiej Trudne nowego poczgtki.
Pierwsze kroki w realizacji zadar z zakresu wspomagania szkot i doskonalenia nauczy-
cieli na przyktadzie Warmirisko-Mazurskiej Biblioteki Pedagogicznej w Elblggu oraz
Anny Walskiej Wykorzystanie terapeutycznych wartosci literatury w pracy nauczyciela
z dziecmi i mlodziezq — prayklad Pedagogicznej Biblioteki Wojewddzkiej w Krakowie.

Publikacje koriczg dwa komunikaty: w pierwszym pt. Wipieranie uczniow i na-
uczycieli w zakresie technologii informacyjno-komunikacyjnych Agnieszka Miskiewicz
przedstawila w skrécie dzialania Pedagogicznej Biblioteki Wojewddzkiej w Kra-
kowie w zakresie TIK, w drugim Sprawozdanie z pracy sieci wspdlpracy i samoksztal-
cenia pracownikow bibliotek pedagogicznych przygotowujgcych sig do nowych zadan na
rzecz wspomagania szkot Elzbieta Mieczkowska zrelacjonowata dokonania ogélno-
polskiej sieci dziatajacej w roku szkolnym 2014/2015.

Oddajemy do rak Czytelnikéw kolejny tom tekstow traktujacych o teorii
i praktyce w bibliotece pedagogicznej, placéwee od blisko stu lat wspierajacej na-
uczycieli, nieustannie bogacacej swa oferte dla czytelnikéw, a takze doskonalgce;

formy ksztattowania nie tylko przysztych pedagogéw.
Redaktorki



Stawomir Iwasiow

Uniwersytet Szczecinski
Zachodniopomorskie Centrum Doskonalenia Nauczycieli

JKsiazka wsrod ludzi”.
Znaczenie kultury w pedagogice spotecznej
Heleny Radlifnskie

Bogaty dorobek naukowy Heleny Radliriskiej (1879-1954), autorki kanonicznych
rozpraw z zakresu pedagogiki i dyscyplin spolecznych, przenika do wielu nurtéw
humanistyki. Jej badania przetarly szlaki dla pedagogiki spolecznej — nowatorskie-
go kierunku, ktéry takze dzisiaj znajduje swoje zastosowanie w kreowaniu prze-
strzeni o$wiaty i edukacji. Mysl H. Radlinskiej jest wciaz zywa i kontynuuja ja
wspdlczesni naukowcey, nauczyciele i bibliotekarze.

Koncepcje badaczki moga obecnie stanowi¢ wiasciwy punkt odniesienia dla
edukacji szkolnej, na co zwrocit uwage Lech Witkowski w obszernej rozprawie
Niewidzialne srodowisko. Pedagogika kompletna Heleny Radliniskiej jako krytycz-
na ekologia idei, umystu i wychowania. O miejscu pedagogiki w przefomie dwoistosci
w humanistyce (2014), w ktorej przedstawiona zostala, m.in., idea pedagogiki spo-
lecznej. L. Witkowski twierdzi, ze: ,Radlinska jest czytana jako pedagog «kom-
pletny», intuicyjnie wyczuwajacy wiele z tropéw myslowych dopiero przebijajacych
sie w latach 20. po 40. na $wiecie, jak myslenie cybernetyczne, rozumienie ekolo-
giczne, rozwazania spoleczne o kulturze i kulturowe o zjawiskach spolecznych czy
«komunitaryzm»™'.

Z takg swiadomoscig — pewnej ,.kompletnosci” wpisanej w projekt pedagogiki
spolecznej, a takze majac na uwadze postulowang przez L. Witkowskiego koniecz-
no$¢ dyskutowania o przemianach w polskiej edukacji — chcialbym spojrze¢ na
problematyke kulturows, a szczegélnie na zagadnienia bibliotekoznawstwa, czy-
telnictwa oraz ksigzki zawarte w dorobku badawczym H. Radliriskie;.

1

L. Witkowski, Niewidzialne srodowisko: pedagogika kompletna Heleny Radliriskiej jako krytyczna
ekologia idei, umystu i wychowania: o migjscu pedagogiki w praelomie dwoistosci w humanistyce,

Krakéw 2014, s. 19.
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,Kazda chwile musimy wyzyskac” — zycie | tworczos¢
Heleny Radlinskie]

Dokonania H. Radlinskiej daloby si¢ przedstawi¢ metafora dwoch plynacych
w tym samym kierunku, w pewnych miejscach przecinajacych sie ze sobg, rzek.

Z jednej strony badaczka pozostawila po wieloletniej pracy naukowo-dydak-
tycznej duzg liczbe tekstéw — by wymieni¢ tylko tomy: Kisigzka wsréd ludzi (1929),
Stosunek wychowawczy do Srodowiska spotecznego. Szkice z pedagogiki spolecznes
(1935) oraz Oswiatg dorostych (1947) — ktére nieodmiennie sg zrédlem wiedzy dla
humanistéw zainteresowanych teoretycznymi oraz praktycznymi ujeciami peda-
gogiki w jej réznych odmianach — spotecznej, kulturalnej, bibliotecznej. Ta rzeka,
mimo oczywistej nieobecnosci H. Radlinskiej, wciaz plynie, poniewaz pojawiaja
sie nowe wydania i przedruki jej dziel.

Z drugiej strony nurt réwnolegle plynacej rzeki caly czas wzbiera, poniewaz
dorobek H. Radlinskiej byt wielokrotnie omawiany i komentowany. Na prze-
strzeni lat pojawilo si¢ niemalo znaczacych rozpraw na temat jej zycia i twérczo-
sci naukowej, m.in.: Ireny Lepalczyk Biblioteka pedagogiczna Heleny Radliriskiej
(1974) oraz Helena Radliriska. Zycie i twirczosé (2001), Wiestawa Theissa Ra-
dliniska (1984), Bohdana Cyrariskiego Aksjologiczne podstawy pedagogiki spotecznej
Heleny Radliriskiej. Przyklad zastosowania interpretacji hermeneutycznej (2012) czy
tez wspomniana wyzej wyczerpujaca rozprawa Lecha Witkowskiego Niewidzialne
srodowisko. Pedagogika kompletna Heleny Radliriskiej jako krytyczna ekologia umystu,
idei i wychowania. O miejscu pedagogiki w przefomie dwoistosci w humanistyce (2014).
O pedagogice spotecznej i samej H. Radliriskiej pisali ponadto: Bogdan Suchodol-
ski, Ewa Marynowicz-Hetka, Mariusz Chichosz i inni.

Z tych wymienionych toméw oraz wielu rozproszonych artykulow, w kté-
rych przedstawione zostaly zaréwno biografia, jak i teorie H. Radliriskiej, jawi
si¢ postac profesorki, nauczycielki, wychowawczyni; badaczki interdyscyplinarne;j,
zainteresowanej filologia, historia, pedagogika, socjologia i bibliotekoznawstwem;
a przede wszystkim dziataczki skupionej na przemianach spotecznych w kluczo-
wych dla paistwa polskiego momentach dziejowych. L. Witkowski, jako motto
Niewidzialnego srodowiska, wybral cytat z ksigzki Stosunek wychowawcy do srodo-
wiska spolecznego, ktory trafnie oddaje poglady H. Radliriskiej na sprawy historii,
spoteczenistwa i kultury: ,Przed wielkimi ojcami schyla¢ czolo i wielko$¢ ich roz-
pamietywaé — to nie znaczy jeszcze: ku ich drogom wies¢”. H. Radliriska zawsze
pamigtala o przeszlosci, ale z reguly skupiata si¢ na przyszlosci, przede wszystkim
projektujac edukacje w Polsce — na tym polegala sifa jej koncepcji i teorii, ktére
nie utknely na grzaskim gruncie resentymentéw. By¢ moze dlatego bylta w historii

2

H. Radliniska, Stosunek wychowawczy do srodowiska spolecznego: szkice z pedagogiki spolecznej,
8 Warszawa 1935, s. 7.
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polskiej akademii jedna z najbardziej wplywowych intelektualnie profesorek, za
kt6ra podazaly kolejne pokolenia uczennic i uczniéw.

H. Radliniska urodzita si¢ 2 maja 1879 r. w Warszawie. Jej rodzina pochodzita
ze Srodowiska inteligenckiego, co mialo znaczacy wplyw na wychowanie, edukacije
i zyciowe wybory Heleny. Jej ojciec, Aleksander Rajchman, byt pierwszym dyrek-
torem Filharmonii Warszawskiej w latach 1901-1904, a takze wydawal i redago-
wal pismo ,Echo Muzyczne, Teatralne i Artystyczne”. Matka Heleny, Melania,
ktéra byta znana pod pseudonimem literackim ,Orka”, wspélnie z mezem prowa-
dzita dzialalno$¢ wydawnicza, jak réwniez udzielata si¢ w migdzynarodowym ru-
chu kobiecym. Mieli troje dzieci: Ludwika — lekarza, wspolzatozyciela i dyrektora
UNICEF-u, Aleksandra — wybitnego matematyka, oraz oczywiscie cérke Helene,
ktéra przyczynita si¢ do rozwoju bibliotekoznawstwa, pedagogiki spolecznej oraz
wielu instytucji edukacyjnych w okresie zaboréw, w czasach II Rzeczypospolitej
i po drugiej wojnie $wiatowej .

Anna Czynska tak przedstawila atmosfere panujaca w domu Rajchmanéw:
,2Dziadek Heleny, Stanistaw Hirszfeld, byl znanym warszawskim bankierem,
mecenasem artystéw i filantropem, ktéry, procz licznych inicjatyw, finansowat
réwniez powstanie styczniowe. Rodzice, wrecz przeciwnie, skoncentrowani na
dzialalnosci spoleczno-artystycznej, stronili od zaangazowania w «sprawe pol-
ska». Helena doskonale pamigtata poploch, w ktéry wpadt ojciec, wspélzalo-
zyciel oraz pierwszy dyrektor Filharmonii Narodowej, na wie$¢ o udanym za-
machu na zycie cara Aleksandra II. Nagle, zamaszystym ruchem rzucil gazete
i poderwat si¢ z 16zka na réwne nogi — tak nieostroznie, ze stracit siedzaca obok
dwuipétletnig corke™.

Zycie H. Radliiskiej byto interesujce, natomiast w duzej mierze podporzad-
kowane studiom, badaniom i dydaktyce. Biografowie wyrdzniajg cztery okresy
w jej pracy naukowej. Przywolana juz I. Lepalczyk, jedna z najwybitniejszych kon-
tynuatorek mysli H. Radlinskiej, w ksiazce Helena Radliriska. Zycie i twérczosé po-
dzielita biografi¢ bohaterki w nastepujacy sposéb:

Okres I: Warszawa (1897-1906)

W tych latach H. Radliniska, studiujac i publikujac, skupita si¢ na historii Pol-
ski oraz osiagnieciach rodzimej kultury, m.in. opracowujac debiutancka broszu-
re pod tytulem Ko to byt Mickiewicz? (1897), wydang przez tajne wydawnictwo

3

1. Lepalczyk, Pedagogika biblioteczna Heleny Radliriskiej, £.6dz 1974, s. 11. Rozdzial pierwszy tej
ksigzki, przedstawiajacy biografic H. Radlinskiej, jest rozwinieciem wstepu do zbioru tekstow
wydanych po $mierci badaczki pod tytulem Zagadnienia bibliotekarstwa i czytelnictwa; zob.
1. Lepalczyk, Helena Radlisiska — praktyk i teoretyk bibliotekarstwa, [w:] H. Radlinska, Zagad-
nienia bibliotekarstwa i czytelnictwa, wstep i oprac. I. Lepalezyk, Wroclaw 1961, s. V-XXVIIL

¢ A. Cuzynska, Sifaczka: notatki do biografii Heleny Radlifiskicj, ,Refleksje: Zachodniopomorski
Miesigcznik Oswiatowy” 2013, nr 2, . 32.
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Warszawskie Kolo Oswiaty Ludowej. Mloda badaczka angazowala si¢ w sprawy
spoleczne, studenckie i uniwersyteckie.

Okres I1: Krakéw (1906-1917)

W tym czasie H. Radliriska gléwnie koncentrowata si¢ na wspétpracy z Uni-
wersytetem Ludowym im. Adama Mickiewicza, Oddzial Krakowski, gdzie wykta-
dafa od 1906 r., zajmujac si¢ szkolnictwem i reformg szkolng. Powstaly pierwsze
pomysty na sformutowanie zalozen pedagogiki spotecznej, ktére wyrazone zosta-
ly m.in. w tekécie Z zagadnier pedagogiki spofecznej, opublikowanym na tamach
periodyku ,Muzeum” w 1908 r. Najwazniejszym dokonaniem z tego okresu jest
zbiorowy tom Praca ofwiatowa, jej zadania, metody, organizacja (1913) - pierwszy
polski podrecznik prezentujacy dzieje, tradycie, teori¢ oraz metodyke pracy spo-
leczno-os$wiatowe;.

Okres ITI: Warszawa (1918-1945)

Najdtuzszy i wedlug biograféw najptodniejszy tworczo i naukowo okres w zy-
ciu H. Radlinskiej. Gléwnym przedmiotem zainteresowania badaczki byly teoria
i praktyka pedagogiki spotecznej. H. Radliriska rozwijata mysl naukows, spolecz-
ng, wiele publikowala. Przelomowy dla prac nad pedagogika spoleczng okazal
si¢ rok 1925, kiedy powstato Studium Pracy Spoteczno-Oswiatowej w Wolnej
Wszechnicy Polskiej w Warszawie. Badania przerwata wojna, ale mimo okupacji
H. Radliriska prowadzila w podziemiu dziatalnos¢ dydaktyczna.

Okres IV: L6dz (1945-1954)

Po wojnie H. Radliniska kontynuowata przerwane badania naukowe w Lodzi,
gdzie na Wydziale Humanistycznym Uniwersytetu £.6dzkiego zostata kierowni-
kiem Katedry i Zakladu Pedagogiki Spolecznej. W 1947 r. otrzymala nominacje
profesora zwyczajnego pedagogiki spolecznej. Opickowata si¢ naukowo licznym
gronem wspélezesnych polskich pedagogéw. Studenci nadali jej pseudonim ,Bab-
cia”. Zmarta 10 pazdziernika 1954 r. w Lodzi’.

Mikolaj Brenk stwierdzit jednoznacznie, ze: ,Dorobek naukowy Heleny Ra-
dlinskiej trwale zapisal si¢ w polskiej pedagogice. W pierwszej polowie ubieglego
stulecia udalo si¢ jej stworzy¢ polska szkote pedagogiki spolecznej, z ktorej (...)
czerpiemy po dzien dzisiejszy™. O randze dziela profesorki mogg $wiadezy¢ réw-
niez dokonania jej nastepczyii. Wsréd uczennic H. Radlinskiej znalazty si¢ m.in.
Wanda Wyrobkowa-Pawlowska oraz I. Lepalczyk, badaczki nie mniej od swojej
mistrzyni zastuzone dla polskiej pedagogiki.

Jednakowoz w mysli H. Radliriskiej nietrudno znalez¢ wyrézniajace sig, wspol-
ne dla uprawianych przez nig nurtéw humanistyki kategorie, do ktérych naleza

5

1. Lepalczyk, Helena Radliiska: zycie i twirczost, Torur 2001.

¢ M. Brenk, Praca socjalna w pedagogice spotecznej Heleny Radlisiskicj: zarys tematu, [w:] Ad novum

Jructum: x okazji jubileuszu poxnariskich historykdw wychowania, red. W. Jamrozek, K. Ratajezak,
D. Zotadz-Strzelezyk, Poznari 2007, s. 85.
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m.in.: ksigzka, czytelnik i biblioteka. To wlasnie w ,kulturze czytania” — zjawisku
rodzacym si¢ w Europie wraz z nowoczesno$cig, mechanizacja, industrializacja —
H. Radliiska upatrywata przyszlosci dla rozwijajacego si¢ na przetomie XIX i XX
stulecia spoleczeristwa polskiego i polskiej edukacji, przeto dziatalnosci badaczki
przypadla na burzliwy okres najnowszej historii Polski. W liscie z 25 pazdziernika
1906 r. adresowanym do Ludwika Krzywickiego tak pisala o kondycji Uniwer-
sytetu Ludowego im. Adama Mickiewicza w Krakowie: ,Dzieja sie tu tak smut-
ne rzeczy, ze udzial uczonych — postgpowych ma olbrzymie znaczenie moralne”™.
,Postepowos¢” — takze w znaczeniu lewicowosci o przedwojennym rodowodzie
— byla na stale wpisana w jej program utworzenia, praktycznie od podstaw, teorii
pedagogicznych, w ktérych wazne miejsce zajmowaly pytania o kulture. Wedtug
H. Radlinskiej nie sposéb tworzy¢ kultury bez lektury. Ksiazki — co wynika m.in.
z prowadzonej do$¢ czesto korespondencji z réznymi osobami — miata zawsze pod
reka. Profesorka nieustannie zajmowala si¢ czytaniem, pisaniem, pozyczaniem,
omawianiem czy rekomendowaniem lektur. Natomiast biblioteka byta dla niej
fundamentalng instytucjg kultury. ,Kazda sposobnos¢ i kazda chwile musimy wy-
zyskaé, zeby uswiadomi¢ lud narodowo i poglebi¢ budujace si¢ pojmowanie obo-
wigzkéw politycznych. Jednym ze sposobow jest zaktadanie bibliotek niepodle-
glosciowych, ktére w wielkiej ilosci majg by¢ stworzone w dniach najblizszych™
— pisala w liscie z 24 lipca 1915 r. do Bolestawa Wystoucha.

Badaczka przejawiata specyficzne podejécie do ksigzek — traktowala je bowiem
tak, jakby byly nowoczesnymi mediami, dzigki ktérym ludzie moga podejmowaé
miedzy sobg komunikacje, tworzy¢ wigzi spoleczne, wzbogacaé kulture. Nie przez
przypadek jej by¢ moze najwazniejsza, wielokrotnie wznawiana praca nosi tytut
Ksigzka wsrdd ludzi (1929). Pisala w niej z przekonaniem o roli ksigzki: ,Jest ona
nie tylko wyrazicielka umilowar, dazeri, przemyslen jednostki, z gruntu ojczystego
wyroslej, lecz réwniez — twércg narodu. Kto obcuje z wielkimi pisarzami, poetami,
myslicielami uczonymi - jednoczy si¢ z tym, co w narodzie jest najpotezniejsze
i najbardziej twoércze™.

Trzeba by rzec, ze dla H. Radlinskiej ksiazka byla nie tyle zwierciadlem prze-
chadzajacym si¢ goscificem, ile sama 6w gosciniec tworzyta. Podobnie postrzegata
biblioteke, bibliotekarzy i czytelnikéw — to za ich sprawa powstaje przeciez okre-
$lona wspélnota kulturowa, dzielaca te same jezyki, te same kody i znaki, dzieki
ktérym dochodzi do komunikacji, dyskusji, zrozumienia. To wlasnie ksigzka stoi
w centrum pedagogiki spolecznej, poniewaz bez ksigzek, bibliotek i czytelnictwa

7 H. Radliriska, List do Ludwika Krzywickiego z dn. 25 X 1906, [w:] Listy o pedagogice spolecznej: Helena
Radlisiska, Aleksander Kamiriski, Adam O. Uziemblo, red. W. Theiss, Warszawa 1997, s. 14.

§  H. Radlifiska, List do Bolestawa Wystoucha z dn. 24 VII 1915, [w:] Listy o pedagogice spoleczngj...,
s. 17.

? H. Radlifiska, Ksigzka wsrod ludzi, Warszawa 2003, s. 23 (oryg. wyd. Warszawa 1929).
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nie jest mozliwe nawigzywanie i podtrzymywanie wiezi miedzyludzkich. Oczywi-
Scie, mozna to samo stwierdzi¢ o innych mediach — prasie, radiu, telewizji, inter-
necie — i w tym sensie pomyst H. Radliniskiej na wigczenie ksiazki w budowanie
struktur spolecznych i wartosci kulturowych weiaz powinien stanowi¢ drogowskaz
dla wspélczesnej edukacii.

,Kultura nie ginie” — zatozenia pedagogiki spofeczne]

Mimo ze z przebogatej twérczosci H. Radliniskiej nie wylania sie spojna defi-
nicja pedagogiki spolecznej, daloby si¢ — przede wszystkim w perspektywie biblio-
tekoznawstwa, czytelnictwa i edukacji — wskaza¢ najwazniejsze cechy tego nurtu.
H. Radliriska, tworzac swoja teorie, niejednokrotnie odwotywata si¢ do roli i zna-
czenia kultury w wychowaniu i wskazywala na trudne do przecenienia znaczenie
medi6w, jakie kultura ze sobg niesie: ksiazek, czasopism, dziet sztuki itd.

Zreby pedagogiki spolecznej H. Radliniska utworzyta juz w pierwszym okresie
swojej tworczosci, a rozwinela ja w pelni w okresie drugim. Miedzy innymi zna-
czacy jest w tym wypadku referat wygloszony przez trzydziestoletnig wowezas ba-
daczke na Polskim Kongresie Pedagogicznym we Lwowie w dniach 1-2 listopada
1909 r. Tekst Podstawy wychowania narodowego, zgodnie z tytulem adekwatnym
do atmosfery politycznej pierwszej dekady XX w., dotyczyt gléwnych zatozen wy-
chowania w duchu narodowo-wyzwoleficzym. Juz w tym wezesnym wystapieniu
H. Radliiska sformulowata giéwne tezy pedagogiki spolecznej: ,Okreslenie na-
ukowe mozliwe jest tylko na tle zasad pedagogiki spolecznej, tj. tego ujecia na-
uki wychowania, ktére w kazdej jednostce widzi dzieci¢ swego narodu i czasu,
spadkobierce calej kultury i wspéltworce jej przyszlosci™. Pedagogika spoleczna,
najprosciej rzecz ujmujac, dotyczy wychowania z punktu widzenia rozmaitych ob-
szarow zycia spolecznego cztowieka — jednostki, ktora funkcjonuje w okreslonym
srodowisku, jest przez to srodowisko ksztaltowana i co najwazniejsze, sama to $ro-
dowisko ksztaltuje.

W innym tekscie, zatytulowanym FEgzamin z pedagogiki spotecznej, kté-
ry w pierwotnej wersji byt skryptem dla studentow wydanym w latach 50. przez
Koto Naukowe Pedagogéw Spotecznych Uniwersytetu £.6dzkiego, H. Radlifiska
postulowala korzystanie z dorobku nauk praktycznych. Z jednej strony, nauki
praktyczne tworzg teorie dotyczace konkretnych dziedzin Zycia, a z drugiej strony
— odnoszg si¢ do dzialaii podejmowanych w ramach tych dziedzin. Pisala H. Ra-

dlifiska o naukach praktycznych, ze: ,Eacza kazdy zawdd, kazdg prace utylitarng

10

H. Radliriska, Podstawy wychowania narodowego, [w:] W. Theiss, Radliriska, wyd. 2 popr. i rozsz.,
Warszawa 1997, s. 206.
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z badaniem zachodzacych zjawisk, stwarzaja nowe metody poznania ludzkiego™!.

W zwigzku z tym badaczka tak kreslita obszar pedagogiki spolecznej: to nauka
praktyczna, ktéra rozwija si¢ na przecigciu medycyny, biologii, socjologii, etyki
i kulturoznawstwa'?. Przy czym dokladne wyznaczenie jej ram uwazata nie tyle za
trudne, ile za niekoniecznie potrzebne. ,Dziedziny badan i przemysleri pedagogiki
spolecznej rozszerzaja si¢ w zwigzku z wystgpowaniem w zyciu nowych zagad-
niert. Wplywaja na nie osiagniecia zaréwno mysli teoretycznej, jak i doswiadezen
praktycznych™ — twierdzita. Dlatego ,spolecznym pedagogiem” jest na przykiad
bibliotekarz, ktéry z jednej strony tworzy teori¢ ksiazki, bibliotekarstwa czy tez
czasopi$miennictwa, a z drugiej strony — wprowadza te zalozenia w zycie kierujac
biblioteka, udostgpniajac zbiory, tworzac srodowisko kulturowe w ramach dziatan
lokalnej spotecznosci.

Zatem pedagogika spoleczna ogarnia znacznie szersze pole niz pojedyncze
dyscypliny i staje si¢ dla nich zaréwno teoretycznym spoiwem, jak i sposobem
praktycznego wykorzystania badan, wynikajacych z kompetenciji poszczegdlnych,
wchodzacych w jej sktad dziedzin nauki. Idee H. Radliniskiej byly nowatorskie, po-
niewaz stanowily propozycje holistycznego ujecia spotecznej aktywnosci czlowie-
ka. A zatem: ,Wychowanie tak pojete opiera zamierzong dzialalnos¢ wychowaw-
cza na spozytkowaniu wszystkich dziedzin twérczosci. Obejmuje caly przebieg
zycia czlowieka, wszelka dzialalno$¢, w ktorej cztowiek, stykajac si¢ z instytucjami
i z ludZmi, poddajac si¢ ich wplywom, wnosi wiasne wartosci™*. W jakims sensie
— i na to trzeba zwroci¢ uwage — H. Radliniska byla prekursorka pedagogiki holi-
stycznej czy tez koncepcji Long Life Learning®, ktére obecnie wyznaczajg standar-
dy edukacji na $wiecie.

Oryginalne bylo jednakowoz myslenie badaczki o szkole i jej zadaniach; peda-
gogika spoleczna nie jest tozsama z edukacjg szkolna i to tez — z punktu widzenia
wspoblczesnosci — koncept nowatorski i wart namystu. Szkola, a zatem i nauczy-
ciele, tracg przeciez na poczatku XXI w., gtéwnie za sprawa dostepnosci nowych
mediéw, dominujaca pozycje przekaznikéw informacji, wiedzy, zasad moralnych
itp. H. Radlinska myslata o szkole w ten sposéb: to jedna z tych istotnych dla
spoleczenstwa instytucji, gdzie kazdy moze zasiegnac informacji, zdoby¢ wiedzg
i doskonali¢ zdolnosci. Tego rodzaju instytucijg jest chocby biblioteka, zajmujaca
w teorii H. Radlinskiej wazne miejsce jako sposéb na przechowywanie, udostep-
nianie i odnawianie kultury: ,Dobra wytworzone przez kulture (kulturowe) istnie-

11 Tamze, s. 148.
2 Tamze, s. 148-149.
B3 Tamze, s. 149.
4 Tamze,s. 151.

Long Life Learning (ang.) — uczenie si¢ przez cale zycie.
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ja, gdy sa cenione i spozywane. Wplywaja na postgpowanie ludzi, stajg si¢ skiad-
nikami wzoréw spolecznych™® — podkreslala badaczka, akcentujac jednoczesnie
ciaglos¢ kulturotwérezych proceséw spotecznych: ,Kultura nie ginie, gdyz stanowi
weiaz czynnik odnawianej twoérczosci™. Obecnie kultura odnawia si¢ na rézne
sposoby — chocby w przestrzeni internetowej, ktéra jest wolna od ograniczer, na-
stawiona na osobista tworczo$¢ i nieskrepowane wyrazanie pogladéw.

Wsréd pism H. Radlinskiej na uwage zastuguje réwniez rozdziat ze wspomnia-
nej wyzej ksiazki Stosunek wychowawcy do srodowiska spotecznego, zatytutowany Po-
stawa wychowawcy wobec Srodowiska spotecznego. Jest to w pewnym sensie jeden
z wielu manifestéw nurtu pedagogiki spolecznej, do ktérego i sama H. Radliniska,
i jej kontynuatorzy nierzadko nawigzywali, rozwijajac zawarte w nim pewne zalo-
zenia teoretyczne.

I znowu nalezaloby stwierdzi¢, ze w gruncie rzeczy mimo do$¢ swobodnego
potraktowania definicji pedagogiki spolecznej, H. Radliniska zajmuje si¢ dos¢ do-
kiadnie jej zakresem, kondycja, zadaniami. , Pedagogika spoleczna —w odréznieniu
od polityki spotecznej — ktadzie szczegdlny nacisk na stosunek wzajemnych czyn-
nikéw biologicznych i spotecznych™® — pisala. Znamienne, ze z punktu widzenia
H. Radlinskiej wigzi spoleczne s3 tworzone za sprawg kultury, ktéra powinna by¢
ogdlnodostepna, otwarta, egalitarna: ,Wartosci nie rozpoznane lub pominigte s3
odszukiwane w odpowiedniejszej chwili””’. Chcialoby si¢ dodaé, ze potrzebny jest
ktos, kto te wartosci przedstawi, pokaze, podsunie. H. Radliniska twierdzila jed-
nak inaczej, stusznie upatrujac w nauczycielach jedynie roli pomocniczej: ,Wy-
chowawcy nie mogg wykona¢ pracy za mlodziez: dawanie nie zastepuje szukania;
moga jednak dopoméc i dla postawionego problemu wazna jest sprawa rodzaju tej
pomocy™. Wartoéci poznaje si¢ (tworzy) m.in. dzigki literaturze, rozumianej nie
tylko jako kanon, muzeum, skansen kultury, ale przede wszystkim pojmowanej
jako sita, ktéra pobudza do dziatania.

Innymi stowy to jednostki, w przeciwienistwie do mas, s3 zdolne do tworze-
nia zalazkéw spolecznosci; to polaczenia miedzy ludzmi stanowia o sile spole-
czefistwa, ktore moze funkcjonowaé dzigki inicjatywom podejmowanym przez
pojedyncze osoby, w malych grupach spolecznych, za sprawg lokalnych instytucji
kultury. H. Radlinska podkreslata: ,Liczne przyklady wskazuja, ze sily jednostek
staja si¢ czescia wielkiej calosci narodowej poprzez skupienie w wezszej grupie,
w ktérej zyja i dziataja, z ktdrg sie jednoczg, i ze osiagnigcie celéw spolecznych wy-

16 Tamze,s. 153.
7 Tamze, s. 154.
18 H. Radlinska, Postawa wychowawcy wobec Srodowiska spolecznego, [w:] W. Theiss, Radliriska..., s. 158.
¥ Tamze,s. 163.
2 Tamze, s. 163.
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chowania jest mozliwe przy poszanowaniu grup istniejacych i spozytkowaniu dla
celow ogdlnych ich wigzi wewngtrznej™. Dlatego tez pedagogika spoleczna jest
nie tylko teoretycznym zapleczem dla kierunkéw wychowania, ale takze powinna
by¢ rozpatrywana jako diagnoza celéw, potrzeb i sposobéw praktycznego rozwija-
nia spolecznej aktywnosci: ,Badanie i dzialanie s3 ze sobg splecione w wychowaniu
szczeg6lnie mocno; skuteczna praca wychowawcza opiera si¢ na ciaglej obserwacii,
planowaniu, ocenie™ — wyliczata H. Radliniska.

JKsiazka wsrad ludzi” — proba obserwacji

H. Radliiska niejednokrotnie postulowala potrzebe nawigzywania rela-
¢ji miedzyludzkich w najblizszym dla nas samych otoczeniu. Dlatego wszelkie
formy aktywnosci zwigzane z instytucjami spolecznymi — obserwowanie, bra-
nie udziatu w przedsigwzigciach, praca na rzecz spolecznosci, tworzenie nowych
instytucji, projektowanie ich statutow itp. — nalezy uzna¢ za cz¢$¢ pedagogiki
spolecznej.

Na mapie Szczecina taky instytucja, ktéra mogtaby przypasé¢ do gustu kultu-
rowo uwrazliwionej H. Radliniskiej, jest Ksigznica Pomorska im. Stanistawa Sta-
szica. To nie tylko okazaly budynek — z imponujacym ksiggozbiorem liczacym
okolo péttora miliona woluminéw — ale przede wszystkim centrum sztuki, osrodek
naukowy i miejsce spotkan mieszkaicéw miasta. O$wieceniowe idee patrona, pro-
pagujacego onegdaj budowanie i rozwijanie wspélnotowosci, wciaz sq tutaj zywe.
S. Staszic to wazna posta¢ zaréwno dla bibliotekarzy, ktorzy czgsto obieraja go za
wz6r dla swoich placéwek i instytucji bibliotecznych, jak i dla samej H. Radlin-
skiej, w jakims sensie spadkobierczyni o$wieceniowych idealéw. Badaczka stwier-
dzala nierzadko, by sparafrazowa¢ jej stowa, ze biblioteke tworza przede wszyst-
kim ludzie, a nie zbiory ksiazek. Ksigzka musi zawsze funkcjonowaé spolecznie,
poniewaz inaczej stanie si¢ jedynie bezdusznym, bezsensownym, bezuzytecznym,
az w koficu zapomnianym przedmiotem. Obecnie ten postulat réwniez wydaje
sie aktualny i to nie tylko w odniesieniu do ksiazki, ale tez innych mediéw, dzicki
ktérym umacnia si¢ nowoczesna kultura.

Wracajace do Ksigznicy — w szezeciniskiej bibliotece czas spedzajg rozmaici czy-
telnicy. Mozna si¢ tutaj natkna¢ zaréwno na licealistéw przygotowujacych sie do
matury, jak i na autoréw rozpraw pisanych na kolejne stopnie naukowe. W czy-
telni czasopism spotkamy i polityka przygotowujacego si¢ do obrad Rady Miasta,
i mieszkanica, ktéry dla zabicia czasu przeglada lokalng gazete. Na schodach mi-

2 Tamze, s. 167.
2 Tamze, s. 175.
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jaja sie studenci i profesorowie tych samych uczelni. Biblioteka oczywiscie staje
si¢ czyms wigcej niz tylko ksiegozbiorem w momencie, gdy ludzie postanawiaja,
zeby uméwic si¢ w jej murach i po prostu — wbrew obowigzujacym w czytelniach
i wypozyczalniach zasadom — ze soba porozmawiaé. Zatem Ksigznica istnieje i ma
si¢ dobrze wlasnie dlatego, ze niezmiennie stanowi dla czytelnikéw ,centrum ko-
munikacji”. Rozmowy o ksiazkach nie sg przeciez przypadkowe — od bibliografii
na egzamin mozna gladko przejs¢ do takich tematéw, jak kultura, spoteczenstwo
czy polityka.

W Ksiaznicy, chyba bardziej niz w jakimkolwiek innym miejscu Szczecina, wi-
daé i stycha¢ europejska réznorodnos¢ kultur — czytelnicy méwig wieloma jezyka-
mi, przy pélkach z ksigzkami rozmawiajg Polacy, Niemcy, Norwegowie, Rosjanie,
Turcy, stycha¢ ponadnarodowy szum... W ten sposéb powstaje zupetnie barwna
i interesujaca mikrospotecznos$é, jakze rézna od homogenicznej struktury spolecz-
nej Szczecina, czy tez — w ogolniejszej perspektywie — odmienna od niezréznico-
wanego pod wzgledem kulturowym spoleczeristwa polskiego.

Krétko rzecz ujmujgc, w Ksiaznicy dochodzi do jedynej w swoim rodzaju
wymiany narodowej, jezykowej, spolecznej, ktéra odbywa si¢ wlasnie za spra-
wa ksigzek, lektur, rozméw o przeczytanych albo — co bardziej prawdopodobne
— o nieprzeczytanych stronach opaslych woluminéw. To banalne, ale prawdziwe
stwierdzenie: ludzie w bibliotece majg okazj¢ do podjecia komunikacji, do nawig-
zania ze sobg kontaktu, do znalezienia porozumienia mimo wszelkich dzielacych
ich réznic. I co wazne: to wiasnie ,kultura czytania” staje si¢ dla okreslonej grupy
spotecznej wspélnym doswiadczeniem. To specyficzni ludzie tworza biblioteke,
cho¢ trzeba takze pamigtaé, ze biblioteki majg wplyw na ksztaltowanie postaw,
gustéw oraz intelektu pojedynczych osob.

Tego rodzaju myslenie jest zgodne z teorig pedagogiki spolecznej H. Radliri-
skiej — biblioteka nie jest wedlug tej koncepcji jedynie ,instytucja”, miejscem,
w ktérym gromadzi si¢ zbiory ksigzkowe, ale przede wszystkim stanowi pole wy-
twarzania komunikacji migdzy ludzmi, ktérzy — z takich czy innych powodéw —
postanowili wspélnie spedzi¢ czas, uczac sig, pracujac czy po prostu rozmawiajac.
Nie przez przypadek przeciez wojewddzka biblioteka pedagogiczna w Szczecinie
nosi imie wybitnej profesorki pedagogiki. Biblioteka Pedagogiczna im. Heleny Ra-
dlinskiej jest czgscig Zachodniopomorskiego Centrum Doskonalenia Nauczycieli,
instytucji, ktéra w duchu spolecznego egalitaryzmu wspiera czynnych zawodowo
nauczycieli, pedagogéw, dyrektoréw szkét. Biblioteka jest tym samym centralnym
miejscem ZCDN-u i to wlasnie w takim sensie, w jakim chciata widzie¢ biblioteki
sama Radliniska: to nie tylko ksiggozbiory, ale przede wszystkim czuwajacy nad
ich przeznaczeniem ludzie tworza to wszystko, co zwyklo si¢ okresla¢ mianem
nowoczesnej kultury.
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Podsumowanie

Jak sadze, warto nawigzywac¢ do oryginalnych koncepcji H. Radlinskiej, ktére
rzeczywiscie wydaja si¢ aktualne — przede wszystkim dlatego, ze wybitna pedagoz-
ka opisywala zjawiska kultury w ogniskowej ksztattujacych si¢ struktur spolecz-
nych. W. Theiss jednoznacznie stwierdzal, ze: ,Dzi§ dziedzictwo to jest doniostym
zrédlem wiedzy o wychowaniu i demokracji. Nie tylko przypomina, iz edukacja
jest wazng droga budowania demokracji, ale méwi takze o tym, jaka to ma by¢
edukacja i kto powinien jg realizowac™.

Obecnie chyba réwniez znajdujemy si¢ na etapie formowania nowych sposo-
béw rozumienia i postrzegania kultury polskiej, m.in. w stosunku do zréznicowa-
nia europejskich tradycji. By¢ moze druga dekada XXI w. to moment przesilenia,
podobny do tego, jaki H. Radliniska obserwowata w dwudziestoleciu migdzywo-
jennym. Jest calkiem prawdopodobne, ze nasze ,,dwudziestolecie” chyli sie ku kon-
cowi i wkrétce bedziemy obserwatorami i uczestnikami znaczacych zmian, takze
tych, ktére zadecyduja o ksztalcie edukacji.

Whioski z lektury wybranych prac H. Radliniskiej, jak réwniez z wielu komen-
tarzy oraz opracowan jej tworczosci, moglyby zatem brzmie¢ nast¢pujaco:

Ksigzka jest nowoczesnym medium, ktére stanowi jeden ze sposobéw komuni-
kacji migdzy ludzmi. Ksiazki s3 nosnikami komunikatéw i same z siebie s3 powo-
dem do tego, zeby nawigzywaé komunikacje. Dzigki komunikacji powstaje kultura.

Spoleczenstwo powstaje, istnieje i funkcjonuje m.in. dzieki ksiazce, zbiorom
bibliotecznym i kulturze czytania, ktére sa facznikami pomiedzy przeszioscia
a przyszloscig kulturowa danego narodu.

Zgromadzona w ksigzkach wiedza nie powinna jednak stuzy¢ jedynie kon-
serwatywnemu pielegnowaniu pamieci o przesziosci, ale musi by¢ postepows sita
inspirujgcg kolejne pokolenia do tworzenia wartosciowych mysli, komunikatéw,
dziet sztuki itp.

Filologia, bibliotekoznawstwo, pedagogika biblioteczna — s to nauki praktycz-
ne, ktére niczym rolnictwo, medycyna czy cybernetyka maja trudny do przecenie-
nia, namacalny wplyw na zycie czlowieka.

Bez bibliotek i bibliotekarzy (bez instytucji kultury) trudno wyobrazi¢ sobie
nowoczesng edukacje, ktéra nie moze istnie¢ w srodowisku oderwanym od me-
diéw i rozmaitych sposobéw przekazywania informacji.

Nowoczesno$é biblioteki — jako instytucji spolecznej — polega przede wszyst-
kim na tym, ze tworzy ona przestrzeri wymiany informacji i nawigzywania kontak-
tow miedzy uzytkownikami-czytelnikami.

23
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Zadaniem bibliotekarza nauczyciela jest nie tyle przekazywanie konkretnych
informagji, ile inspirowanie czytelnikéw-uczniéw do zdobywania i ,konstruowa-
nia” wiasnych zasobow wiedzy. Rozluznia si¢ zatem — szczegélnie w obliczu digi-
talizowania kolekeji bibliotecznych — tradycyjnie pojmowana relacja ,nauczyciela”
jako dysponenta wiedzy, oraz ,ucznia’, ktéry przestaje by¢ biernym odbiorcg in-
formacii.

Biblioteka — na réwni z innymi instytucjami edukacyjnymi, takimi jak przed-
szkola, szkoly i uniwersytety — tworzy otwarta, przyjazna i egalitarng przestrzen
wymiany mysli.

Bibliotekarze, podobnie jak nauczyciele czy wyktadowcy, aktywnie uczestnicza
w procesie uczenia si¢ przez cale zycie (Long Life Learning). W takiej perspektywie
wiedza jest wytworem nie instytucji, ale jej uzytkownika, ktéry na wiasng reke
poszerza swoje kompetencje.

Sprawa wszelkich instytucji tworzacych kulture (w tym bibliotek, muzeéw,
klubéw itp.) jest zawsze sprawa wagi narodowej, spolecznej i politycznej, ponie-
waz to te instytucje — bezposrednio i posrednio — sa nosnikami tradycji zawartych
W pi$miennictwie, nauce, sztuce.

Czuje si¢ mimo wszystko w obowigzku zaznaczy¢, ze nie roszczg sobie prawa
do calo$ciowego opisu twérczosci H. Radliniskiej, poniewaz to zostalo zrobione
w spos6b substancjalny i w znacznej mierze wyczerpujacy. Sama badaczka nie zgo-
dzitaby si¢ jednak, co wynika z tez pedagogiki spolecznej, na jedng rzecz — mia-
nowicie na zaprzestanie rozwijania jej mysli. I to, jak sadzg, wystarczajaco dobry
powdd, zeby nie tylko wraca¢ do pism H. Radliriskiej, ale tez tworzy¢ nowe zagad-
nienia, pomysly i watki w oparciu o zawarte w nich inspirujace zalozenia.
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Abstract: The following article presents the main assumptions of the social pedagogy, the branch
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Na przestrzeni wiekow relacja biblioteka — uzytkownik ulegala wielu zmianom:
od czytelnika jako cztonka grupy wtajemniczonej w starozytnosci i sredniowieczu,
poniewaz tylko wybraricy umieli czytac i pisa¢, do klienta hipermarketu informacji
— biblioteki. Wraz z wynalazkiem Gutenberga stowo drukowane trafialo do coraz
szerszego grona odbiorcow, ksigzka stawala si¢ zatem towarem bardziej dostep-
nym (cho¢ nadal niewyobrazalnie drogim). Jednak wraz z rozwojem nauk i wzro-
stem produkcji wydawniczej ten zamkniety krag przyjmowal coraz wigcej oséb
zainteresowanych — pierwsze do pulpitéw, do ktérych faficuchami przytwierdzano
zbiory, potem do bibliotek publicznych — i tu najstynniejsza i pierwsza w Polsce
— ufundowana przez braci Zatuskich w Warszawie. Wcigz jednak bylo to wypo-
zyczanie czy tez raczej jeszcze tylko korzystanie na miejscu, czytanie w specjalnie
wyznaczonych do tego pomieszczeniach. Mamy zatem czytelnika sensu stricto. Gdy
wreszcie ksigzke moglismy jako czytelnicy zabra¢ do domu, a nawet skorzysta¢
w bibliotece nie tylko z ksigzek, ale tez np. z komputeréw, ewoluowalismy do
rangi uzytkownikéw. A kim jestesmy teraz? Klient to wedtug Stownika jezyka pol-
skiego ,osoba kupujaca co$ w sklepie, korzystajaca z ustug banku, adwokata itp. lub
zalatwiajaca sprawe w jakiejs instytucji’. W przypadku biblioteki bedziemy mieé
zatem osobe korzystajacg z niej, jej ustug (nie tylko wypozyczenia ksiazek), wyszu-
kujaca informacje réznego rodzaju, doksztalcajaca si¢ (kursy i szkolenia).
Biblioteki pedagogiczne s3 tworem stosunkowo miodym, powolanym w Pol-
sce pod koniec pierwszej ¢wierci wieku XX. Ich powstanie bylo niezbedne dla
odrodzenia si¢ szkolnictwa panstwa, ktére niedawno odzyskalo niepodlegtos¢.
Zarys dzialalnosci placowek okreslono wstgpnie w zarzadzeniu Ministerstwa

1

Stownik jezyka polskiego PWN, http://sjp.pwn.pl/szukaj/klient.html, [dostep: 5 wrzesnia 2015].
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Wyznan Religijnych i Oswiecenia Publicznego z dnia 23 sierpnia 1921 r., za$
jako gléwne cele ich dzialania przyjeto polepszenie warunkéw pracy nauczycieli,
pomoc w ich samoksztalceniu. Regulacje dzialalnosci poszczegélnych bibliotek
pedagogicznych zawarte zostaly w okélnikach publikowanych przez poszczegél-
ne kuratoria.

Za pierwszg biblioteke pedagogiczng uznaje si¢ powolang w 1917 r. Biblioteke
Ministerstwa Wyznan Religijnych i Oswiecenia Publicznego w Warszawie, kt6-
ra pelnita takze funkcje centralnej biblioteki pedagogicznej. Cztery lata pézniej,
w 1921 r., powstala Okregowa Biblioteka Pedagogiczna Kuratorium Okregu
Szkolnego Pomorskiego w Toruniu.

W Okélniku w sprawie bibliotek pedagogicznych dla nauczycielstwa szkdt po-
wszechnych i prenumeraty czasopism pedagogicznych® dotyczacym tejze biblioteki,
z dnia 4 maja 1932 r. podpisanym przez Kuratora Okregu Szkolnego dra M. Pol-
laka, zapisane zostaly zasady powolywania bibliotek pedagogicznych oraz role
nauczycieli w ich powstawaniu i funkcjonowaniu. I tak w podpunkcie ¢ czyta-
my: ,nauczycielstwo zebrane na tej konferencji [chodzi o konferencje powiatowe
szkolne, zwolywane przez Inspektora Szkolnego — AFK] decyduje, jaka ma by¢
biblioteka, i uchwala miesieczng skladke na cele biblioteczne, nieprzekraczajace
jednego zI”. Nastepnie: ,nauczycielstwo wybiera dwie komisje: biblioteczng i re-
wizyjng”. Pierwsza z nich miata si¢ sktada¢ najwyzej z trzech osob, druga z dwéch.
Do zadan komisji bibliotecznej nalezalo nabywanie ksiazek na podstawie zgloszen
nauczycieli, pisemne comiesi¢gczne powiadamianie o nowo nabytych ksigzkach,
prowadzenie korespondencji z nauczycielami wedtug zapotrzebowania oraz wy-
pozyczanie ksigzek miedzy rejonami i nauczycielstwem w powiecie. Komisja rewi-
zyjna sprawdzata rachunki, stwierdzala stan kasy i informowata o tym nauczycieli
na konferencji rejonowej. Skladka miesi¢czna przyjeta przez zgromadzenie byla
pobierana z pensji, a calos¢ przekazywana wraz z imiennym wykazem do Komisji
Bibliotecznej. Zakupione z tych funduszy ksiazki stawaly si¢ dobrem wspélnym
nauczycieli z danego regionu i bez wigkszosci gloséw nie mozna ich bylo likwido-
waé ani przeprowadza¢ selekcji.

Rok péiniej, w 1922 r. zatwierdzono Centralng Bibliotek¢ Nauczycielska
Okregu Szkolnego Krakowskiego w Krakowie. Ksiegozbior podstawowy utworzo-
no z czesci zbioréw krakowskich szkot srednich (12) oraz szkét w Tarnowie i No-
wym Saczu. To z tych zasobéw powstal cenny zbiér starych drukéw?, sprawozdan

Okdlnik w sprawie bibliotek pedagogicznych dla nauczycielstwa szkol powszechnych i prenumeraty cza-
sopism pedagogicznych dotyczacy tejze biblioteki, z dnia 4 maja 1932 r.

A. Fluda-Krokos, Z problemdw badasi proweniencyjnych na przykladzie zbioru starych drukéw Peda-
gogicznej Biblioteki Wojewddzkiej w Krakowie: wstgp do badan, [w:] Ksigzka, biblioteka, informacja:
migdzy podziatami a wspilnoty. III, pod red. J. Dzieniakowskiej i M. Olezak-Kardas, Kielce 2012,
s. 343-361.
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szkolnych* czy czasopism pedagogicznych znajdujacych si¢ obecnie w zbiorach
tej placowki. Z éwezesnego regulaminu wylania si¢ nastepujacy obraz relacji na-
uczyciel — biblioteka. Nauczyciele okregu szkolnego mogli korzystaé ze zbioréw
danej biblioteki, inni za zgoda kierownika i pod innymi jeszcze warunkami, stu-
denci — przyszli nauczyciele — takze bezplatnie. Zapis w statucie biblioteki glosil,
iz jednym z jej zadari jest ,ulatwi¢ nauczycielom dalsze ksztalcenie si¢ w dziedzinie
przede wszystkim pedagogiczno-dydaktycznej, nadto naukowej”.

Trzy lata pézniej powolano Panstwowa Centralng Biblioteke Pedagogiczna
przy Kuratorium Okregu Szkolnego Lwowskiego, gdzie korzysta¢ ze zbioréw
mozna bylo po oplaceniu naleznych sktadek, a w 1929 r. powstala Paristwowa
Centralna Biblioteka Pedagogiczna w Réwnem. Warunki jej funkcjonowania opi-
sano w Okdlniku Kuratorium Okregu Szkolnego Wolyriskiego z dnia 31 grudnia
1929 15 1 tak za wypozyczenie ksiazek — kaucja 3 zl, za korzystanie z biblioteki
i czytelni miesigczna oplata czlonkowska — 1 zt. Nauczyciele — czlonkowie moga
zglasza¢ zapotrzebowanie na konkretne tytuly, a biblioteki maja poméc w sa-
moksztalceniu. Wspélpraca zatem jest dwustronna — nauczyciele wspétfinansuja
i zglaszaja zapotrzebowanie, a placowki dostarczaja, zaopatruja i stymulujg do edu-
kacji permanentne;.

Réwniez w 1929 r. powotano Okregows Biblioteke Pedagogiczng Kuratorium
Okregu Szkolnego w Poznaniu, w ktorej korzystanie ze zbioréw bylo bezplatne.

Dekret z dnia 17 kwietnia 1946 1. o bibliotekach i opiece nad zbiorami biblio-
tecznymi® nie wspomina o bibliotekach pedagogicznych, jednak wéréd czlonkéw
Paristwowej Rady Bibliotecznej wymienia w punktach 2) ,stowarzyszenia oswia-
towe” i 5) ,organizacje zawodowe nauczycielskie”. Do zadari Panstwowej Rady
Bibliotecznej nalezalo: ,1) badanie potrzeb bibliotekarstwa i czytelnictwa w calym
kraju i sktadanie wnioskéw w tej sprawie Ministrowi O$wiaty, 2) opiniowanie na
zlecenie Ministra O$wiaty projektéw ustaw i innych zarzadzen normatywnych
ogodlnych z zakresu bibliotekarstwa i czytelnictwa, 3) zglaszanie wnioskéw ustawo-
dawczych w sprawach bibliotecznych”. Jednoczesnie w wojewddzkich komitetach
bibliotecznych znalez¢é powinni si¢ przedstawiciele ,1) stowarzyszeri naukowych
i oswiatowych dzialajacych na terenie wojewddztwa, 2) wojewddzkich zwigzkéw
zawodowych nauczycielskich”. W Dekrecie nie ma bibliotek pedagogicznych, jest
za to nauczyciel, ktéry bierze aktywny udzial w polityce bibliotecznej.

4

A. Fluda-Krokos, Kolekeja sprawozdati szkolnych w zasobach Pedagogicznej Biblioteki Wojewddzkiej
w Krakowie jako Zridlo do badar, [w:] Kolekcje w zbiorach bibliotek pedagogicznych, pod red. A. Fludy-
-Krokos, B. Janik, Krakéw 2015, s. 88-106.

°  Okdinik Kuratorium Okregu Szkolnego Wolyriskiego z dnia 31 grudnia 1929 .

S Dekret z dnia 17 kwietnia 1946 1. o bibliotekach i opiece nad zbiorami bibliotecznymi (Dz.U. 1946
nr 26 poz. 163).
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Dokumentem stricte dotyczacym bibliotek pedagogicznych bylo Zarzgdzenie
z dnia 21 maja 1951 r. w sprawie statutu pedagogicznych bibliotek wojewddzkich’.
Mialy one zaspokaja¢ potrzeby intelektualne i naukowe nauczycieli oraz innych
o0s6b zwigzanych z pedagogika i oswiatg, a takze kandydatéw do zawodu nauczy-
cielskiego. Z kolei pig¢ lat pozniej, 27 kwietnia 1956 r. w Ustawie o prawach i obo-
wigzkach nauczycieli® pojawil si¢ zapis méwiacy o zatrudnianiu nauczycieli w bi-
bliotekach pedagogicznych.

W Ustawie z dnia 7 wrzesnia 1991 1. o systemie oswiaty’, w art. 2. punkcie 10 wid-
nieje zapis méwiacy o tym, ze system o$wiaty obejmuje biblioteki pedagogiczne.
I tak w art. 71.1, podpunkcie 3. — minister o$wiaty okresla szczeg6lowe zasady
dziatania publicznych bibliotek pedagogicznych, ktore ,[...] powinno uwzgled-
nia¢ realizacj¢ przez biblioteki pedagogiczne zadari w zakresie wspierania procesu
ksztalcenia i doskonalenia nauczycieli oraz pomocy bibliotekom szkolnym”.

Réwniez najwazniejszy obecnie dokument prawa bibliotecznego, czyli Ustawa
z dnia 27 czerwea 1997 1. 0 bibliotekach™ jasno okresla miejsce ksiaznic pedagogicz-
nych w systemie oswiaty. W rozdz. 7. Biblioteki szkolne i pedagogiczne, w art.
22.1. podaje: ,Biblioteki szkolne oraz biblioteki innych placéwek systemu oswiaty
stuzg realizacji programéw nauczania i wychowania, edukacji kulturalnej i infor-
macyjnej dzieci i mlodziezy oraz ksztalceniu i doskonaleniu nauczycieli”, za$ art.
22.2. ,Biblioteki pedagogiczne prowadza dzialalnos¢ stuzaca potrzebom oswiaty
i wychowania, w tym ksztalceniu i doskonaleniu kadry pedagogicznej”. Zapisy te
sa bardzo ogdlne, jednak w art. 22.3. umieszczono odestanie do odrebnych prze-
piséw dotyczacych m.in. tych placéwek: ,Zasady organizowania i dziatalnosci bi-
bliotek szkolnych i pedagogicznych okreslaja odrebne przepisy™. Jest to obecnie
szeé¢ dokumentéw — z lat 1951, 1993, 1999, 2003 (dwa) i 2013.

Pierwszy akt prawny (wspomniany juz) okreslajacy zadania bibliotek peda-
gogicznych wobec nauczycieli to Zarzgdzenie Ministra Oswiaty w sprawie statutu
Pedagogicznej Biblioteki Wojewddzkiej z 21 maja 1951 r.* W § 10. pierwszego roz-
dziatu wymieniono trzy cele placéwki: ,a) ksztattowanie swiatopogladu naukowe-
go oraz podnoszenie poziomu ideologicznego i zawodowego nauczycieli i innych
pracownikéw o$wiatowych, oparte na zasadach marksizmu-leninizmu i pedago-

Zarzqdzenie w sprawie statutu Pedagogicznej Biblioteki Wojewddzkiej (Dz.Urz. Min. Osw. 1951
nr 10 poz. 116).

8 Ustawie o prawach i obowigzkach nauczycieli z 27 kwietnia 1956 r. (Dz.U. 1956 nr 12 poz. 63).
?  Ustawie z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie oswiaty (Dz.U. 1991 nr 95 poz. 425).
0 Ustawa z dnia 27 czerwca 1997 r. 0 bibliotekach (Dz.U. 2012 nr 85 poz. 539).

Obecnie jest to Rozporzgdzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 28 lutego 2013 r. w sprawie
szezegdlowych zasad dziatania publicznych bibliotek pedagogicznych (Dz.U. 2013 poz. 369).

Zarzqdzenie Ministra Oswiaty w sprawie statutu Pedagogicznej Biblioteki Wojewddzkiej z 21 maja
1951 r. (Dz.U. Min. Osw. 1951 nr 10, poz. 116).
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giki socjalistycznej, b) umozliwienie prac naukowo-badawczych z zakresu oswiaty
i wychowania, ¢) poradnictwo i instruowanie bibliotekarzy bibliotek posiadajacych
ksiegozbiér z zakresu oswiaty i wychowania™®. Kazdy byt istotny z punktu widze-
nia nauczyciela jako klienta.

W drugim z nich, Rozporzgdzeniu Ministra Edukacji Narodowej z dnia 9 czerw-
ca 1993 r. w sprawie organizacji i 2asad dzialania publicznych bibliotek pedagogicz-
nych*, okreslono jedno gléwne zadanie placowek: ,Biblioteka pedagogiczna stuzy
potrzebom ksztalcacych sie i doskonalacych nauczycieli, studentéw oraz innych
0s6b zainteresowanych sprawami ksztalcenia i wychowania”, poszerzajac grono
odbiorcow o nowe grupy.

Szes¢ lat pozniej, w Rozporzqdzeniv Ministra Edukacji Narodowej z dnia 15 lip-
ca 1999 r. zmieniajgcym rozporzqdzenie w sprawie organizacji i zasad dziatania pu-
blicznych bibliotek pedagogicznych'®, zawezono krag adresatow uslug bibliotek peda-
gogicznych, wskazujac jednoznacznie nauczycieli lub osoby przygotowujace si¢ do
tego zawodu: § 2 ust. 1. ,Publiczna biblioteka pedagogiczna, zwana dalej «bibliote-
ka», stuzy w szczegdlnosci potrzebom ksztatcacych sig i doskonalacych nauczycieli,
studentéw przygotowujacych sie do zawodu nauczyciela oraz stuchaczy zaktadéw
ksztalcenia nauczycieli”, by dalej wskaza¢ wspolprace z innymi placéwkami ksztal-
cacymi nauczycieli jako jeden z elementéw zaspokajania tychze potrzeb, zwlaszcza
w doskonaleniu zawodowym nauczycieli.

Z kolei opublikowane w 2003 r. Rozporzgdzenie Ministra Edukacji Narodo-
wej i Sportu w sprawie ramowego statutu publicznej biblioteki pedagogicznej z dnia
29 kwietnia 2003 r.”, wskazalo elementy, jakie powinien zawiera¢ statut tego typu
bibliotek: § 2. ,Statut biblioteki okresla cele i zadania biblioteki oraz sposéb wy-
konywania tych zadan, z uwzglednieniem w szczegélnosci wspétpracy w zakresie
doskonalenia zawodowego nauczycieli ze szkotami wyzszymi, zakladami ksztalce-
nia nauczycieli i placéwkami doskonalenia nauczycieli oraz innymi bibliotekami”.
Z t3 samg datg opublikowano Rozporzgdzenie Ministra Edukacji Narodowej i Spor-
tu 2 dnia 29 kwietnia 2003 1. w sprawie szczegolowych zasad dziatania publicznych
bibliotek pedagogicznych™: § 1.1. ,Publiczna biblioteka pedagogiczna, zwana dalej

3 Tamze.

Y Rozporzgdzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 9 czerwea 1993 r. w sprawie organizacyi i zasad

dzialania publicznych bibliotek pedagogicznych (Dz.U. 1993 poz. 243).

5 Tamze.

Rozporzgdzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 15 lipca 1999 r. zmieniajgce rozporzqdzenie
w sprawie organizacyi i zasad dziatania publicznych bibliotek pedagogicznych (Dz.U. 1999 nr 67 poz.
754).

Rozporzgdzenie Ministra Edukacji Narodowej i Sportu w sprawie ramowego statutu publiczne;
biblioteki pedagogicznej z dnia 29 kwietnia 2003 r. (Dz.U. 2003 nr 89 poz. 825).

Rozporzgdzenie Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dnia 29 kwietnia 2003 r. w sprawie szczegolo-
wych zasad dzialania publicznych bibliotek pedagogicznych (Dz.U. 1993 nr 89 poz. 824).
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,biblioteky”, stuzy w szczegélnosci potrzebom ksztalcacych si¢ i doskonalacych
nauczycieli, studentéw przygotowujacych si¢ do zawodu nauczyciela oraz stucha-
czy zaktadéw ksztalcenia nauczycieli”, a takze § 1.2. ,Do zadan biblioteki nalezy:
5) wspieranie nauczycieli w realizacji zaje¢ dydaktycznych i wewnatrzszkolnego
doskonalenia”.

Najnowszym dokumentem regulujacym dzialalno$¢ sieci bibliotek pedago-
gicznych jest Rozporzqdzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 28 lutego 2013 7.
w sprawie szczegdlowych zasad dziatania publicznych bibliotek pedagogicznych (Dz.U.
2013 poz. 369)". Zgodnie z zapisem, biblioteki pedagogiczne maja stuzy¢ m.in.
wspieraniem procesu ksztalcenia i doskonalenia nauczycieli, czyli tym samym wy-
petnia¢ swoja podstawows funkeje znang od poczatkéw istnienia. Powinny zatem
organizowa¢ i prowadzi¢ wspomaganie szkol i placéwek w realizacji zadan dy-
daktycznych, wychowawczych i opiekuniczych (m.in. wdrozenie do pracy z tech-
nologiami informacyjno-komunikacyjnymi). Do tych samych zadari zobligowane
zostaly takze inne organy systemu os$wiaty — placowki doskonalenia nauczycieli
i poradnie psychologiczno-pedagogiczne. Adresatem wsparcia (okreslonego ter-
minem ‘wspomaganie’) ze strony tych trzech osrodkéw, polegajacego na pomo-
cy w rozwigzywaniu probleméw, ma by¢ ogélnie szkota, poddana analizie, ktora
niezbedna jest do zdiagnozowania potrzeb placéwki i na ich podstawie okreslenia
konkretnych proceséw wspomagajacych. Tak rozumiane wspomaganie jest nasta-
wione na kompleksowe doskonalenie placéwki szkolnej zgodne 7 jej potrzebami,
z wykorzystaniem zasobow (materialnych i osobowych) trzech wymienionych jed-
nostek tworzacych sie¢ wspélpracy i samoksztalcenia. Elementem objetym wspo-
maganiem w zakresie organizacji i zarzadzania sg takze biblioteki szkolne, stuzace
uczniom i nauczycielom.

Placéwki objete rozporzadzeniem do korica roku 2015 r. mialy czas na przy-
gotowanie si¢ do wypelniania jego zapisow. Realizacje przez nie podjete podzie-
li¢ mozna na dwie gléwne grupy — oparte na zaplanowaniu i przeprowadzeniu
w zwiazku z potrzebami szkoly dziatan majacych na celu poprawe jakosci pracy
oraz organizowanie i prowadzenie sieci wspélpracy i samoksztalcenia dla nauczy-
cieli, opartych na doskonaleniu, wymianie doswiadczen i dobrych praktyk.

Aby zrealizowa¢ cel nazwany poprawa jakosci pracy, nalezy wypelni¢ pigé pod-
stawowych punktéw: diagnoza, potrzeba, sposéb jej zaspokojenia, realizacja i ewa-
luacja. W przypadku drugiej formy — tzw. sieciowania, jako przyktady wskaza¢
mozna nastgpujace dzialania: sie¢ wspélpracy i samoksztalcenia nauczycieli biblio-
tekarzy przy Pedagogicznej Bibliotece Wojewddzkiej w Krakowie, sie¢ Technolo-

gie informacyjno-komunikacyjne i biblioterapia w edukacji czytelniczej i medial-
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Rozporzgdzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 28 lutego 2013 r. w sprawie szczegdtowych za-
sad dziatania publicznych bibliotek pedagogicznych (Dz.U. 2013 poz. 369).
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nej w Publicznej Bibliotece Pedagogicznej w Czgstochowie, Klub Polonisty — sie¢
nauczycieli jezyka polskiego przy Centrum Edukacji Nauczycieli w Biatymstoku.

W wyniku przeprowadzonej analizy stron WWW 22 bibliotek pedagogicz-
nych?®, opartej na nastepujacych stowach kluczowych: wspomaganie, sie¢, oferty
dla uzytkownikow (np. zestawienia, zajecia, warsztaty, doskonalenie, materialy
itp.), stwierdzono, ze 19 placéwek czytelnie oznaczyto na swoich witrynach re-
alizacje obowigzkéw wynikajacych z Rozporzadzenia z 2013 r. (np. poprzez czy-
telne i jednoznaczne nazwy na stronach: Przemysl — Organizowanie i prowadzenie
wspomagania, Stupsk — Wspomaganie szkdt i placswek oswiatowych, Katowice — Sieci
wspdlpracy). We wszystkich sa to réznorodne formy wspomagania (np. zestawie-
nia, lekcje biblioteczne, warsztaty, konferencje, konsultacje, bazy, technologie in-
formacyjno-komunikacyjne) oraz zréznicowanie oferty — od podstawowej, statu-
towej (np. zestawienia, lekcje biblioteczne, konferencie), poprzez sieci wspétpracy
i zespoly samoksztatceniowe, po oferte specjalistyczng (np. Bydgoszez — ,Miejski
Program Wspierania Ucznia Zdolnego”, Krakéw — , Laboratorium Dydaktyki Cy-
frowej”, Krosno — ,Niezawodna Szkota Zawodowa”).

W sierpniu 2014 r. w Biuletynie Informacji Publicznej Ministerstwa Edukacji
Narodowej pojawit si¢ projekt zmian w Rozporzgdzeniuz 2013 r.*!, ktéry w znacz-
ny sposéb ograniczat dziatania bibliotek pedagogicznych i wspomagania przez nie
nauczycieli, wdrazane od lutego 2013 r.

Bylo (2013 1.) Proponowane zmiany (2015 r.)
2) organizowanie i prowadzenie 2) organizowanie i prowadzenie
wspomagania: wspomagania:
a) szkot i placéwek w realizacji zadari a) szkot i placéwek w wykorzystaniu
dydaktycznych, wychowawczych technologii informacyjno-komunikacyjnej
i opiekuniczych, w tym w realizacji zadani dydaktycznych,
w wykorzystywaniu technologii wychowawczych i opiekunczych,

informacyjno-komunikacyjnej,

b) bibliotek szkolnych, w tym w zakresie b) bibliotek szkolnych w zakresie
organizacji i zarzadzania biblioteka organizacji i zarzadzania biblioteka
szkolng. szkolng.

Jak wida¢ z powyzszego zestawienia, zasadnicze jest zawezenie obowigzkéw
o Ao , . .
poprzez zastgpienie szerszego okreslenia ‘w tym’, konkretnymi, pojedynczymi

20

Wybrano strony nastepujacych bibliotek: Biatystok, Bielsko-Biata, Bydgoszcz, Gdarisk, Katowi-
ce, Kielce, Koszalin, Krakéw, Krosno, Lublin, £.6dz, Olsztyn, Opole, Poznan, Przemysl, Rybnik,
Rzesz6w, Stupsk, Szezecin, Warszawa, Wroctaw, Zielona Goéra.

' Informacje i zataczniki: Projekt rozporzqdzenia MEN zmieniajgcego roxporzqdzenie w sprawie

szezegdlowych zasad dziatania publicznych bibliotek pedagogicznych, http://www.sbp.pl/arty-
kul/?cid=14690&prev=260 [dostep: 5 wrzesnia 2015].
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propozycjami. Juz nie wspomaganie ,szkél i placéwek w realizacji zadan dydak-
tycznych, wychowawcezych i opiekuriczych, w tym w wykorzystywaniu technologii
informacyjno-komunikacyjnej, lecz tylko w wykorzystaniu technologii informacyj-
no-komunikacyjnej w realizacji zadan dydaktycznych, wychowawczych i opiekuri-
czych”. Podobnie — juz nie wspomaganie bibliotek szkolnych, ,w tym w zakresie
organizacji i zarzadzania bibliotekg szkolng, lecz bibliotek szkolnych w zakresie
organizacji i zarzadzania biblioteka szkolna”. Po konsultacjach spolecznych, do
ktérych zaproszono 49 organizacji (m.in. Stowarzyszenie Bibliotekarzy Polskich
i Konferencje Dyrektoréw Bibliotek Pedagogicznych) nie zapadly jeszcze zadne
wigzace, zmieniajace Rozporzgdzenie z 2013 1., decyzje.

Podsumowujac, zgodnie z ostatnim rozporzadzeniem (2013 r.) — biblioteka
przychodzi do szkoly i nauczyciela, by zdiagnozowa¢ jego potrzeby i poméc je
zaspokoi¢. Oferuje takze szeroki wachlarz ustug — od tradycyjnych zestawien tema-
tycznych, po profesjonalne szkolenia. Jak zatem ewoluowaly kontakty nauczycieli
— klientéw i bibliotek dla nich przeznaczonych? Od form platnych — stalej kwoty
comiesi¢czne] przeznaczonej na funkcjonowanie placéwek w dwudziestoleciu mig-
dzywojennym, po udzial nauczycieli w szeroko rozumianej polityce biblioteczne;.
Przez kilkadziesiat lat po drugiej wojnie swiatowej biblioteki pedagogiczne mialy
wspiera¢ nauczycieli pracujacych, jak i przyszlych adeptéw kierunkéw pedagogicz-
nych. Owo wspieranie w 2013 r. zastapiono wspomaganiem, otwierajacym przed
placéwkami i ich gléwnymi klientami nowe pola wspéipracy i dziatania, oparte na
wieloletnich doswiadczeniach w zakresie wspélpracy z nauczycielami.
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Abstract: The role of pedagogical libraries during nearly 100 years of their functioning in Poland
has undergone changes — not only the circle of the addressees has been broadened, but also the
offer and meaning of libraries in the process of education. The article briefly presents the legal
acts regulating the functioning of pedagogical libraries. Special attention has been put on the
highest one - Regulation of the Minister of National Education of 28 February 2013 on detailed
principles of public pedagogical libraries (Journal of Laws 2013 pos. 369) (Rozporzadzenie
Ministra Edukacji Narodowej z dnia 28 lutego 2013 r. w sprawie szczegétowych zasad dziatania
publicznych bibliotek pedagogicznych), and the proposed amendments. By analysing the
individual documents, main focus was put on paragraphs and points indicating the main users
of the facilities - teachers.
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Biblioteki pedagogiczne powolano do istnienia w Polsce w latach 20. ubieglego
wieku po to, by ,stuzyly fachowa pomoca nauczycielstwu” m.in. we Lwowie, To-
runiu, Krakowie.

Po drugiej wojnie swiatowej i niemal zupelnej utracie elit, istnienie specjalnych
bibliotek okazalo si¢ nieodzowne; w latach 1946-1955 powstaly one we wszyst-
kich miastach wojewddzkich w Polsce, zaczgto réwniez tworzy¢ pedagogiczne
biblioteki powiatowe. Rolg tych bibliotek wowczas i przez kolejne dwudziestopig-
ciolecie, byt udzial w odtwarzaniu i doskonaleniu fachowej kadry nauczycielskiej
dla szkét wszystkich pozioméw. Realizowano to zadanie gléwnie przez gromadze-
nie i udostepnianie literatury fachowej, czyli ksigzek i czasopism, oraz docieranie
z nimi badz informacja o nich do kazdej, nawet najmniejszej placéwki szkolnej.
Trzeba dodaé, ze rynek ksigzki w tamtych czasach byt rynkiem niedoboru — ksigz-
ki, zaréwno naukowe, jak i popularna literatura, nie byly tatwo dostgpne. Wtasci-
wie kupowa¢ je mogly gléwnie biblioteki i one wlasnie byly pierwszym miejscem
otrzymywania literatury fachowej — czyli jedynej, praktycznie, pomocy dydaktycz-
nej dla nauczyciela. Stad wziely si¢ wezesne normatywy zakupow — kupowano
tyle egzemplarzy ksiazek metodycznych, ilu bylo zatrudnionych na terenie miasta
nauczycieli przedmiotu. Wéwezas problemem nie byly pienigdze na zakupy ksia-
zek, ale niedostateczna liczba egzemplarzy w ksiegarniach.

Z czasem do upowszechniania literatury fachowej w réznych formach i spo-
sobach (np. dowozenie ksigzek do szkét wiejskich) doszly takze inne dziatania:
wspélorganizowanie konferencji nauczycielskich, udzial w tzw. radach postepu
pedagogicznego, wspieranie nauczycieli uzupeliniajacych kwalifikacje zawodowe
(tzw. studia ,retro”, czyli egzamin kwalifikacyjny réwnowazny wyzszym studiom
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zawodowym, umozliwiajacy absolwentom Studium Nauczycielskiego uzyskanie
kwalifikacji) poprzez przygotowywanie zestawier literatury do prac dyplomowych.
Wszakze byly to zawsze formy uzupelniajace dziatanie priorytetowe — udostep-
nianie fachowej wiedzy za posrednictwem ksiazki i czasopisma. Nauczyciele byli
najwazniejszg grupa uzytkownikéw bibliotek; do korica lat 70. aktywnymi czytel-
nikami naszych placéwek bylto $rednio 75-80 % czynnych zawodowo nauczycieli.
Nieco upraszczajac, mozna ten okres dziatalnosci bibliotek pedagogicznych na-
zwa¢ tradycyjnym — poprzez literature — udzialem w edukacji nauczycieli.

Poczatek lat 90. ubieglego wicku to zmiana ustrojowa paistwa i idgca za nig
reforma systemu edukacji. W zalozeniach reforma ta stawiata na zwickszenie au-
tonomii szkél, wprowadzenie nowych podstaw programowych i standardéw egza-
minacyjnych, zasad¢ doboru programéw nauczania i podrecznikéw przez szkoly
i nauczycieli, zmiany w organizacji i metodach ksztatcenia. Catkowita przebudowa
systemu szkolnictwa — szescioklasowa szkola podstawowa, trzyletnie gimnazjum
i liceum — wszystko to razem spowodowalo koniecznos¢ przygotowania kadry na-
uczycielskiej do tak ogromnej zmiany.

Czgs¢ zwigzanych z tym zadan od razu podjely biblioteki pedagogiczne, po-
czawszy od obowigzku gromadzenia i upowszechniania ogromnej liczby nowych
podrecznikéw szkolnych; wladze oswiatowe odstapily bowiem od jednego obowia-
zujacego podrecznika do przedmiotu, umozliwiajac nauczycielom ich swobodny
wybér. Przez dziesigciolecie 1989-1999 biblioteki pedagogiczne byly miejscem,
w ktérym mozna bylo zapozna¢ si¢ z kompletng (ogromna) oferta podrecznikéw
i rosnacy liczbg materialéw je uzupelniajacych. Czgsto wespét z osrodkami dosko-
nalenia nauczycieli organizowaly one wystawy i konferencje metodyczne, pomaga-
jace nauczycielom w wyborze najwartosciowszych podrecznikéw i ich edukacyjnej
obudowy.

Ale reforma przyniosta takze radykalng zmiane wymagan wobec nauczycieli, co
spowodowalo koniecznos$¢ budowy systemu wsparcia i doskonalenia dla ogromnej
rzeszy kadry nauczycielskiej. Poczawszy od systemu kaskadowych szkolen w pro-
jekcie ,Nowa Szkola”, realizowanym w latach 1997-1999, ktéry zasadniczo uczyt
pozytywnego podejécia do zmiany jako takiej, poprzez liczne konferencje tema-
tyczne 1 metodyczne — we wszystkich takich formach biblioteki pedagogiczne
wspdluczestniczyly, czesto bywajac organizatorami wesp6t z osrodkami doskona-
lenia nauczycieli. Dopelnieniem tego okresu zmian bylo wprowadzenie od roku
2001 systemu awansu zawodowego nauczycieli.

Trzeba z caly mocg podkresli¢, ze byt to czas bardzo duzej aktywnosci biblio-
tekarstwa pedagogicznego, pomijajac juz nawet wspomniang kwesti¢ gromadzenia
programéw nauczania i podrecznikéw. Powstajace jak grzyby po deszczu oficyny
edukacyjne wydawaly ogromng liczb¢ materiatéw dydaktycznych, czgsto o bardzo
réznej wartoéci — rozpoznanie tego dobra bez udzialu bibliotekarzy i doradcow
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metodycznych bylo niemozliwe. Biblioteki pedagogiczne byly takze czgsto inicja-
torami 1 wspolorganizatorami licznych konferencji, seminariéw, warsztatéw po-
swieconych nowej problematyce edukacyjnej, wynikajacej ze zmian programowych
i strukturalnych w polskiej szkole.

System awansu zawodowego nauczycieli (etapy zawodowego awansu poczgw-
szy od nauczyciela-stazysty, przez kontraktowego, mianowanego, do dyplomowa-
nego) od poczatku mial wpisany niezbgdny kontakt z najnowsza literaturg facho-
wa, wymagal nadto od nauczycieli umiejetnosci tworzenia autorskich materialéw
dydaktycznych, opisywania wlasnej dziatalnosci dydaktycznej i wychowawcze;.
Powodowalo to koniecznosé poszukiwania wzorcéw, orientacji w istniejacej litera-
turze przedmiotu — co najlepiej zapewniata, wraz z fachowa pomocg bibliograficz-
ng, wlasnie biblioteka pedagogiczna.

Domknieciem strukturalnej i programowej reformy systemu edukacji staly
si¢ egzaminy zewngtrzne, wprowadzane stopniowo po kazdym (poza pierwszym)
etapie edukacyjnym — sprawdzian po szescioletniej szkole podstawowej, egzamin
po gimnazjum oraz tzw. nowa matura. Ich testowa formuta — konieczna dla za-
pewnienia poréwnywalnosci efektéw nauczania — wplyneta na priorytety w pracy
z uczniem, ktérego nalezalo przygotowa¢ do sprawnego rozwigzywania testéw.

W tym samym czasie dokonywata si¢ gigantyczna zmiana cywilizacyjna — re-
wolucja technologiczna, ktéra przesuneta zasoby wiedzy z tradycyjnych Zrédet do
sieci (Internet), dajac niespotykane wezesniej mozliwosci korzystania ze wszyst-
kich niemal wytworéw mysli ludzkiej. Globalna sie¢ stala si¢ globalnym zasobem
informacji — podstawowym budulcem dla wiedzy i najczesciej odwiedzanym $ro-
dowiskiem intelektualnym. Szkola w sposéb naturalny stafa si¢ jednym z benefi-
cjentéw tych mozliwosci, co przynosi zaréwno skutki znakomite, jak i liczne straty.

Nauczyciele juz od przefomu lat 1999/2000 coraz aktywniej wykorzystywali
w szkole mozliwosci technologii informacyjno-komunikacyjnych; jeszcze chetniej,
cho¢ nie zawsze w tym samym celu, wykorzystuja ja uczniowie. Atrakcyjno$¢ tech-
nologii, fatwos¢ poszukiwai, szybkos¢ i dostepnos¢ do ,calej wiedzy” to wazkie
argumenty za stosowaniem technologii w edukacji. Multimedia, glebokie zasoby
Internetu zaczely wypiera¢ tradycyjne Zrédlo wiedzy — ksiazke. Nie moglo sie to
nie odcisngé na czytelnictwie (w rozumieniu kontaktu czytelnika z ksiazka trady-
cyjna) i korzystaniu z bibliotek.

Na poczatku XXI w. biblioteki pedagogiczne w Polsce rejestrowaly jako swo-
ich statych uzytkownikéw juz tylko ok. 30% zatrudnionych nauczycieli, co jest
wskaznikiem usrednionym, i niestety, malejacym. Najprosciej komentujac, ksiaz-
ka w swej tradycyjnej postaci, jako dopelnienie wiedzy przedmiotowej i fachowej,
przestaje by¢ nauczycielom potrzebna. Natomiast coraz silniejsza okazuje si¢ po-
trzeba ,wartosci dodanej do ksigzki”, czyli mozliwos¢ skorzystania w bibliotece
z oferty réznorodnych zaje¢ bibliotecznych, opartych o prace z ksigzka.
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W' Warminsko-Mazurskiej Bibliotece Pedagogicznej poczatkiem takich
dziatan byly klasyczne lekcje biblioteczne, uczace dzieci i mlodziez — w formie
dostosowanej do wieku — poszukiwania informacji, korzystania z réznych typow
zbioréw, promowania dobrej ksiazki, by z czasem podja¢ realizacje komplekso-
wego wspierania edukacji szkolnej w postaci zaje¢ edukacyjnych, realizowanych
w bibliotece dla uczniéw wszystkich pozioméw nauczania. Méwigc najkrécej,
nauczyciel przychodzacy z klasg szkolng do biblioteki otrzymuje atrakeyjnie for-
malnie i tre§ciowo zajecia edukacyjne, uzupetniajace program szkolny. Ale pomoc
w dydaktyce, jakkolwiek chetnie wykorzystywana i wysoko oceniana przez nauczy-
cieli, nie jest ani glowng, ani jedyng formg dziatania bibliotek pedagogicznych na
rzecz szkoly i edukacji. Coraz wazniejsza czescig dziatalnosci bibliotek pedago-
gicznych stalo si¢ wspieranie doskonalenia nauczycieli, realizowane w bardzo réz-
norodnych formach. Jest to zgodne z wizja Ministerstwa Edukacji Narodowej,
ktére w rozporzadzeniu o zasadach dzialania bibliotek pedagogicznych z 28 lutego
2013 r. znaczaco rozbudowalo zadanie: organizowanie i prowadzenie wspomaga-
nia, a) szkol i placowek w realizacji zadan dydaktycznych, wychowawczych i opie-
kuriczych, w tym w wykorzystywaniu technologii informacyjno — komunikacyjnej,
b) bibliotek szkolnych, w tym wzakresie organizacji izarzadzania bibliotekg szkolng.
(Dz.U. 2013 poz. 369).

Zadanie to biblioteki pedagogiczne, zwlaszcza wigksze (wojewédzkie), wyko-
nuja od dawna, dostosowujac formy realizacji do potrzeb lokalnego srodowiska
edukacyjnego oraz do wiasnych mozliwosci kadrowych, lokalowych i finanso-
wych. Natomiast od stycznia 2016 r., w mysl cytowanego rozporzadzenia, beda
zobowigzane realizowa¢ to zadanie w sposéb systemowy. A zatem dziatanie win-
no obja¢ calos¢ potrzeb szkoly lub placéwki w zakresie doskonalenia jakosci pra-
cy, uprzednio potrzeby te diagnozujac, nastgpnie wybierajac optymalne sposoby
ich zaspokojenia, planujac i realizujac formy wspomagania, a na koniec wspélnie
oceniajac efekty. Realizacja takiego zadania, zgodnie z ideg wspomagania syste-
mowego wdrazanego jako projekt systemowy Osrodka Rozwoju Edukacji, bez
watpienia wymaga doskonalenia naszych bibliotekarzy (zajecia Szkolnych Organi-
zatoréw Rozwoju Edukacji) w tym zakresie, a takze wzmocnienia samych biblio-
tek, zwlaszeza filialnych (matoobsadowych), zapewnienia im mozliwosci stabilne-
go (1) funkcjonowania.

Dlatego warto pokusi¢ si¢ o pokazanie zasobéw bibliotek pedagogicznych, za-
sob6w, ktérymi realizujemy powyzsze zadania systemowego wspomagania szkol.
W 2014 r. z inicjatywy Konferencji Dyrektoréw Bibliotek Pedagogicznych podjeto
probe zbadania stanu naszych bibliotek, zwlaszcza pod wzgledem liczby placéwek
gléwnych i filialnych oraz kadry merytorycznej. Rok pézniej powtdrzono to bada-
nie, aby sprawdzi¢, czy sytuacja bibliotek pedagogicznych w Polsce stabilizuje sie,
czy tez nadal podlega niepokojacej dynamice zmierzajacej w kierunku likwidowa-
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nia badz restrukturyzowania filii, ograniczania kadry merytorycznej. Rozszerzono
badanie o podstawowe pytania dotyczace zbioréw bibliotecznych oraz statystyki
udostepniania.

Ankiete — tym razem w wersji elektronicznej, co spowodowalo jednak pew-
ne perturbacje i niescistosci w wynikach — wypelnily 44 (z 46) biblioteki gtéwne,
czyli te zlokalizowane w obecnych i dawnych miastach wojewédzkich. W zaloze-
niu pytania dotyczyly osobno wlasnie bibliotek gléwnych, a osobno filii. Niestety,
w czesci dotyczacej czytelnictwa najwyrazniej nie zostalo to precyzyjnie zrozumia-
ne i uzyskane wyniki pozwalaja domniemywa¢, ze wiele bibliotek podato dane
wspdlne z filiami.

Sytuacja strukturalna bibliotek pedagogicznych w poréwnaniu do roku 2013
(objetego poprzednim badaniem) przedstawia si¢ nastepujaco:

— nadal funkcjonuje 11 bibliotek polaczonych w zespoly z osrodkami doskona-
lenia nauczycieli, pozostale 35 to biblioteki autonomiczne,

— nie wszystkie z bibliotek prowadzg filie; w dwu wojewdédztwach (warmini-
sko-mazurskim i podlaskim) biblioteki gléwne nie maja juz zadnej filii; tym sa-
mym sie¢ filii zmniejszyla si¢ w 2014 r. o kolejne 24 placéwki,

— nieco zwolnila redukcja kadry merytorycznej, w bibliotekach gtéwnych zli-
kwidowano 10,35 etatéw, zas w filiach 29 etatéw, co spowodowalo jednakze spa-
dek sredniego zatrudnienia w filii — do 2,46 etatu; poréwnujac te dane z 2013 r.,
kiedy kadre bibliotekarska zmniejszono o 184 etaty, w 2014 r. — o 37 etatéw.

Tym razem w ankietach nie bylo mozliwosci opisania sytuacji in statu nascend,
czyli zamierzen organéw prowadzacych do dalszych dziatan restrukturyzacyjnych.
Niestety, nie jest to dowdd na stabilizowanie naszej sytuacji, a raczej, wnoszac
z do$wiadczeni, chwilowa przerwa zwigzana z sekwencja wyborcza. Pojawiajg sie
sygnaly z kilku wojew6dztw (podlaskie, warmirisko-mazurskie, dolnoslaskie, opol-
skie, lubelskie) o pracach urzedéw marszatkowskich nad koncepcjami tworzenia
zespoléw ,rozwoju edukacji”, przyjmujac terminologie ORE, czyli taczenia biblio-
tek pedagogicznych z osrodkami doskonalenia nauczycieli. Trudno wyrokowac,
czy takie rozwigzanie w kazdej sytuacji wzmocni biblioteke w realizacji komplek-
sowego wspomagania szkél i nauczycieli, czy nie wplynie ograniczajaco na jej
tunkcje stricte biblioteczne, czy wreszcie — nie spowoduje zmniejszenia kadry nie
tylko administracyjnej czy obstugowej, ale tez i merytorycznej. Z doswiadczenia
wiadomo, ze jesli zasadniczym kryterium restrukturyzacji jest ekonomia, to wigze
sie ona z redukcjami etatéw, co w zadnym razie nie wplywa pozytywnie na realiza-
cje zwigkszonych przeciez zadan bibliotek pedagogicznych.

Z danych zwigzanych z dziatalnoscig bibliotek warto spojrze¢ na statystyki czy-
telnictwa nauczycieli — naszej grupy docelowej. Tak jak wezesniej wspomnialam,
to wskaznik, niestety, malejacy, aktualnie ogélnopolska srednia to 25,8%. Pytanie
o liczbe czytelnikéw naszych bibliotek nie dato odpowiedzi miarodajnej — czes¢



Biblioteki pedagogiczne dla nauczycieli — dynamika przemian

respondentéw potraktowala tacznie statystyki czytelnicze biblioteki gléwnej i pro-
wadzonych filii, totez te dane wymagaja jeszcze weryfikacji. Generalnie nasze ba-
dania z tego i ubieglego roku mialy na celu zebranie danych specyficznych dla
naszego typu bibliotek, takich, ktérych nie mozna uzyskac¢ ze sprawozdania K-03.
Nie do korica si¢ to, niestety, udato.

Biblioteki pedagogiczne juz od bardzo dawna nie sa ,wypozyczalniami ksigzek
dla nauczycieli”. Taka role spelnialy tylko w poczatkowym okresie swej dzialalno-
sci. Od wielu dziesigcioleci sg instytucjami o$wiatowymi wspomagajacymi zna-
czgco system edukacji, w bardzo zréznicowanych formach, z wysoko ocenianymi
w ewaluacjach efektami. Zespoly nauczycieli bibliotekarzy podazaja za zmianami
w polskim systemie edukacji, zdobywajac nowe umiejetnosci i wiedzg. Beda zatem
realizowa¢ takze wspomaganie systemowe szkot, dzielac ten obowigzek z porad-
niami psychologiczno-pedagogicznymi oraz osrodkami doskonalenia nauczycieli,
w wielu przypadkach, jak to si¢ juz dzieje, wspélpracujac. Wszystkie te dziatania
wspoitworzg system edukacji i doskonalenia nauczycieli w Polsce. Biblioteki peda-
gogiczne maja w tym systemie mocng pozycje.
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Serwis Elektroniczna Biblioteka Pedagogiczna SBP, funkcjonujacy w ramach
Sekeji Bibliotek Pedagogicznych i Szkolnych Stowarzyszenia Bibliotekarzy Pol-
skich stanowi ogélnokrajowa edukacyjng platforme cyfrowa bibliotekarzy biblio-
tek pedagogicznych i szkolnych oraz kadry zarzadzajacej tymi placéwkami. Jest
miejscem integracji srodowiska bibliotekarzy, wspierania ich w pracy zawodowej,
wymiany doswiadczeri, dostarczania wiedzy stuzacej doskonaleniu, samoksztatce-
niu i ustawicznemu podnoszeniu poziomu umiejgtnosci. Serwis skupia takze calo-
ksztalt informacji dotyczacych funkcjonowania bibliotek pedagogicznych.

Podstawowe zadania serwisu to dostarczanie wiedzy fachowej (przez publikacje
elektroniczne) oraz porad i informacji biezacej, niezb¢dnej w pracy zawodowej bi-
bliotekarzy, gromadzenie i usprawnienie obiegu informacji zawodowej, wspoma-
gajacej prace bibliotekarzy bibliotek pedagogicznych i szkolnych, upowszechnie-
nie nowoczesnych standardéw pracy bibliotecznej, podnoszenie poziomu edukacji
kadr placéwek bibliotecznych, rekomendowanie nowych metod zarzadzania bi-
bliotekami pedagogicznymi oraz wzmacnianie roli bibliotek pedagogicznych jako
centréw informacji edukacyjne;.

Serwis jest tworzony przez bibliotekarzy bibliotek pedagogicznych i adresowa-
ny do tych wiasnie bibliotekarzy. Zamiarem jego twércéw jest integracja srodowi-
ska bibliotekarzy woké! idei doskonalenia zawodowego i podnoszenia efektywno-
sci pracy kazdej z placéwek.

Misjg serwisu jest wspieranie pracy zawodowej bibliotekarzy bibliotek peda-
gogicznych oraz prezentacja nowej filozofii myslenia o swojej pracy, przejawiajacej
si¢ nastawieniem na jakos¢, ustawiczne podnoszenie poziomu umiejetnosei i aktu-
alizacje wiedzy. Wyznaczone cele realizowane s3 poprzez gromadzenie informacii,
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wymiang doswiadczen i pomystéw oraz dostarczanie wiedzy wspomagajacej prak-
tyke zawodows, doskonalenie i samoksztalcenie. Prezentowane s3 nowe formy
pracy oraz mozliwosci wzbogacania tradycyjnego warsztatu bibliotek a z czasem,
zastgpowania go narzedziami informatycznymi.

Serwis Elektroniczna Biblioteka Pedagogiczna SBP jest redagowany od roku
2002 przez pracownikéw bibliotek pedagogicznych. Od roku 2008 funkcjonuje
w ramach Sekgji Bibliotek Pedagogicznych i Szkolnych SBP.

Wspomaganie pracy szkof i placowek w zakresie stosowania TIK —
wykorzystanie technologii | otwartych zasobow w procesie edukacyjnym

Koordynowanie prac sieci wspolpracy i samoksztalcenia biblioteki pedago-
giczne, zgodnie z obowigzujacym Rozporzgdzeniem Ministra Edukacji Narodowej
z dnia 28 lutego 2013 r. w sprawie szczegdlowych zasad dzialania publicznych bibliotek
pedagogicznych (Dz.U. 2013 nr 0 poz. 369), beda realizowaly obowigzkowo od
1 stycznia 2016 r. Zgodnie z zapisami wymienionego wyzej dokumentu jednym
z gléwnych zadan bibliotek pedagogicznych jest organizowanie i prowadzenie
wspomagania: a) szké! i placéwek w realizacji zadan dydaktycznych, wychowaw-
czych i opiekuriczych, w tym w wykorzystywaniu technologii informacyjno-ko-
munikacyjnej, b) bibliotek szkolnych, w tym w zakresie organizacji i zarzadzania
bibliotekg szkolng (ust. 2 pkt 2). Wspomaganie to polega m.in. na prowadzeniu
sieci wspélpracy i samoksztalcenia dla nauczycieli, ktorzy w zorganizowany sposéb
wspolpracuja ze sobg, w szczegdlnosci przez wymiang doswiadezeri w celu dosko-
nalenia swojej pracy (ust. 4 pkt 2).

W roku szkolnym 2014/2015 Serwis E-pedagogiczna SBP podjat si¢ tego za-
dania, jeszcze fakultatywnego, w celu wypracowania najefektywniejszych metod
i form dziatalnosci sieci, ktére przyniosg pelng realizacje zaplanowanych celow
i pozwolg jej uczestnikom w zorganizowany sposéb pracowa¢ skuteczniej wtedy,
kiedy zadanie to zacznie funkcjonowac jako zadanie obligatoryjne. Na podstawie
analizy wynikéw diagnozy potrzeb rozwojowych nauczycieli bibliotekarzy bibliotek
pedagogicznych calej Polski sformulowane zostaly tytul, plan oraz harmonogram
prac sieci: Wspomaganie szkit i placiwek w zakresie stosowania TIK — wykorzystanie
technologii i otwartych zasobéw w procesie edukacyjnym. Po opracowaniu tematyki
prac sieci przystgpiono do rekrutacji. Wykorzystany zostal do tych dzialan for-
mularz Dysku Google, ktéry zostal rozestany do wszystkich bibliotek pedagogicz-
nych w Polsce. Sam Dysk byl miejscem pracy zdalnej uczestnikéw sieci. Final-
nie w sieci wspélpracy i samoksztalcenia swoje umiejgtnosci z zakresu zagadnien
technologii informacyjno-komunikacyjnej oraz otwartych zasobéw edukacyjnych
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w roku szkolnym 2013/2014 doskonalito 35 nauczycieli bibliotekarzy z calej Pol-
ski. Ich prace koordynowali nauczyciele bibliotekarze — cztonkowie zespotu redak-
cyjnego serwisu: Agata Arkabus i Anna Plusa. Nauczyciele bibliotekarze serwisu
wystepowali réwniez w roli ekspertéw. Nalezeli do nich m.in. Magdalena Brew-
czynska i Agata Safian. Koordynatoréw oraz ekspertéw caly czas wspierali swoja
merytoryczng i organizacyjna wiedza pozostali cztonkowie zespolu redakeyjnego,
w szczegolnosci pracownicy Publicznej Biblioteki Pedagogicznej RODN ,WOM”
w Czestochowie, Biblioteki Pedagogicznej Kujawsko-Pomorskiego Centrum
Edukacji Nauczycieli we Wioctawku, Dolnoslaskiej Biblioteki Pedagogicznej we
Wroclawiu oraz Biblioteki Pedagogicznej im. gen. bryg. prof. Elzbiety Zawac-
kiej w Toruniu. Prace sieci realizowane byly przez pél roku od 1 grudnia 2014 r.
do 29 maja 2015 r. Dzialania podejmowane w ramach sieci zwigzane z realizacja
celow mialy dwojaki charakter. Zgodnie z zalozeniami, ze sie¢ miata by¢ forma
wspdlpracy dajaca mozliwos¢ wymiany do$wiadczen, analizy dobrych praktyk,
tworzenia innowacyjnych rozwigzan albo poszerzania kompetenciji w trakcie regu-
larnych spotkan oraz przez platforme internetows, jej dziatania organizowane byly
w formach spotkan stacjonarnych oraz na Dysku Google. Spotkania stacjonarne
przybraly forme m.in. warsztatéw z wykorzystaniem urzadzen mobilnych.

Uczestnicy pracowali gléwnie w tzw. chmurze, ktéra umozliwita bibliote-
karzom latwy dostgp do materialéw samoksztalceniowych oraz mozliwos¢ upo-
wszechniania wypracowanych materialéw, pomysiow i przykladéw wdrozenia
wypracowanych rozwigza. Dysk Google wspieral réwniez prace organizacyjne
koordynatoréw sieci. Doskonale sprawdzat si¢ w koordynowaniu pracy uczest-
nikéw, np. poprzez zamieszczanie harmonogramu i planowanie, informowanie
o terminach spotkari czy wygodny kontakt mailowy. Platforma udostgpniata réw-
niez narzedzia do tworzenia dokumentéw, prezentacii i ankiet oraz panel dysku-
syjny i pracg w grupach.

,Biuletyn Nauczycieli Bibliotekarzy”

,Biuletyn Nauczycieli Bibliotekarzy” to ogélnopolskie czasopismo elektronicz-
ne, ktére stanowi integralng czgs¢ serwisu Elektroniczna Biblioteka Pedagogiczna
SBP. Powstal z mysla o potrzebach bibliotek pedagogicznych i szkolnych, aby
zapewni¢ im mozliwos¢ szerszej prezentacji i popularyzacji wiasnych dokonan, po-
mysléw oraz wymiang informacji i doswiadczen. Z zalozenia, kazdy numer ,BNB”
ma charakter tematyczny. Dotychczas ukazaly si¢ cztery roczniki, zatytulowane
E-learning w bibliotekach pedagogicznych (2012), Biblioteka pedagogiczna wsparciem
dla nauczycieli (2013), Wspomaganie szkit i placowek oswiatowych (2014) oraz TIK

w edukacji (2015). Na tamach czasopisma zamieszczane sg artykuly teoretyczne
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i praktyczne, sprawozdania, komunikaty, recenzje i omdéwienia oraz materialy
przydatne w praktyce bibliotecznej, ktére wpisuja si¢ w tematyke poszczegélnych
numeréw. Schemat stalych dzialéw jest nastepujacy: Z teorii, Z praktyki, Materia-
Yy, Relacje i sprawozdania, Komunikaty, Polecane lektury. Wszystkie prace zwigzane
z przygotowaniem tekstow i redakejg czasopisma sa wykonywane spolecznie. Biu-
letyn jest publikowany na licencji Creative Commons. Uznanie Autorstwa — Uzy-
cie Niekomercyjne 3.0.

Webinaria — seminaria on-line

Webinar, webinarium, ktérego nazwa powstala z polaczenia dwéch angiel-
skich stéw: web — sie¢, seminar — spotkanie, w polskim ttumaczeniu oznacza wla-
$nie wyklad, warsztat lub seminarium on-line. Jest to internetowe spotkanie, ktére
ma przypomina¢ tradycyjne szkolenie z trenerem prowadzacym oraz umozliwiaé
organizowanie spotkan na odlegtos¢. Webinarium jest realizowane i prowadzone
za pomocy technologii webcast, umozliwiajacej przy pomocy wirtualnych narzedzi
obustronng komunikacje miedzy prowadzacym spotkanie a jego uczestnikami.

Do zorganizowania internetowego spotkania zazwyczaj realizator postuguje sie
przede wszystkim specjalnym, ogélnodostepnym oprogramowaniem, a narzedzia,
jakich moze uzy¢ to udostgpnianie plikéw dla uczestnikéw szkolenia, prezentacja
z pokazem slajdéw, tablica, na ktérej mozna zapisywaé pewne informacje, emisja
glosu, tworzenie obrazu video przy uzyciu kamery internetowej, dzielenie pulpi-
tu z odbiorcami szkolenia, prowadzenie chat room, prowadzenie krétkich testéw
1 quizéw.

Serwis E-pedagogiczna w roku szkolnym 2014/2015 zainicjowal t¢ nowocze-
sng forme szkolen on-line, organizujac nastgpujace webinaria:

— Crowdfunding jako alternatywne Zridfo pozyskiwania funduszy na projekty bi-
blioteczne

— Crowdsourcing — wykorzystanie potencjalu intelektualnego uzytkownikiw
w dziatalnosci bibliotek

— Badanie satysfakei uzytkownikow bibliotek. Projekt Analiza Funkcjonowania
Bibliotek

— Metoda SERVQUAL w badaniach bibliotek

— Secretclient — badanie jakosci obstugi w bibliotece przez oceng satysfakeyi uzyt-
kownikdw

Realizacja organizowanych webinariéw poprzedzona byta badaniem ankieto-
wym, sprawdzajacym zainteresowanie potencjalnych uczestnikéw proponowanymi
tematami. Analiza wynikéw pozwolila dostosowa¢ tresci i optymalne godziny re-
alizacji spotkan do oczekiwari respondentéw.

39



Acata ArkaBus, ANNA Prusa

40

Kursy e-learningowe

E-learning jest formg nauczania, w ktérej stosuje si¢ réznorodne techniki
elektronicznego przekazywania informacji. Szczegdlng role odgrywaja tu techniki
komputerowe, w tym technologie webowe. E-learning wywodzi si¢ z dwu podsta-
wowych trybéw przekazywania wiedzy: nauczania tradycyjnego i nauczania zdal-
nego, czasem nazywanego nauczaniem na odleglos¢.

Serwis E-pedagogiczna SBP proponuje bibliotekarzom kursy e-learningowy
Jezyk angielski dla bibliotekarzy oraz Infobrokering i zarzqdzanie informacjg. Z kolei
Jezyk angielski dla bibliotekarzy skierowany jest do oséb posiadajacych podstawows
znajomos¢ jezyka angielskiego, cheacych poszerzy¢ znajomosé stownictwa o ter-
minologie z zakresu bibliotekarstwa i informacji naukowej. Celem kursu jest pod-
niesienie poziomu znajomosci jezyka angielskiego bibliotekarzy poprzez:

— doskonalenie umiejetnosci czytania i stuchania tekstow specjalistycznych,

— poglebienie wiedzy w zakresie gramatyki i stownictwa specjalistycznego,

— poszerzenie wiedzy zawodowej.

Uczestnikami kursu moga by¢ bibliotekarze wszystkich typéw bibliotek, ktorzy
przeszli etap kwalifikacyjny i legitymuja si¢ znajomoscia jezyka angielskiego na
poziomie A2 (pre-intermediate).

Infobrokering i zarzqdzanie informacjg skierowane jest do oséb, ktére pragna
naby¢ wiedzg i umiejetnosci z zakresu organizacji i zarzadzania zasobami informa-
cyjnymi we wspolezesnym $wiecie oraz doskonali¢ sposoby profesjonalnego wyszu-
kiwania, oceny, selekeji, przetwarzania, opracowania i przekazywania informacji.

Celem kursu jest dostarczenie niezb¢dnej wiedzy, umiejetnosci i kompetencii
w zakresie organizacji i zarzadzania zasobami informacyjnymi oraz $wiadczenia
ustug informacyjnych dla réznych podmiotéw.

Analiza Funkcjonowania Bibliotek (AFB)

Analiza Funkcjonowania Bibliotek (AFB) to projekt, ktérego celem jest opra-
cowanie i wdrozenie jednolitych metod oraz narzedzi systematycznej oceny dzia-
tania bibliotek naukowych, pedagogicznych i publicznych opartych na analizie
i poréwnaniach danych statystycznych oraz wskaznikéw funkcjonalnosci w obre-
bie poszczegélnych typéw bibliotek, wiaczajac w to badania satysfakeji odbiorcow
ustug bibliotecznych. Projekt realizowany jest przez Stowarzyszenie Bibliotekarzy
Polskich przy wspétpracy Konferencji Dyrektoréw Wojewédzkich Bibliotek Pu-
blicznych, Konferencji Dyrektoréw Bibliotek Pedagogicznych oraz Konferencji
Dyrektoréw Bibliotek Akademickich Szkél Polskich. Partnerem wspierajacym

SBP w realizacji projektu jest Biblioteka Uniwersytecka w Poznaniu, ktéra utrzy-
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muje powstajaca w ramach AFB baz¢ danych statystycznych i wskaznikéw funk-
cjonalnosci. Projekt AFB jest kontynuacja prac Zespolu ds. badania efektywnosci
bibliotek publicznych i pedagogicznych prowadzonych od 2010 r. w ramach re-
alizacji Strategii SBP na lata 2010-2021, dotowanych przez Fundacj¢ Rozwoju
Spoteczenstwa Informacyjnego (FRSI) oraz projektu Analiza Funkcjonowania Bi-
bliotek Naukowych (AFBN) realizowanego od 2002 r. przez biblioteki naukowe.
Obecnie prowadzone prace s3 wspétfinansowane przez FRSI i Ministra Kultury
i Dziedzictwa Narodowego w ramach dotacji na projekt SBP Obserwatorium bi-
bliotek: analiza funkcjonowania bibliotek.

Podsumowanie

Serwis poprzez wszystkie swoje dziatania utrwala wizerunek nauczyciela biblio-
tekarza z biblioteki pedagogicznej jako reprezentanta szczegdlnej grupy zawodo-
wej w systemie o$wiaty — nauczyciela $wiadomego swych zadan, doswiadczonego,
ambitnego, wykorzystujacego w swej pracy ustugowej technologie elektroniczna,
a przede wszystkim niezbednego w realizowaniu zadan nalozonych na cale §rodo-
wisko o$wiaty przez reforme.
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Abstract: The article presents the actions of the national service E-pedagogiczna SBP
for supporting schools and libraries. The topic of the material concentrates on new tasks of
pedagogical libraries, which are set upon by the legislative power by the Regulation of the Minister
of National Education of 28 February 2013 on detailed principles of public pedagogical libraries
(Journal of Laws 2013 pos. 369) and the forms of their realisation by the service. This regulation
obligates the libraries to organize and conduct support for schools and units in the realisation of
the didactic, upbringing and caretaking tasks, including using the information-communication
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technologies and school libraries, also in the range of organisation and managing the school
library. That support is supposed to inter alia organising and conducting the cooperation and
self-developing network for teachers, who in an organised way cooperate in order to improve
their work especially through exchanging experiences. The ministry requirements are met by the
initiatives of creating networks by the E-pedagogiczna SBP service.

Keywords: Pedagogical library, information technologies, computerisation, networks,
e-learning, Elektroniczna Biblioteka Pedagogiczna SBP service
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Coaching w pracy bibliotekarza

Biblioteki XXI w. to nie tylko miejsca, gdzie wypozycza si¢ ksigzki, ale rowniez
centra informacji, osrodki prowadzace dziatalno$¢ kulturalng, edukacyjna, wy-
chowawcza, informacyjng itp. Wspélczesny i kompetentny bibliotekarz, oprécz
wyksztalcenia kierunkowego, powinien posiada¢ wiele cech pedagoga i trenera.
Rozwdj bibliotek wymusza na bibliotekarzach nieustanny proces doksztalcania,
poznawania nowych metod i technik pracy z uzytkownikami. Pracownik tego typu
placéwki musi posiada¢ odpowiednie kompetencje komunikacyjne i predyspozy-
cje, ktore potrafi wykorzysta¢ podczas rozmowy z najmiodszymi czytelnikami,
nastolatkami, a takze seniorami. Szerokie spektrum odbiorcéw wymusza posia-
danie odpowiednich kompetencji interpersonalnych. We wspélczesnym $wiecie
dazy si¢ do tego, by zgodnie z teorig Raya Oldenburga, amerykariskiego socjologa
miejskiego, biblioteka stawata si¢ ,trzecim miejscem”. Jest to miejsce — trzecie po
domu i pracy — gdzie osoby w nieformalnej atmosferze spedzaja wolny czas. Moga
tam odpoczaé, spotka¢ si¢ z przyjaciélmi, nawigza¢ kontakty, prowadzi¢ luzne
rozmowy, rozwija¢ swoje pasje. Realizacja tych zalozer w duzej mierze zalezy od
pracownikéw biblioteki, to oni pracuja na wizerunek instytucii i sa najwazniejszym
czynnikiem decydujacym o jakosci miejsca i ustug.

Podstawy coachingu
Sprostanie wymaganiom wspélezesnych uzytkownikow bibliotek nie jest tatwe.

Przygotowanie, wdrozenie i realizacja wybranych celéw wymaga wiedzy, rozwoju
i poszukiwania nowych form pracy. Jedna z nich, majacg wplyw na doskonalenie
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warsztatu pracy jest coaching, czgsto poréwnywany do poradnictwa. Wedlug Jenny
Rogers ,coach pracuje z klientami, aby dzigki ukierunkowanemu szkoleniu szybko,
znaczgeo i trwale poprawili swoja efektywnos¢ w zyciu osobistym i zawodowym.
Jedynym celem coacha jest praca nad tym, aby klient rozwinat swéj potencjal — tak,
jak go sam zdefiniuje™. Inaczej mowiac, jest to oparty na dialogu proces wspie-
rania w indywidualnym rozwoju. Jego celem jest uruchomienie potencjatu osoby
i wzmocnienie jej w skutecznym i samodzielnym przeprowadzeniu zamierzonej
przez nig zmiany. Opiera si¢ na autostymulacji, uruchamia wlasne zasoby klienta,
jego pomysly i kreatywno$¢®. Istnieja dwa rodzaje coachingu — indywidualny i ze-
spotowy. W indywidualnym wiasciwie zorganizowana praca z klientem opiera si¢
na szesciu zasadach:

a) klient jest zrodlem zasob6w, na ktérych nalezy pracowaé przy rozwiazywa-
niu probleméw,

b) zadajac odpowiednie pytania, stawiajac wyzwania i udzielajac wsparcia, co-
ach sprawia, Ze klient zaczyna korzysta¢ z wlasnych zasobow, sam dochodzi do
wlasciwego rozwigzania problemu, z ktérym sobie nie radzi, i zastanawia si¢ nad
kwestiami, na ktére do tej pory nie zwracal uwagi,

¢) coaching dotyczy calej osoby — z jej przeszloscia, terazniejszoscia i przyszto-
Scig, chodzi o calosciowe podejécie do problemu, o popatrzenie na niego nie tylko
z perspektywy zawodowej, ale i prywatnej,

d) klient wybiera temat, porusza z coachem problemy, ktére go najbardziej
absorbuja i wigza si¢ z niepowodzeniami,

e) coach i klient sa sobie rowni, jedna z najwazniejszych zasad, jakie obowig-
zuja W tym procesie — wspélpraca, musi opiera¢ si¢ na partnerstwie, szacunku,
a przede wszystkim na nieocenianiu,

f) celem coachingu jest zmiana i dziatanie, klient chce dokonaé zmiany w swo-
im Zyciu, zmiana ta moze dotyczy¢ np. wzrostu efektywnosci wykonywanej pracy,
komunikacji interpersonalnej, lepszego zarzadzania czasem®.

Stosowanie si¢ do powyzszych zasad, wiasciwe okreslenie tematu oraz przyje-
cie calosciowej perspektywy prowadzi do tego, ze wspétpraca coacha z klientem
ukfada si¢ whasciwie, a kazda sesja przynosi wymierne korzysci obu uczestnikom
procesu. Sesja coachingowa to seria okolo dwugodzinnych spotkar, ktére odbywa-
ja si¢ regularnie przez kilka miesigcy. Najwazniejszym punktem jest wyznaczenie
celow, ktore beda osiagane podczas realizowanego programu. Nalezy pamietaé, ze
poszczegdlne zmiany dokonywane w zyciu klienta zachodza pomigdzy spotkania-
mi z coachem, nowe sytuacje zyciowe, doswiadczenia wplywaja na jego postepo-

1

J. Rogers, Coaching: podstawy umiejetnosci, Gdansk 2015, s. 14.

2 M. Bennewicz, Coaching, kreatywnost, zabawa: narz¢dzia rozwoju dla pasjonatéw i profesjonali-

stow, Gliwice 2014, s. 57.
J. Rogers, Coaching: podstawy..., s. 14-16.
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wanie i spostrzeganie. Wazne jest, by na biezaco kierowa¢ do klienta informacje
zwrotng o osiagnietych efektach i sukcesach. Coach ma by¢ przewodnikiem, a nie
nauczycielem. Celem jest osiagniecie pozytywnego stanu psychofizycznego, wy-
nikajacego z zaspokojenia potrzeb przez osiagnigcie sukcesu wedlug wlasnej mia-
ry*. W coachingu wazne jest odwrécenie tradycyjnych zasad i norm edukacyjnych
obowigzujacych na wszystkich etapach edukacji. Jezeli klient czego$ nie wie, to
dzigki obserwacjom, rozmowom z innymi i doswiadczeniu zdobywa potrzebg wie-
dze i umiejetnosci. Nacisk kladziony jest na nauke przez dzialanie, poznawanie

i doswiadczanie. Szczegdlnie istotne jest to w pracy z dzie¢mi i miodzieza.

Techniki coachingu

Podczas sesji coachingowych stosowane s réznorodne techniki, metody i na-
rzedzia. Dziatania opieraja si¢ na eksperymentach, zadaniach, przy uzyciu rekwi-
zZytow, przestrzeni, kinestetyki, tarica, muzyki, technik kreatywnych i metod pro-
jektowych. Najczesciej stosowang metodg w coachingu jest sztuka prowadzenia
rozmowy z wykorzystaniem trafnych, inspirujacych i odpowiednio mocno dobra-
nych pytan. Pytania te najczesciej majg charakter otwarty, maja angazowac, mobi-
lizowaé, pobudza¢ aktywno$¢, zachecad, ale i prowokowaé do dziatania. Uzupel-
nieniem wypowiedzi s3 pytania zamknigte, dzigki ktérym doprecyzowane zostajg
problemy poruszane w rozmowie. Taka hierarchia pytan tworzy tzw. lejek pytar’.
Zdarza sig, ze coach stosuje odwrocony lejek pytan, zaczyna wtedy od pytan za-
mknietych, ktore nakreslg tor rozmowy, by przej$¢ do pytan otwartych i mocnych,
kiedy klient poczuje atmosfere zaufania i wspétpracy. John Whitmore, propagator
coachingu, zaproponowal zestaw dziesieciu pytan, ktére maja prowadzi¢ klienta
przez caly proces coachingu. Wsréd nich znalazly si¢ pytania o cele, czas i sposoby
ich realizacji, ewentualne przeszkody i mozliwosci przezwyciezenia, rodzaje po-
trzebnego wsparcia, o osoby, ktére nalezy poinformowac o planach i ktére moga
pomoc. Na konicu listy znalazlo si¢ pytanie o ocene pewnosci siebie, gdzie klient
w skali od 1-10 samodzielnie dokonuje oceny swoich mozliwosci do zrealizowania
wyznaczonych celow®. Nie zawsze jednak praca przebiega w spos6b tatwy i zorga-
nizowany, bardzo czgsto pierwsze spotkania to praca nad przetamaniem oporu do-
tyczacego programu i sesji. Sztuka jest, by coach zachecit do wspélpracy i budowat
pozytywne relacje z klientem. Dopiero rozmowa i wspélna praca prowadzi do tego,
ze klient zaczyna zastanawia¢ si¢ nad swoja pozycja w zyciu prywatnym i zawodo-

* M. Bennewicz, Coaching, kreatywnosé..., s. 66.

5 Tamze, s. 80.

¢ Tamze, s. 84-85.
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wym. Istotnym elementem jest réwniez zadanie domowe, ktére od razu kojarzy sie
ze szkolnym systemem edukacji. W tym przypadku jest ono dobrowolne, uczestnik
sam wyraza zgode na to, czy chce je realizowad i co najwazniejsze, zadanie to moze,
ale nie musi by¢ wykonane. Najczeéciej dotyczy zagadnieri poruszanych podczas
danej sesji, a jego gléwnym celem jest zainspirowanie do poszukiwania odpowiedzi
na nurtujace pytania, tematy.

W procesie coachingowym wyrézni¢ mozna cztery etapy postepowania’.
Pierwszy dotyczy uswiadomienia, tzn. klient samodzielnie ma u$wiadomi¢ sobie
potrzebg zmiany w swoim dotychczasowym dziataniu. Drugi polega na opracowa-
niu wlasciwego planu rozwoju osobistego, ktéry moze wigzaé si¢ zaréwno z celami
biznesowymi, jak i indywidualnymi aspiracjami. Istotne jest, by plan nie obejmowat
kilkunastu celéw, czesto niemozliwych do zrealizowania, a skupial si¢ na dwéch
(trzech) najwazniejszych, ktére beda konkretne, ograniczone czasowo, mierzalne
i realne. Kolejnym etapem jest realizacja wyznaczonego planu z uwzglednieniem
odpowiednio dobranych styléw, technik i umiejetnosci. Podsumowanie procesu
stanowi ocena osiggnietych wynikéw, czyli jak realizowane byly cele, czy udato
si¢ je osiagna¢, czy nalezaloby wprowadzi¢ jakie§ zmiany do planu oraz czy po-
jawily si¢ trudnosci na poszezegdlnych etapach. Dziatania coachingowe powinny
by¢ prowadzone systematycznie, dzigki temu rozwijane s3 umiejetnosci, a wiedza
klienta zostaje znacznie poszerzona.

Praca coacha i klienta powinna przebiega¢ w sposéb zywy, interesujacy i we
wiasciwym tempie. Istnieje wiele technik coachingu, ktére wspomagaja proces.
Prowadzenie spotkania wymaga odpowiedniego tempa, by nie byto ono zbyt mo-
notonne i nuzgce. Istotne jest, by zmienia¢ tempo, czgsto mozna w to wiaczy¢
spacer, elementy rysunku, ¢wiczenia, np. z kartami®. Kolejng technikg jest ,spirala
praktyki” sktadajaca si¢ z czterech etapéw: wyjasniania i demonstracji, przemysle-
nia na temat zdobytej wiedzy, oceny postepéw prowadzacych do wyznaczonego
celu oraz planowania dalszych ¢wiczen’. Po zakoriczeniu calego cyklu proces za-
czyna si¢ od nowa i trwa do czasu osiagniecia wyzszych pozioméw kompetencii.
Przez caly czas trener prowadzi klienta, by poszczegélne etapy zostaly wlasciwie
zrealizowane. Spirala najczesciej stosowana jest w przypadkach, kiedy klient ma
opanowa¢ mechaniczng umiejetnosc. Jezeli ma jednak opanowaé tzw. umiejetno-
sci miekkie, to lepiej wtedy zastosowaé ,tabele umiejetnosci”™™. Jest to technika,
w ktorej trener dysponuje ogdlng lista kontrolng wraz z pomocniczymi listami
szezegélowymi. Pomaga to we wlasciwym rozpoznaniu umiejetnosci i mozliwo-

7 E.Parsloe, M. Wray, Trener i mentor: udziaf coachingu i mentoringu w doskonaleniu procesu uczenia
sig, Krakéw 2002, s. 49.

8 J. Rogers, Coaching: podstawy..., s. 200.

*  E.Parsloe, M. Wray, Trener i mentor...,s. 63.

10 Tamze, s. 64.
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§ci oraz w wybraniu wiasciwych metod do rozwijania umiejgtnosci wymagajacych
najwickszej uwagi. W wielu sytuacjach przydatna bedzie rowniez znana wszystkim
technika burzy mézgéw, ktéra w coachingu stosowana jest gléwnie w celu od-
blokowania klienta i wygenerowania jego pomystéw. W pierwszym etapie burzy
mézgéw nalezy pamigtaé o tym, by nie ocenia¢ pomystéw, dopiero po wyczerpaniu
propozycji nastepuje moment wyboru kryteriow ich oceny, a potem szczegélowa
analiza. W przypadku, kiedy pojawi si¢ nagla sytuacja i klient potrzebuje szyb-
kiego kontaktu z coachem, pomocna moze by¢ technika ,tréjwymiarowa”, ktora
polega na analizie problemu w trzech wymiarach — przeszkody (sytuacje, ludzie,
klient), opcje, wlasciwe dzialanie, czyli wybor odpowiedniej opcji, ktéra nastepnie
zostanie wdrozona''. Zaletg tej techniki jest szybkos¢ dzialania i natychmiastowe
rozwigzanie zaistnialego problemu. Kolejna propozycja moze by¢ technika puste-
go krzesta'?, ktéra polega na zamianie punktu widzenia, a to utatwia wezucie si¢
w role kogos innego, np. dziecka, rodzica, nauczyciela, dyrektora i spojrzenie na
problem z innej perspektywy, a w rzeczywistosci zmiana zachowania. Podobny
mechanizm pojawia si¢ podczas odgrywania rél, kiedy odtwarzana jest dana sy-
tuacja. Dzicki temu klient moze pozwoli¢ sobie na wicksza swobode, ekspery-
mentowanie i wykazanie si¢ poczuciem humoru. Nie wolno jednak zapomnie¢, ze
po zakoriczeniu ¢wiczenia musi nastapi¢ analiza tego, co si¢ wydarzylo. GROW™
to kolejny przyklad techniki stosowanej w coachingu. Zostata opracowana przez
J. Whitmore’a. Jej nazwa pochodzi od pierwszych liter angielskich sléw oznacza-
jacych cel, rzeczywistosé, opcje i wole. Technika ta opiera si¢ na zadawaniu pytan
scisle wiazacych si¢ z celem, ktéry ma zosta¢ osiagniety. Nastepnie uwaga kiero-
wana jest na rzeczywistos¢, w jakiej funkcjonuje klient, potem rozpatrywane sg
opcje, jakie mogg zosta¢ wybrane, a w dalszej kolejnosci nastgpuje praca nad wola
podjecia odpowiednich dziatan. Najbardziej efektywnie stosowana jest w sporcie,
lecz wymaga wysokich umiejetnosci trenera oraz duzej ilosci czasu klienta na reali-

zacje podjetych dziatan.

Coaching w bibliotece

Tempo wspolezesnych zmian doprowadza do tego, ze biblioteki musza szybko
reagowa¢ na zmiany i adaptowac si¢ do nowych okolicznosci. Styl coachingowy
jest jednym ze sposobéw pozwalajacych efektywnie radzi¢ sobie z wyzwaniami
srodowiska, by sprosta¢ oczekiwaniom uzytkownikéw. Pozytywnych stron sto-

1 E. Parsloe, M. Wray, Trener i mentor...,s. 67.
2 J. Rogers, Coaching: podstawy..., s. 205.
B E. Parsloe, M. Wray, Trener i mentor..., s. 69.
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sowania coachingu w bibliotece jest wiele, wsréd nich m.in. wzmacnianie indy-
widualnych wynikéw pracy, co motywuje do dzialania, rozwijania umiej¢tnosci
i poglebiania wiedzy, lepsze poznanie siebie i zespolu, wprowadzenie pozytywnych
zmian, odkrycie wlasnego potencjalu, ktéry mozna wykorzysta¢ w pracy zawodo-
wej, tworzenie wspdlnej wizji dzialania i realizacji wyznaczonych celéw instytucji.
Whprowadzenie w bibliotece coachingu rozpoczyna si¢ od procesu uswiadamia-
nia, ze taka forma bedzie potrzebna w realizacji okreslonej misji instytucji. Dalsze
kroki to planowanie pod katem odpowiedzialnosci, czyli wyznaczenie grupy oséb
odpowiedzialnych za wyniki wdrozenia procesu. Kolejny etap dotyczy ustalenia
przebiegu procesu w bibliotece, polega na wyznaczeniu poszczegélnych etapow
postepowania, sposobéw ich realizacji oraz wszelkich uwag doprecyzowujacych
szezegoly. Ostatnim elementem, jaki nalezy przygotowac, jest opracowanie indy-
widualnych programéw rozwoju uczestnikow i ich realizacja. Wprowadzenie co-
achingu w bibliotece moze pomdc w lepszej obstudze uzytkownikow, w poprawie
relacji interpersonalnych miedzy pracownikami oraz w kontaktach z czytelnika-
mi. Praca z coachem wzmacnia poczucie wlasnej wartosci, uatwia panowanie nad
emocjami, co przeklada si¢ na profesjonalizm i pozytywng kulturg pracy podczas
wykonywania codziennych obowigzkéw, pomaga zrozumieé i przezwyciezaé trud-
nosci. Coach to osoba, ktéra udziela informacji zwrotnej, konfrontuje z rzeczy-
wistoscig, inspiruje, motywuje do podejmowania dziatan oraz pomaga klientowi
w dostrzezeniu jego indywidualnych mozliwosci, co z kolei ksztaltuje jego poten-
cjal i prowadzi do rozwoju. Istotne jest, by zostata wytworzona autentyczna relacja
miedzy coachem a uczestnikiem sesji. Do kazdej osoby nalezy podejs¢ w sposéb
indywidualny i koncentrowa¢ si¢ na wyznaczonym celu dzialania.

W bibliotece coaching moze by¢ stosowany w dwdch kierunkach. Z jednej
strony dyrektor moze korzystaé z coachingu dla pracownikéw, natomiast jego pra-
cownicy moga by¢ coachami dla indywidualnych uzytkownikéw biblioteki. Nalezy
pamietaé, ze wlasciwie prowadzona wymiana zdan wplywa na zwigkszenie $wia-
domosci, odpowiedzialnosci 1 wydajnosci podejmowanych dziatan. W bibliotece
mozna zastosowaé zaréwno coaching indywidualny, jak i zespotowy. Podczas in-
dywidualnych sesji uwalniany jest potencjal jednostki, rozwijane s3 umiejetnosci
i wiedza, dazy si¢ do osiagnigcia lepszych wynikéw w pracy i efektywnego uczenia
si¢. Natomiast coaching zespotowy jest skuteczny, gdy grupe stanowi 12-15 oséb.
Pozwala tagodzi¢ konflikty wewnatrz jednego zespotu lub miedzy zespotami, pod-
nosi¢ jako$¢ komunikacji grupy z otoczeniem. Dzigki temu czlonkowie grupy inte-
gruja si¢ wokot wspélnych celéw, wzajemnie si¢ motywuja do dzialania i angazuja
w rézne inicjatywy. Niezaleznie od zastosowanej formy coachingu stosowane sg
cztery etapy postgpowania. Pierwszym jest zawarcie kontraktu z uczestnikiem oraz
ustalenie celu rozpoczynanego procesu. Dalsza cz¢$¢ to rozmowa prowadzaca do
diagnozy, czyli analizy sytuacji, a nastgpnie poszukiwanie rozwigzania oraz praca
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nad rozwojem. Ostatnim etapem jest opracowanie planu dziatania i sposobu jego
wdrozenia, a nastepnie realizacja. Jednym z najlepszych modeli do prowadzenia
coachingu w bibliotece jest wspomniana technika GROW. Podczas sesji ustala-
ny jest gléwny cel rozwojowy, ktéry powinien by¢ pozytywny i motywujacy do
dziatania. Whasciwie sformutowany cel to taki, ktory zostal opracowany zgodnie
z modelem SMART. W modelu tym cel powinien by¢ skonkretyzowany, mierzal-
ny, angazujacy, realny i terminowy. Wiasciwe ustalenie celu jest kluczowe podczas
realizacji kolejnych etapéw procesu. Kolejng fazg w stosowanej technice GROW
jest tworzenie opisu rzeczywistosci, wypracowane zostaja rézne opcje i rozwigza-
nia, by nastepnie podsumowaé dotychczasowe osiagniecia i wybra¢ wlasciwy dla
klienta sposéb dzialania. Rezultatem przeprowadzonego procesu coachingu w bi-
bliotece jest zgrany, solidarny i efektywny zespél pracownikéw. O takim zespole
marzy kazdy dyrektor, poniewaz kazda jednostka pracuje na calosciowy wizeru-
nek instytucji. Gléwnym wigc zadaniem trenera jest wyeliminowanie lub zredu-
kowanie wszelkich nieporozumien i zakiécen, ktére przeszkadzaja w efektywnej
dziatalnosci zespolu. Praca zespolowa nie ogranicza si¢ tylko do dziatan z grupa,
trener powinien pracowa¢ réwniez indywidualnie z poszczegélnymi jej czlonkami.
Pracodawcy wiedza, ze stwarzajac pracownikom mozliwosci rozwoju, przyczyniaja
sie do rozwijania innowacyjnych rozwigzan, pobudzania kreatywnosci i doskona-
lenia umiejetnosci. Dzigki coachingowi bibliotekarz jest zmotywowany, zaangazo-
wany, twérczy, pomyslowy, bierze odpowiedzialno$¢ za powierzone zadania, sa-
modoskonali si¢, potrafi samodzielnie rozwiaza¢ wiele probleméw. Jest to zgodne
z teorig Y Douglasa McGregora, ktéry opracowal optymistyczng wizje pracownika
wyzwolonego, ambitnego, kierujacego si¢ pragnieniem samodoskonalenia i moty-
wami spolecznymi'®. Nalezy jednak pamietaé, ze nie mozna prowadzi¢ ukrytego
coachingu. Nalezy poinformowa¢ klienta o zasadach prowadzenia sesji, etyce oraz
spodziewanych efektach. Wlasciwe wyznaczenie zasad wspétpracy skutkuje po-
zytywnymi reakcjami na dziatania coachingu i zaufanie do prowadzacego zajecia.
Drzigki temu zostaje wzmocnione poczucie pewnosci siebie, rozwijane s3 umiejet-
nosci komunikacyjne, podniesienie wiary we wlasne mozliwosci itp.

Coach bedacy osobg z zewnatrz moze wzbudza¢ wigksze zaufanie, co utatwi
zbudowanie wlasciwych relacji z uczestnikami sesji. Stosowanie coachingu w bi-
bliotece prowadzi do osiggniecia konstruktywnych zmian wsréd pracownikéw,
wspomaga ich w pokonywaniu trudnosci wystepujacych w miejscu pracy, co pro-
wadzi do efektywnej i motywujacej pracy. Zmieniajace si¢ srodowisko i warunki
pracy wymagaja od dyrektoréw innego sposobu zarzadzania organizacjg i zasobami
ludzkimi, niz byl stosowany dotychczas. Pracownicy chea by¢ dostrzegani, chea

14

M. Lasota, A. Wojczyniska, Wdrozenie programu coachingu w organizacji, [w:] Coaching: inspi-
racje % perspektywy nauki, praktyki i klientow: praca zbiorowa, pod red. P. Smoétki, Gliwice 2009,
s. 251-266.
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uczestniczy¢ w zyciu zawodowym, chcg mie¢ prawo glosu. Polaczenie wszystkich
oczekiwan pracownikéw z zarzadzaniem instytucja nie jest latwe. Z pomoca na
wspomniane oczekiwania moze przyjs¢ wiasnie coaching jako forma edukacyjna.
Warto wicc zastanowic si¢, czy zastosowac ja w bibliotece.

Druga wspomniana mozliwo$¢ stosowania coachingu w bibliotece dotyczy re-
lacji bibliotekarz — czytelnik. Szczegdlnie przydatne jest to w pracy z mlodzieza,
ktérej mozna pomdc w znalezieniu odpowiedniej drogi zyciowej, wytyczeniu celow
oraz w ukladaniu planéw zwigzanych z kariera zawodows. Niezaleznie od profilu
biblioteki, w kazdej placéwce tworzy si¢ lokalne srodowisko. Nalezg do niego oso-
by z najblizszego otoczenia, czgsto zaprzyjaznione z bibliotekarzami, spedzajace
wolny czas w bibliotece. Warto wykorzystac te spotkania na rozwdj osobisty tych
ludzi. Wielu z nich szuka pracy, wlasciwej drogi zawodowej czy naukowe;j. Biblio-
tekarz bedacy coachem moze pracowac z tymi osobami, by pomdc im w realizacji
wiasnych celéw i w rozwoju osobistym, a dzigki temu wydoby¢ oraz ukaza¢ ich
potencjat i kompetencje. Czgsto podczas prowadzonych rozméw z czytelnikami,
dzigki dialogowi, bibliotekarze nieswiadomie pomagaja im. Od tego juz nieda-
leka droga do profesjonalnego coachingu spotecznego i edukacyjnego®. Pracujac
z mlodzieza nalezy pamietaé, zeby na biezaco wyjasnia¢ wszelkie problemy i wat-
pliwosci, przyczynia¢ si¢ do stabilizacji emocjonalnej i spolecznej oraz poszerza¢
mozliwosci wsparcia. Warto w racjonalny sposéb zagospodarowaé wolny czas
miodych ludzi i wykorzysta¢ go z korzyscia dla obu stron. Mozna si¢ wiec zasta-
nowi¢, czy nie warto by byto przygotowaé do takiej roli kilku bibliotekarzy, ktérzy
sukcesywnie prowadziliby sesje coachingowe.

Podsumowanie

Coaching to proces wspierania w rozwoju oparty na dialogu. Mozna w tym od-
nalez¢ nawigzania do sokratejskiej metody zadawania pytan, by skloni¢ rozméwee
do niezaleznego myslenia, a w przypadku coachingu do poszukiwania rozwigzania
problemu. Dziatania coachingowe najczesciej rozwijane s w biznesie, ale coraz
czesciej adaptowane na potrzeby innych organizacii i instytucji. Rowniez w biblio-
tekach takie dziatania s mozliwe. Najwazniejsza wartoscig dodang bedzie zmiana
sposobu myslenia pracownikéw oraz zmiana nastawienia wobec uzytkownikéw.
Niezaleznie od wyznaczonych celéw trzonem kazdej biblioteki jest wysoko wy-
kwalifikowana kadra, ktéra poszukuje nowych metod pracy oraz sama bierze udziat

5 . Surzykiewicz, Podstawy teoretyczne coachingu w pedagogice spolecznej i pracy socjalnej: ku coachin-

gowi spolecznemu, [w:] Coaching spoleczny: w poszukiwaniu efektywnych form wsparcia oséb w trud-
nych sytuacjach Zyciowych: praca zbiorowa, pod red. M. Kuleszy, J. Surzykiewicza, Warszawa 2013,
s. 15-141.
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w réznych formach doskonalenia. W artykule zasygnalizowane zostaly tylko nie-
ktére zagadnienia dotyczace coachingu. Jest jeszcze wiele obszaréw tematycznych,
ktére warto pozna¢, by profesjonalnie prowadzi¢ sesje. Giéwnym jednak celem
tekstu bylo zasygnalizowanie, ze coaching moze by¢ wykorzystywany w bibliotece,
szezeg6lnie przy budowaniu wiasciwych relacji w zespotach bibliotekarzy.
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Abstract: The article describes the basic rules of the process of support called coaching. It
characterizes the basic and most commonly used techniques and presents the possibilities
of using coaching in the librarian’s work in relation to relations between the library workers
themselves, as well as between the reader and librarian. Special attention has been put on using
the techniques in working with adolescents. It has been underlined that coaching in the library
may help better serve the users.
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Wykorzystanie narzedzi technologii informacyjnych w edukacji stalo si¢ w ostat-
nich czasach bardzo popularne. Z innowacyjnych narzedzi informatycznych korzy-
staja nie tylko uczniowie, ale coraz czgéciej réwniez nauczyciele, dla ktérych stajg sie
one niezbednymi pomocami dydaktycznymi. Sg wsparciem dla nauczycieli w pod-
noszeniu atrakcyjnosci lekcji, kontaktach z uczniami i rodzicami, poznawaniu no-
wych tresci oraz ich powtarzaniu. Od momentu wejscia Polski do Unii Europejskiej
kwestia wyposazenia szkot w sprzet informatyczny ulegla znacznej poprawie, a co za
tym idzie, nastapit wzrost wykorzystywania narzedzi informatycznych na lekcjach.
Zastosowanie nowych technologii w edukacji stalo sie takze tematem wielu opraco-
wan naukowych. Problem ten byt badany i opisywany przez Malgorzate Maciejew-
ska'. Wedlug przeprowadzonych badai 99% nauczycieli ma dostep do Internetu,
a ponad 60% nauczycieli korzysta ze sprzetu informatycznego co najmniej kilka razy
w tygodniu. Wedlug autorki 67% nauczycieli jest zainteresowanych zastosowaniem
nowych technologii w szkole. Podczas zaje¢ wykorzystywane sa réznego rodzaju
materialy multimedialne, takie jak: multibooki, podreczniki elektroniczne, materia-
ly on-line i prezentacje multimedialne. Nauczyciele w szczegdlnosci siegaja po pre-
zentacje multimedialne, ktore stanowia ponad 47% wszystkich wykorzystywanych
materialow multimedialnych. Prezentacje multimedialne najczesciej sa wsparciem
na lekcjach w gimnazjach i szkolach ponadgimnazjalnych. Rzutnikiem multime-
dialnym postuguje si¢ codziennie 1/3 nauczycieli.

Badania na temat wykorzystywania nowych technologii prowadzit takze serwis
Edunews.pl>. Wedlug badari przeprowadzonych wéréd 189 nauczycieli, wyposa-

zenie szké! w najnowoczesniejsze pomoce edukacyjne, jak i te najbardziej podsta-

! M. Maciejewska, Nowe technologie w szkole, Warszawa 2013.

> Jak nowe technologie pomagajg uczyc?: wyniki badati Edunews.pl wsréd nauczycieli polskich szkdl,

2009-2010, http://www.edunews.pl/badania-i-debaty/badania/993 [dostep: 15 pazdziernika 2015].
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wowe, jest zroznicowane. Niewiele placowek jest wyposazonych w najbardziej po-
zadane przez nauczycieli narz¢dzia edukacyjne, czyli tablice interaktywne. Wedtug
badan Instytutu Badan Edukacyjnych tylko 6% nauczycieli wskazalo, ze wszystkie
zajecia lub ich wigkszo$¢ prowadzone sa w sali wyposazonej w tablice multime-
dialng®. Uczniowie wykorzystuja strony internetowe, odrabiajac lekcje, a takze
przygotowujac zadania domowe w formie prezentacji multimedialnych. Wedtug
badan, zdecydowana wigkszos¢ nauczycieli korzysta z zasobéw internetowych,
przygotowujac sie do lekeji, a okolo 80% ankietowanych twierdzi, ze wykorzystuje
prezentacje i filmy video na lekgji*. Jak twierdza autorzy, prezentacje s3, zdaniem
badanych, czgsto uzywane w nauczaniu i stosowane na wszystkich przedmiotach
przez zdecydowang wigkszo$¢ nauczycieli. Nauczyciele doceniaja site oddziatywa-
nia obrazu i mozliwo$¢ ilustrowania lekcji adekwatnymi zdjgciami czy fragmen-
tami filmu lub muzyki. Stosuja je gtéwnie przy prezentacji nowych zagadnien lub
przy powtérce materiatu’.

Nauczyciele siegaja po pokazy slajdéw w celu urozmaicania wyktadéw, wyko-
rzystujg je jako pomoc dydaktyczng oraz zadajg prace domowe w tej formie®. Do
niedawna na lekcjach jezyka polskiego uczniowie tworzyli prezentacje na okreslo-
ny temat, przygotowujac si¢ do egzaminu maturalnego. Na lekcjach informatyki
uczniowie tworzg prezentacje w ramach nauki korzystania z pakietu Office. Nie-
stety, brakuje danych na temat rodzaju narzedzi wykorzystywanych przez nauczy-
cieli do tworzenia prezentacji. Mozna domniemywaé, ze nauczyciele najczgscie]
postuguja si¢ popularnym programem PowerPoint, wchodzacym w skiad pakietu
Ofhice, gdyz w szkotach uczy si¢ obstugi tego wiasnie programu.

Calkiem nowym narzedziem do tworzenie prezentacji multimedialnych na
lekcjach jest Prezi. Program umozliwia zupelnie inne podejscie do przekazywania
informacji. Zrezygnowano tutaj z tradycyjnych slajdéw, czgsto uzywanych przez
nauczycieli i mato interesujacych dla uczniéw, na rzecz kompozycji graficznej, kté-
ra umozliwia przemieszczanie si¢ elementéw w wyodrebnionych polach obrazu.
Tres¢ prezentacji dodawana jest na tablicg w formie mapy mysli. Uzytkownicy
sami decyduja o wielkosci i ksztalcie swojej prezentacji. Wszystkie elementy sa
dodawane w prosty sposéb, w dowolnym miejscu mapy. Dzigki temu duzo la-
twiej skupi¢ si¢ na temacie i przygotowaé logiczny cigg nastgpujacych po sobie
zagadnien. Elementy dodane na mape mozemy przyblizac i oddala¢, w zaleznosci
od wezesniej ustalonego schematu. Prezi umozliwia dodanie do naszej prezenta-
cji tekstu, grafiki, video czy schematéw. Platforma ,tamie stereotyp slajdowego

> Czas i warunki pracy w relacjach nauczycieli, Warszawa 2013, s. 48-53, http://www.ibe.edu.pl/pl/
component/content/article/2-uncategorised/205-lista-publikacji [dostep: 15 pazdziernika 2015].
Jak nowe technologie pomagajg uczyc...

Tamze.

Tamze.
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porzadku prezentacji z planszami przeladowanymi tekstem odczytywanym przez
prowadzacego”’. Jest bardzo dobrym narzedziem wspomagajacym pracg metoda
projektu, gdzie uczniowie przygotowuja rozwigzania, uwzgledniajac wskazowki
nauczyciela.

Prezi to przede wszystkim aplikacja internetowa, ale ma réwniez wersje mo-
bilng, przeznaczong na iPada oraz dla uzytkownikéw pracujacych w trybie off-li-
ne. Nie wymaga zadnego dodatkowego oprogramowania — wystarczy przegladarka
i dostgp do Internetu. Wszystkie prezentacje zostaja zapisane na naszym koncie,
utworzonym na platformie. Dzigki posiadaniu maila w domenie edukacyjnej zy-
skujemy wystarczajaca ilos¢ miejsca na tworzenie swoich projektéw. Korzystajac
zwirtualnego serwera (chmury), mamy dostep do prezentacji z kazdego urzadzenia
i miejsca z dostgpem do Internetu. Wszystkie nasze projekty zapisywane s3 na
dysku sieciowym, na wyodrebnionym koncie dostepnym po zalogowaniu. Nie ma
koniecznosci przenoszenia prezentacji z dyskow zewngtrznych. Prezentacja przy-
gotowana w Prezi ,robi rewelacyjne wrazenie, a — co najwazniejsze — program jest
niezwykle funkcjonalny i gwarantuje sukces™.

Prezi to bardzo ciekawe narzedzie, umozliwiajace kreatywne podejscie do
tworzenia prezentacji. Dzigki Prezi uatrakcyjnimy lekcje i przekazemy wiedze
w ciekawy sposéb. Warto zapoznaé uczniéw z mozliwosciami tego serwisu i za-
proponowa¢ stworzenie wlasnych prezentacji przedmiotowych, np. w ramach se-
mestralnego zaliczenia albo pracy domowej dla chetnych.

Ciekawym i darmowym narz¢dziem, ktére moze by¢ wykorzystywane przez
nauczycieli, jest Scribus — program umozliwiajacy tworzenie publikacji, zaréwno
elektronicznych, jak i przeznaczonych do druku. Tego programu nie nalezy myli¢
z popularnymi edytorami tekstu, takimi jak Word czy Writer, ktére moga by¢ wy-
korzystywane do tworzenia wszelakich publikacji, poniewaz oferuja rézne funkcje
wspomagajace, ale ich podstawowym zadaniem jest edycja tekstu. Klasyczny pakiet
biurowy nie umozliwia nam profesjonalnego sktadu publikacji. Wprowadzenie fa-
mé6w czy odpowiednie rozmieszczenie zdjgc lub grafik moze okazac si¢ problema-
tyczne, jesli nie skorzystamy w tym celu z odpowiedniego narzedzia.

Scribus pozwala na precyzyjne i latwiejsze rozmieszczenie wszystkich ele-
mentéw. Przydaje si¢ to zwlaszcza w cyklicznych publikacjach, opartych na tym
samym, powtarzajacym si¢ schemacie. Program moze by¢ wyjatkowo przydatny
i ciekawy dla nauczycieli, ktorzy zajmuja si¢ przygotowywaniem gazetek szkolnych
lub innych wydawnictw. Notatki dla uczniéw, materialy czy kronika szkolna opra-
cowana w Scribusie zachwyci nie tylko uczniéw, ale réwniez ich rodzicéw. Osoby
poczatkujace moga skorzysta¢ z jednego z dostepnych w programie szablonéw.

7 K. Kwasniewski, Prezi.com — prawie idealne narzgdzie cyfrowego nauczyciela, http://www.cyfrowyna-
uczyciel.pl/prezi-prawie-idealne-narzedzie-cyfrowego-nauczyciela/ [dostep: 15 pazdziernika 2015].

8 Tamze.



Prezi, Scribus i platforma Issuu — innowacyjne narzedzia do prezentacji i publikacji tresci

Interfejs programu jest intuicyjny i fatwy w obstudze. Wszystkie opcje znajduja si¢
na pasku narzedzi badz w gérnym menu. Gotowa publikacja, zapisana w formacie
PDF, moze zosta¢ umieszczona na stronie internetowej lub wydrukowana.

Ciekawym pomystem na ,drugie zycie” naszej gazetki szkolnej jest bezplatna
publikacja w Internecie, na platformie Issuu, zwanej ,,drukarnia czynna caty dobe™.
Znajdziemy tam wigkszo$¢ popularnych magazynéw i réznego rodzaju publikacje.
Platforma zostata uruchomiona w 2007 r. W ramach darmowego pakietu zareje-
strowany uzytkownik moze zatadowa¢ na platforme jeden plik miesigcznie. Opu-
blikowany plik PDF bedzie dostgpny na Issuu w formie elektronicznej publikacii,
imitujacej wyglad tradycyjnej, papierowej ksiazki czy gazety. Proces publikacji jest
bardzo latwy i zajmuje zaledwie kilka minut. Zamieszczony na platformie ma-
terial mozemy udostepni¢ na naszym blogu, stronie internetowej lub w mediach
spolecznosciowych. Issuu to takze $wietne narzedzie do rozpowszechniania wia-
snych tresci w sytuacji, gdy szkole brakuje srodkéw na stworzenie profesjonalnej
publikacji do druku. Niezbedny jest jedynie dowolny edytor, np. Scribus, w ktérym
wykonamy sktad. Duza zaleta platformy Issuu jest przystosowanie publikacji do
urzadzeri mobilnych z Androidem czy systemem iOS. Kolejnym atutem sg bez-
platne statystyki, z ktérych dowiemy sig, ile oséb wyswietlito nasza publikacje, ile
czasu spedzono na jej lekturze, a takze ktore tresci byly czytane najchetnie;j.

Wymienione programy i aplikacje sa innowacyjnymi i przydatnymi narzedzia-
mi w pracy kazdego nauczyciela. Sq darmowe i nie wymagaja zaawansowanej wie-
dzy informatycznej, a poprzez urozmaicenie nimi prowadzonych lekeji zrealizuje-
my nowy material w znacznie ciekawszy sposéb.
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Abstract: Information technology tools are more and more often used at schools. They are free
and do not require advanced information technology knowledge. Teachers at schools most often
use presentations that can become even more interesint due to the innovative solutions of the
Prezi platform. In turn, Scribus is a tool to compile didactic materials prepared by teachers or
school newspapers editors. Publication of texts and didactic materials is possible due to the free
“open 24/7 printer”, which is the Issuu platform.

Keywords: Information technology tools, modern technologies, multimedia, free platforms,
materials compilation
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Matopolskie Centrum Doskonalenia Nauczycieli
Osrodek Doskonalenia Nauczycieli w Krakowie

Doradca metodyczny — klient szczegdlnie wyrozniony
w bibliotece pedagogicznej

Gdyby kazdy miat to samo,
nikt nikomu nie bylby potrzebny.
ks. Jan Twardowski

W zwigzku ze zmianami w systemie doskonalenia nauczycieli od 1 stycznia 2016 1.
biblioteki pedagogiczne i placéwki doskonalenia nauczycieli stanely przed nowymi
wyzwaniami, czyli organizacja procesowego wspomagania oraz tworzeniem sieci
wspélpracy i samoksztalcenia. Naklada to nowe obowiazki takze na doradcéw me-
todycznych, ktérzy powinni organizowaé sieci dla nauczycieli. Warto w zwiazku
z tym zadac sobie pytanie o relacje miedzy doradcami metodycznymi a biblioteka
pedagogiczna. Stalo si¢ ono jeszcze bardziej aktualne, dlatego ze na nowy rok szkol-
ny 2015/2016 Ministerstwo Edukacji Narodowej wytyczyto podstawowe kierunki
polityki o$wiatowej paristwa, wsrod ktérych jest ,,rozwijanie kompetencii czytelni-
czych oraz upowszechnianie czytelnictwa wéréd dzieci i mtodziezy™.

Podjete tu rozwazania odnoszg si¢ do wspélnych dziatari obu podmiotéw (do-
radcéw i bibliotekarzy): po co jestesmy sobie potrzebni, co ze wspélnych doswiad-
czen trzeba kontynuowad, jakie nowe formy wspélpracy mozemy podjaé?

Zadania doradcy metodycznego okresla rozporzadzenie w sprawie placowek
doskonalenia nauczycieli. Stanowi ono, ze: do zadari nauczyciela-doradcy meto-
dycznego nalezy w szczegdlnosci wspomaganie nauczycieli oraz rad pedagogicz-

nych w:

Y Kierunki realizacji polityki oswiatowej na rok szkolny 2015/2016 — Rok Otwartej Szkoty, https://
men.gov.pl/ministerstwo/informacje/kierunki-realizacji-polityki-oswiatowej-na-rok-szkolny-

20152016-rok-otwartej-szkoly.html [dostep: 21 wrzesnia 2015].
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1) planowaniu, organizowaniu i badaniu efektéw procesu dydaktyczno-wy-
chowawczego,

2) opracowywaniu, doborze i adaptacji programéw nauczania,

3) rozwijaniu umiejetnosci metodycznych,

4) podejmowaniu dziatai innowacyjnych.

Nauczyciel-doradca metodyczny realizuje zadania przez:

1) udzielanie indywidualnych konsultacji,

2) prowadzenie zaj¢¢ edukacyjnych, zaje¢ otwartych oraz zaje¢ warsztatowych,

3) organizowanie innych form doskonalenia wspomagajacych prace dydaktycz-
no-wychowawczg nauczycieli,

4) organizowanie i prowadzenie sieci wspélpracy i samoksztalcenia dla nauczy-
cieli oraz dyrektoréw szkot i placéwek?.

To ostatnie zadanie obowigzuje od 1 stycznia 2016 r. Od tego momentu sie¢
wspdlpracy i samoksztalcenia stala si¢ obowiagzkows formg realizacji zadan dorad-
cy metodycznego.

Powyzsze rozporzadzenie okresla takze podmioty, z ktérymi powinien wspét-
pracowaé doradca, realizujac swoje zadania. Jest wéréd nich m.in. biblioteka pe-
dagogiczna i biblioteki szkolne: nauczyciel-doradca metodyczny planuje dziatania
stosownie do potrzeb, we wspdlpracy z placéwkami doskonalenia, bibliotekami
pedagogicznymi i bibliotekami szkolnymi, poradniami psychologiczno-pedago-
gicznymi, w tym poradniami specjalistycznymi oraz organami sprawujacymi nad-
z0r pedagogiczny’.

Sie¢ wspélpracy i samoksztalcenia jest nows forma pracy dla doradcéw oraz
pracownikéw bibliotek pedagogicznych, dlatego warto polaczy¢ sily i wspieraé sie
wzajemnie w realizacji tego zadania. Sie¢ wspélpracy i samoksztalcenia to mie-
dzyszkolny zesp6! nauczycieli lub dyrektoréw wspélpracujacych ze sobg w ramach
wybranego zagadnienia. Celem funkcjonowania sieci jest wspélne rozwigzywanie
probleméw, dzielenie si¢ pomystami, spostrzezeniami i propozycjami — zaréwno
za posrednictwem internetowej platformy traktowanej jako forum wymiany do-
swiadezen, jak i spotkan osobistych. Czlonkowie sieci korzystaja z wlasnych do-
swiadczen, analizuja dobre praktyki stosowane w macierzystych szkolach, tworza
wspdlnie nowe rozwigzania. Jesli zachodzi taka potrzeba, moga réwniez siggac
po wsparcie zewnetrznych ekspertéw. Pracuja pod kierunkiem koordynatora sieci
wspdlpracy i samoksztalcenia®. Dzigki takim dziataniom poszerzajg si¢ kompeten-
cje uczestnikow sieci i nawigzuje si¢ wspétpraca miedzy ich szkotami.

? Rozporzqdzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 19 listopada 2009 r. w sprawie placswek
doskonalenia nauczycieli, §22 ust. 21 3 (Dz. U. 2 2014 poz. 1041 z pézn. zm.).

3 Tamze, §22 ust. 4.

Przewodnik metodyczny dla koordynatoréw sieci wspotpracy i samoksztatcenia, M. Kocurek [iin.], War-
szawa 2012, s. 4, http://ore.edu.pl/koordynatorzy-sieci/rola-i-zadania [dostep: 21 wrzesnia 2015].
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Sieci moga by¢ dwojakiego rodzaju: problemowe lub przedmiotowe. Te pierw-
sze majg charakter interdyscyplinarny i skupiaja uczestnikow wokél pewnego za-
gadnienia, np. technologii informacyjno-komunikacyjnych (TIK), projektu edu-
kacyjnego, oceniana ksztaltujacego itp. Sieci przedmiotowe s3 przeznaczone dla
nauczycieli okreslonego przedmiotu.

Ramy organizacyjne sieci nie s3 sztywne. Pewne rozwigzania zastosowano w pi-
lotazu nowego systemu doskonalenia nauczycieli’. Mozna ten model wykorzystac,
elastycznie dostosowujac go do wiasnych warunkéw. O liczbie uczestnikéw sieci
decyduje koordynator, ale optymalna wydaje si¢ grupa 20-25-osobowa. Pozostale
sprawy organizacyjne oraz stopiei sformalizowania powinny by¢ wynikiem usta-
leri migdzy uczestnikami sieci (czgstotliwosé spotkan, zasady wspélpracy, formuta
dziatari pomiedzy spotkaniami itp.).

Przyktadowa organizacja pracy sieci

Spotkania bezposrednie Praca na platformie internetowe;j
(kilka razy w roku) (pomiedzy spotkaniami)
1. SPOTKANIE ORGANIZACYJNE — dyskusje,
— integracja uczestnikéw sieci, — wymiana informacj,
— okreslenie potrzeb i zasobéw, — tworzenie wspdlnych rozwigzan,
— ustalenie celéw, zaplanowanie dzialari. — publikowanie efektéw pracy
2. SPOTKANIA ROBOCZE (scenariusze, karty pracy, narzedzia
— wymiana doswiadczen, pomiaru itp.),
— spotkania z ekspertami, — dzielenie si¢ zasobami (dokumenty,
— wypracowywanie nowych rozwigzan. prezentacje, filmy itp.),
3. SPOTKANIE PODSUMOWUJACE | - szkolenia e-learningowe.
— podsumowanie, ewaluacja.

Opracowanie wlasne na podstawie: Przewodnik metodyczny dla koordynatorow sieci wspotpracy i samo-
ksztatcenia, M. Kocurek [i in.], Warszawa 2012, s. 4, http://ore.edu.pl/koordynatorzy-sieci/rola-i-za-
dania [dostep: 21 wrzesnia 2015]

Wazne, aby poza bezposrednimi spotkaniami uczestnicy mieli mozliwos¢
kontaktowania si¢ i wspéldzialania za posrednictwem Internetu. Platforma e-le-
arningowa nie jest konieczna. Mozna skorzysta¢ z innych mozliwosci wspélpracy
z uwzglednieniem nowoczesnych technologii i narzedzi internetowych, np.: porta-
li spotecznosciowych, foréw edukacyjnych, narzedzi Google’a itp. Przydaja si¢ tez
komunikatory czy zwykle kontakty mailowe w obrebie grupy adresowej uczestni-
kéw sieci. Niezwykle istotna jest osoba koordynatora, ktérego zadaniem jest ani-
mowanie pracy sieci. Jego dziatania to jeden z kluczowych czynnikéw decydujacych
o jakosci pracy. Doradca metodyczny czy pracownik biblioteki pedagogicznej pet-
nigcy te funkcje, powinien skupic si¢ przede wszystkim na zapewnianiu czlonkom

5 System doskonalenia nauczycieli oparty na ogélnodostepnym kompleksowym wspomaganiu szkdl,

Poddziatanie 3.3.1 PO Kapital Ludzki.
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sieci odpowiednich warunkéw do wspélpracy, aktywnosci i zaangazowania, tak
by w mozliwie najlepszy sposob korzystac z ich doswiadczen i efektywnie rozwia-
zywa¢ problemy. Zadania koordynatora sieci dotycza zaréwno zarzadzania praca
calej sieci, jak i organizowania poszczegdlnych wydarzen edukacyjnych, jakie na
caloroczng pracg sieci bedg si¢ sktada¢. Do prowadzenia szkolen czy warsztatow
koordynator moze zapraszaé specjalistéw. Moga by¢ nimi wzajemnie — doradca
u nauczyciela bibliotekarza i odwrotnie (przyklady w dalszej czgsci artykulu). Taki
zewnetrzny ekspert moze by¢ inspiracja dla tworzenia nowych rozwigzan, ktore nie
byly wezesniej stosowane. Uczestnicy sieci by¢ moze zaangazuja si¢ w opracowanie
wlasnych propozycji i przetestuja je w swoich szkotach. Wspoélne praca i tworzenie,
wypracowywanie czego$ razem, a takze dzielenie si¢ doswiadczeniami w trakcie
tego procesu moze okazac si¢ bardzo wzmacniajace i mobilizujace dla uczestnikow
sieci. Uczestnicy powinni bra¢ udzial w ustalaniu wszystkich aspektéw dzialania
sieci. Ani tematyka, ani liczba spotkan, zasady wspdlpracy czy inne wazne czyn-
niki wplywajace na efektywnos¢ sieci i zaangazowanie uczestnikéw nie moga by¢
narzucone przez koordynatora. Pelni on role stuzebng wobec uczestnikéw, a oni
sami powinni mie¢ maksymalny wplyw na pracg sieci. To znaczaco podnosi po-
ziom motywacji do angazowania si¢ w rézne dzialania. Inne czynniki motywujace,
ktérymi dysponuje koordynator, to dostosowanie programu spotkar do rozpozna-
nych potrzeb uczestnikéw, budowanie przyjaznej atmosfery pracy, eksponowanie
korzysci rozwojowych zwigzanych z udzialem w pracach sieci, pomiar postepéw
w drodze do samodzielnie uzgodnionych celéw i stwarzanie uczestnikom okazji do
dostrzegania wlasnych sukces6w®.

Niezwykle wazny jest wkiad wlasny uczestnikéw sieci. Warto troche czasu po-
swieci¢ nie tylko na rozpoznanie potrzeb, ale takze potencjalu uczestnikéw. Kazdy
z nich powinien zadeklarowaé, co moze zaoferowaé innym. Zaspokajanie potrzeb
powinno by¢ réwnowazone przez wklad wlasny, zgodnie z zasadg ,bra¢ mozna
tyle, ile samemu si¢ daje””. Moze to nastreczaé trudnosci, gdyz wieloletnie nawy-
ki sprawiaja, ze nauczyciele s3 nastawieni przede wszystkim na uzyskanie nowej
wiedzy i gotowych rozwiazan. Czgsto tez nie sa przekonani, ze ich dorobek i do-
$wiadczenie s3 na tyle wartosciowe, by si¢ nimi dzieli¢ z innymi. Tym bardziej
istotne jest stworzenie bezpiecznej atmosfery, ktora utatwi wymiang doswiadczen
i proces wzajemnego uczenia si¢. Kazdy nauczyciel ma co$ do zaoferowania, moze
podzieli¢ si¢ swoim doswiadczeniem i watpliwosciami, skonfrontowaé swoje my-
Slenie i dzialanie z innymi, przedyskutowa¢ problemy, skorzysta¢ z dobrodziejstw
synergii oraz umocnic si¢ w przekonaniu, ze jego dorobek jest dla innych cennym
przykladem.

6 Tamze,s. 23.

7

D. Elsner, Sieci wspdtpracy i samoksztatcenia: teoria i praktyka, Warszawa 2013, s. 61.
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Dla pracownikéw bibliotek i doradecéw metodycznych rola koordynatora
w nowo tworzonych przez nich sieciach to duze wyzwanie. Wzajemne wsparcie
moze si¢ tu bardzo przyda¢. Podczas zaje¢ warsztatowych z doradcami metodycz-
nymi w Malopolskim Centrum Doskonalenia Nauczycieli Osrodek Doskonale-
nia Nauczycieli w Krakowie, 8 czerwca 2015 r., zadaliémy sobie pytanie, jakiego
wsparcia oczekujemy od bibliotekarzy oraz co mozemy im zaoferowac ze swej stro-
ny®. Doradcy podkreslali, ze wspétpracuja od lat z bibliotekami pedagogicznymi
na swoim terenie, ale na pewno mozna byloby jeszcze te relacje rozwina¢ i wzmoc-
ni¢. Oczekuja wsparcia od bibliotekarzy w postaci: materialéw tematycznych,
zestawien bibliograficznych, zasobéw multimedialnych, nowosci wydawniczych,
zasobow on-line, wspélorganizacji konkurséw, prowadzenia (wspélprowadzenia)
warsztatéw dla nauczycieli. Tematyka tych warsztatéw dotyczy¢ powinna przede
wszystkim: rozwijania u uczniéw umiejgtnosci czytania ze zrozumieniem, wyszu-
kiwania informacji z réznych zrédel i ich selekeji oraz nowoczesnych technologii
(sprawnego poruszania si¢ po zasobach sieci, bezpiecznego korzystania z Internetu,
tworzenia profesjonalnych prezentacji, kurséw e-learningowych, pracy w chmu-
rze, nickonwencjonalnych zastosowan nowoczesnych technologii w dydaktyce, np.
smartfony, tablety itp).

Doradcy metodyczni deklarowali, ze moga zaoferowa¢ bibliotekarzom wspar-
cie przedmiotowe, wspélorganizowa¢ wraz z nimi spotkania dla nauczycieli, prze-
kazywa¢ ciekawe materialy i informacje z innych szkolen, udostepniaé wlasne
materialy metodyczne, scenariusze zaje¢ itp., przekazywa¢ informacje z biblioteki
nauczycielom na konferencjach metodycznych oraz prowadzi¢ warsztaty trener-
skie. Tematyka tych warsztatéw mogtaby dotyczy¢ metodyki pracy z dorostymi,
niekonwencjonalnych metod i form pracy z nauczycielami, pracy z grupa, coachin-
gu i tutoringu w pracy z nauczycielami i uczniami, éwiczen integrujacych, rozwija-
jacych tworcze myslenie itp. Mozliwosci wspélpracy jest wige bardzo wiele. Mozna
to zilustrowac¢ konkretnymi przyktadami.

Doradca metodyczny, bedacy koordynatorem sieci wspélpracy i samoksztaltce-
nia na temat niekonwencjonalnych metod uczenia si¢ matematyki, moze zaprosi¢
nauczyciela bibliotekarza do nast¢pujacych dziatan:

— prowadzenia zaje¢/fragmentu zaje nt. otwartych zasobéw edukacyjnych,

— przygotowania zestawienia bibliograficznego nt. odwrécone;j lekcji,

— udzialu w dyskusji/wymianie doswiadczeri na platformie nt. wykorzystania
otwartych zasobéw edukacyjnych do pracy w trybie odwréconej lekji.

Autorka jest koordynatorem sieci wspolpracy i samoksztalcenia doradcéw metodycznych
wojewé6dztwa matopolskiego, ktéra dziata od 1 wrzesnia 2013 r. w MCDN ODN w Krakowie.
W ramach sieci odbywaja si¢ spotkania stacjonarne (warsztaty, seminaria, wyklady) oraz
prowadzone sg dziatania na platformie e-learningowe;.
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Nauczyciel bibliotekarz, bedacy koordynatorem sieci lub procesowego wspo-
magania nt. wykorzystania nowoczesnych technologii, moze zaprosi¢ doradce me-
todycznego do nastgpujacych dziatan:

— konsultacji dla grupy nauczycieli nt. materialéw dydaktycznych, scenariuszy
lekcji z wykorzystaniem TIK na danym przedmiocie,

— prezentacji wlasnych rozwiazan metodycznych,

— obserwacji kolezenskiej lekeji z wykorzystaniem TIK,

— upowszechnienia wypracowanych materialéw na konferencji metodyczne;.

W realizacji nowych, nietatwych zadan, ktére stoja przed placéwkami dosko-
nalenia i bibliotekami pedagogicznymi, warto si¢ nawzajem wspiera¢. Dotychcza-
sowe doswiadczenia trzeba wzbogaca¢ o nowe formy wspétpracy, szuka¢ swiezych
pomystéw, ktére zaowocuja urozmaiceniem zaje¢ dla nauczycieli i wzbogacy ich
warsztat pracy.
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Abstract: The article presents possibilities of cooperation between methodological advisors and
pedagogical libraries workers facing the new challenges they have to face since 1st January 2016.
One of them is organising and conducting the cooperation and self-development network. The
need to realise the main directions of the state education policy for 2015/2016 is an additional
context of that. These directions include developing the reader’s competences and spreading
readership among children and adolescents. The article also presents the core of the network’s
work, aims, kinds, work organisation rules and tasks of the coordinator. It also includes examples
of mutual support and activities of advisors and librarians, developed during the workshop
activities with methodological advisors in the Matopolskie Centrum Doskonalenia Nauczycieli
in Cracow.

Keywords: Methodological advisor, pedagogical library, teacher training institution, cooperation
and self-development network, support for schools and institutions
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Oczekiwania nauczycieli wobec bibliotek pedagogicznych

Biblioteka chroni praeszlost i tworzy przyszlosc.
Michael Gorman

Biblioteki pedagogiczne, zaliczane do specjalistycznych placéwek, maja m.in. za
zadanie zaspokaja¢ potrzeby nauczycieli, stuzy¢ im pomocg w ksztalceniu oraz
uczestniczy¢ w pedagogizacji spoleczeristwa. Jadwiga Andrzejewska w artykule
Czy biblioteki pedagogiczne sq niezbednie potrzebne? zwraca uwage na fakt, iz obec-
nie biblioteki te poszerzaja grono odbiorcéw, nie koncentrujac si¢ jedynie na na-
uczycielach, dostosowujg oferte potrzeb informacyjnych do studentéw czy uczniow
szkot $rednich oraz innych os6b zainteresowanych ksztalceniem. Nie podlega jed-
nak dyskusji, ze to nauczyciel, pracownik pedagogiczny jest ,najwazniejszym klien-
tem”. To wlasnie jemu biblioteka pedagogiczna ma poméc w ksztalceniu si¢ i do-
skonaleniu zawodowym, w codziennej pracy dydaktyczno-wychowawczej, pracy
tworczej, aktywizacji kulturalnej'. Biblioteka pedagogiczna zmienia si¢, dostoso-
wujac oferte do nowych oczekiwan uzytkownikéw, juz nie tylko stuzy warsztatem
informacyjnym i specjalistycznym ksiegozbiorem, staje si¢ aktywnym uczestnikiem
dzialari zawodowych nauczycieli. Nasuwa si¢ zatem pytanie, jak postrzegaja biblio-
teki pedagogiczne gltéwni adresaci? Czego oczekuja?

Celem niniejszego tekstu jest okreslenie, w jakim stopniu nauczyciele sg za-
interesowani ofertg biblioteki pedagogicznej i z czego to zainteresowanie wynika.

Badanie oczekiwan nauczycieli wobec biblioteki pedagogicznej zostato prze-
prowadzone, aby sprawdzié, czy oferta tej placowki jest wystarczajaca, i czy zainte-
resowanie bibliotekg pedagogiczng maleje, czy wzrasta.

1

J. Andrzejewska, Czy biblioteki pedagogiczne sq niezbednie potrzebne? [w:] Biblioteki pedagogiczne
wobec wyzwan wspilczesnej oswiaty, red. D. Wanka, Kalisz 2008, s. 7-8, 11.
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Problematyka badawcza zostata zawarta w nastepujacych pytaniach:

1. Jakie sa powody korzystania z bibliotek pedagogicznych?

2. Jaka jest opinia uzytkownikéw na temat oferty, ustug, zasobéw, pracy per-
sonelu biblioteki pedagogicznej?

3. Czy dzialania prowadzone przez biblioteke pedagogiczng s3 zgodne z ocze-
kiwaniami nauczycieli?

4. Czy nauczyciele maja propozycje dotyczace zmian oferty biblioteki peda-
gogicznej?

W badaniu wykorzystano najpopularniejszg z metod — sondaz, a jako technike
wybrano ankiete.

Badanie zostalo przeprowadzone w okresie od kwietnia do maja 2015 r. na
terenie wojewodztwa malopolskiego. Ankieta skierowana zostala do nauczycie-
li szkét podstawowych, gimnazjalnych i $rednich. Z rozdanych 150 ankiet wrécity
93. W 84 przypadkach badani korzystali z ustug bibliotek pedagogicznych, 7 ankiet
zawieralo odpowiedz negatywna, 2 ankiety zostaly odrzucone. Ankieta sktadata sie
z 12 pytani. Pierwsze dwa pytania dotyczyly korzystania z ustug i czgstotliwosci odwie-
dzin, kolejne powodéw, dla ktérych biblioteki sg odwiedzane, opinii na temat godzin
otwarcia, lokalu oraz informacji o placéwee. Pytano, ktore z oferowanych ustug sa
najwazniejsze dla czytelnikéw, o zadowolenie z oferty, ocene katalogéw, ksiggozbio-
16w, o personel. Ponadto proszono o opini¢ na temat propozycji, ktére wzbogacityby
oferte biblioteki i sprostaly oczekiwaniom uzytkownikéw biblioteki pedagogiczne;.

Wyniki badan ankietowych

Wiréd 93 nauczycieli, ktérzy odpowiedzieli na ankiete, z oferty bibliotek pe-
dagogicznych korzysta 84, najwiecej (50%) zaréwno z wypozyczalni, jak i czytelni.
35,7% respondentéw korzysta tylko z wypozyczalni, a 14,3% tylko z czytelni (wyk. 1).

Odpowiedzi na kolejne pytanie pokazaly, ze nauczyciele korzystaja z bibliotek
pedagogicznych okazjonalne — 60%, cho¢ jest tez grupa czytelnikow systematycz-
nie odwiedzajaca placéwki — 40%. Nikt z badanych nauczycieli nie zaznaczyl, ze
jest czestym gosciem biblioteki lub korzysta z niej raz w tygodniu.

Ciekawych wnioskéw dostarczyla odpowiedZ na pytanie dotyczace powodéw
korzystania z bibliotek pedagogicznych. Dla nauczycieli wcigz najwazniejszy jest
specjalistyczny ksiegozbidr tych placéwek dostosowany do potrzeb pedagogicz-
nych (27%). Nauczyciele korzystaja z zasobéw bibliotek pedagogicznych w celu
podnoszenia kwalifikacji zawodowych (17,5%). 16% respondentéw docenia facho-
wa pomoc pracownikéw bibliotek przy poszukiwaniu i gromadzeniu materialéw
dydaktycznych. Przygotowanie do zaje¢ dydaktycznych to powdd wizyty w biblio-
tece dla 16% badanych, a dla 9,5% bogaty wybdr czasopism. 9,5% respondentéw



Oczekiwania nauczycieli wobec bibliotek pedagogicznych

korzysta z bibliotek pedagogicznych ze wzgledu na nowosci wydawnicze. Inny
podawany powdd (niewymieniony w ankiecie, a dopisywany przez badanych) to
mniejsza niz w innych bibliotekach liczba czytelnikéw (wyk. 2).
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Wryk. 1. Nauczyciele korzystajacy z ustug biblioteki pedagogicznej (%)
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Wyk. 2. Powody korzystania z bibliotek pedagogicznych przez nauczycieli wyrazone w %
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Zréznicowanych odpowiedzi badani udzielali na pytania dotyczace godzin pra-
cy, lokalu, informacji o wydarzeniach w bibliotece. Uwage zwraca jednak fakt, ze
wiekszo$¢ uznala lokal za odpowiedni, réznice dotyczyly godzin otwarcia (niekté-
rzy respondenci chcieli, aby biblioteka wydtuzyla godziny pracy, zwlaszcza w so-
boty, a nawet byla czynna w niedziele). Duza grupa badanych uwazata, ze nie jest
informowana we wlasciwy sposéb o ofercie biblioteki, oczekiwala, aby informacje

byly przekazywane do szkét (wyk. 3).
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godziny pracy biblioteki s3 odpowiednie
lokal jest dostosowany do moich potrzeb
m jestem poinformowany o aktualnych wydarzeniach w bibliotece
m biblioteka powinna zapewni¢ dostep do platformy Ibuk Libra

Wryk. 3. Zgodnos¢ ze stwierdzeniami wyrazona w %

7rédto: obliczenia wiasne

Kolejne pytanie dotyczylo ustug biblioteki pedagogicznej i ich znaczenia dla
nauczycieli. Najwazniejsza byla mozliwos$¢ wypozyczania zbioréw na zewnatrz
(bardzo wazne dla 100%). Szkolenia organizowane w bibliotece s3 bardzo wazne
dla 21%, wazne dla 28%, malo wazne dla 48%. Z uwag odnotowanych przez re-
spondentéw wynika, ze oczekuja oni wigkszej oferty on-line, stworzenia platformy,
na ktorej znajdg szkolenia w formie e-learningu. Niecheé do szkolen uzasadniaja
brakiem czasu. Zauwazajg, ze nie posiadaja odpowiedniej motywacji, poniewaz
,szkolg sie ustawicznie”. Platforma obok oferty szkoleniowej powinna zawieraé
konspekty zaj¢¢, multimedialne pomoce dydaktyczne, to dzigki niej nauczyciele
mieliby wymienia¢ si¢ informacjami i materiatami. Dla respondentéw bardzo waz-
na byla tez mozliwo$¢ skorzystania w bibliotece pedagogicznej z edytoréw tekstow
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i wykonania wydrukéw (60%), pomoc bibliotekarza przy wyszukiwaniu ksigzek
i informacji (57%), mozliwo$¢ korzystania z Internetu (53,5%), ksiegozbiér pod-
reczny (50%) (wyk. 4).

Po pytaniach na temat oczekiwari badani oceniali oferte biblioteki pedagogicz-
nej. Tylko 2% uzytkownikéw uznalo, Ze nie spetnia ich oczekiwan, 28% uznato,
ze jest dostosowana do ich potrzeb. Badani uwazaja, Ze powinno by¢ wiecej no-
wosci ksigzkowych (21,5%), w tym tytuléw o wigkszej liczbie egzemplarzy; wig-
cej wydawnictw multimedialnych (15,5%); edukacyjnych, w tym np. gry (13,5%);
zbioréw w formie elektronicznej (10,5%). 8,5% respondentéw oczekuje, aby oferta
biblioteczna zawierata wigksza liczbg tytuléw prasowych.

Korzystanie z elektronicznego katalogu biblioteki pedagogicznej nie sprawia
trudnosci wickszosci badanym (92%). 75% uznalo, ze jest dos¢ fatwe, 17% podkre-
slito, ze bardzo latwe. Tylko 8% stwierdzilo, ze wyszukiwanie w katalogu kompu-
terowym jest dos¢ trudne.

Jak badani ocenili ksiggozbiér? Ponad potowa badanych (53,7%) uznata, ze
ksiggozbiér jest dobry. Wady w zbiorach, ktore dostrzegali respondenci, to brak
nowosci, pojedyncze egzemplarze danego tytutu, dlugi okres oczekiwania na dany
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tytul, slaba reprezentatywnos¢ literatury obcojezycznej, brak baz tematycznych,
brak baz z pomocami szkolnymi dostgpnych on-line (z konspektami do realizacji
na lekcjach), brak baz petnotekstowych. 32,7% wskazalo, ze zbiory spetniajg ich
oczekiwania w stopniu dostatecznym, a 14% stwierdzito, ze ksiggozbidr nie spelnia
ich oczekiwarl.

Ankietowani nauczyciele bardzo wysoko ocenili pracownikéw biblioteki pe-
dagogicznej, uznajac ich kompetencje (bardzo dobrze 67,9%), zyczliwos¢ (bardzo
dobrze 53%), zainteresowanie potrzebami czytelnika (bardzo dobrze 32,1% , a do-
brze 67,9%), komunikatywnos¢ (bardzo dobrze 50%). Nie bylo ocen negatywnych
(wyk. 5) .

Ostatnie pytanie dotyczylo oczekiwari nauczycieli wobec biblioteki pedago-
gicznej. Pytano, w jaki sposob wzbogaci¢ dziatalnosé¢ placowki (wyk. 6). Propozy-
cje, ktdre si¢ pojawily, to:

— zwigkszenie zakupéw nowosci,

— skuteczne i systematyczne egzekwowanie przetrzymanych przez innych czy-
telnikéw ksiazek,

— stworzenie bazy z pomocami szkolnymi (np. materialy repertuarowe, kon-
spekty powinny by¢ dostepne on-line),

— wigksza oferta on-line,

— wicksza reklama biblioteki, spoty, promocja biblioteki w szkotach (w szcze-
g6lnosci informacja o nowych inicjatywach, ale nie szkoleniach),

— zmiana godzin otwarcia w weekendy,

— pomoce dydaktyczne (baza zasobéw) dostosowane do pracy z nowymi pod-
recznikami.

Analiza badan ankietowych pokazata, ze nauczyciele korzystaja z bibliotek pe-
dagogicznych okazjonalnie. Gléwne powody to specjalistyczny ksiegozbiér i cheé
podniesienia kwalifikacji zawodowych. Wysoko oceniaja kulture pracy w biblio-
tekach, cenig fachowsa pomoc bibliotekarzy. Oczekuja wigkszej liczby nowosci
i bogatszej oferty on-line, platformy elektronicznej bedacej pomocg w pracy dy-
daktycznej. Badanie pokazalo, Ze nie zmieniajg si¢ rola i zadania biblioteki pe-
dagogicznej — nadal pomaga i uczestniczy w procesie ksztalcenia i doksztalcania
pracownikéw pedagogicznych, a nauczyciele doceniajg jej dziatalnosc.
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Abstract: The article presents the results of the study of teachers interests in pedagogical
libraries. Survey research has been conducted among teachers of primary, secondary and high
schools of the Malopolska voivodeship in 2015. 93 questionnaires were completed, among which
84 respondents used the pedagogical libraries functions, 7 questionnaires included a negative
answer, 2 questionnaires have been discarded. The questionnaire research analysis showed that
the main reasons teachers use libraries are specialist books collection and willingness to increase
own professional qualifications. The respondents highly ranked the work culture in libraries,
value the professional help of the librarians. They expect a greater number of new positions and
broader online offer, as well as a platform to help in didactic work.

Keywords: Pedagogical library, teacher, survey study, needs
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Biblioteka Pedagogiczna w Skawinie

Srodowisko oéwiatowe gminy Skawina i formy jego wspierania
przez Biblioteke Pedagogiczna

Biblioteka Pedagogiczna w Skawinie od poczatku swego istnienia w tym mie-
Scie jest czescia srodowiska oswiatowego gminy. Pojecie ,$rodowisko oswiatowe”
mozna zdefiniowa¢ jako system oddzialujacych na jednostke elementéw oswiaty,

istniejacych w danej zbiorowosci spolecznej, do ktérych naleza:

1) instytucje (szkoly, przedszkola, placéwki doskonalenia nauczycieli, porad-
nie psychologiczno-pedagogiczne, biblioteki pedagogiczne, jednostki nadzoru pe-

dagogicznego, szkoly wyzsze, inne placéwki o$wiatowo-wychowawcze);

2) osoby zwigzane z o$wiatg (nauczyciele, uczniowie, rodzice, studenci)’.

Kazdy system, aby mégt poprawnie funkcjonowaé, musi bazowa¢ na wzajemnej
wspdlpracy. Biblioteka pedagogiczna moze pochwali¢ si¢ rozlegla forma wspél-
dziatania z réznymi instytucjami. Poprzez te ostatnie dociera takze indywidualnie

do nauczycieli, uczniéw, studentéw, ale i rodzicéw.

Wspotpraca ze szkotami i przedszkolami, nauczycielami i uczniami

Jedna z wielu form wspélpracy z placéwkami oswiatowymi jest prowadze-
nie lekeji bibliotecznych na terenie naszej biblioteki. W roku szkolnym oferu-
jemy szkolom i przedszkolom zajecia popularyzujace czytelnictwo wsréd dzieci
i mlodziezy, przyblizajace im specyfike zawodu bibliotekarza, a takze warsztat

informacyjno-bibliograficzny. Odpowiadamy tez na zapotrzebowanie nauczycieli

realizujacych program szkolny i projekty edukacyjne, goszczac u siebie uczniow

uczestniczacych w tych formach ksztalcenia.

! Definicja stworzona przez autorki na potrzeby artykulu.
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Wspélpraca ze szkolami i przedszkolami odbywa si¢ tez poprzez tworzenie
zestawien bibliograficznych dla rad pedagogicznych, ktére odpowiadaja na aktu-
alne potrzeby edukacyjne srodowiska nauczycieli cheacych poszerzy¢ swoja wie-
dzg. Placowki oswiatowe coraz czgsciej zwracajg si¢ z zaméwieniami tego typu,
dostrzegajac wazng role biblioteki pedagogicznej jako instytucji wspomagajacej
nauczycieli réznych specjalnosci. Z naszej pomocy w zakresie bibliografii korzy-
stajg szkoly i przedszkola poszukujace materialéw, m.in. w zakresie profilaktyki
uzaleznieni, metod i form nauczania szesciolatkow, ksztaltowania postaw spolecz-
nych, samodzielnosci dziecka, technik uczenia si¢ i metod motywujacych do nauki,
wspdlpracy rodzicéw i nauczycieli, pomiaru dydaktycznego oraz emocji. Nasze ze-
stawienia przygotowywane s3 w oparciu o najnowsze pozycje naukowe i bogaty
zbidr czasopism pedagogicznych i psychologicznych, ktérymi nie dysponuja szkoly
i przedszkola.

Biblioteka Pedagogiczna w Skawinie wspiera réwniez funkcjonowanie szkét
i przedszkoli, wlaczajac si¢ w realizacj¢ przez nie programu wychowawczego badz
edukacyjno-terapeutycznego poprzez warsztaty biblio- i bajkoterapeutyczne. S one
kierowane gléwnie do dzieci w wieku przedszkolnym i wezesnoszkolnym oraz do
nauczycieli, kt6rzy dzigki uczestnictwu wwarsztatach i kursach w tym zakresie moga
wzbogacic swéj warsztat pracy i poznaé nowe metody wspomagania rozwoju ucznia.

Od lat wspieramy nauczycieli poprzez gromadzenie literatury metodycznej, na
biezaco aktualizujac ksiggozbiér o nowosci wydawnicze. Z mysla o nauczycielach
gromadzimy réwniez literature z zakresu pedagogiki, psychologii czy biblioterapii,
tak aby pozycje, o ktére wzbogacamy nasz ksiegozbior, jak najlepiej mogly przy-
stuzy¢ si¢ pedagogom w rozwigzywaniu aktualnych probleméw dzieci i mlodziezy.

W 2011 r. wraz z Urzgdem Miasta i Gminy podjelismy decyzj¢ o wydaniu
bajek terapeutycznych. Do wspélpracy zaprosilismy nauczycieli, pedagogdw i psy-
chologéw z gminy. Spotkalo si¢ to z cieplym przyjeciem przez cale srodowisko
lokalne i nie tylko. O$mieleni sukcesem kontynuowalismy dziatania i obecnie sg to
juz dwie ksigzeczki z bajeczkami oraz audiobook. Mozna powiedzie¢, ze stalismy
sie centrum biblioterapeutycznym. W naszych zbiorach znajduje si¢ duzo pozycji
z zakresu biblioterapii, zaréwno rozwazan teoretycznych, jak i tekstow, ktére oso-
by zainteresowane tematem chetnie wykorzystuja. Sa wéréd nich réwniez rodzice.
Dla ulatwienia korzystania z tej oferty stworzono na stronie Biblioteki Pedago-
gicznej specjalng zakladke ,Centrum Literatury Terapeutycznej™.

Bardzo dobrze uklada si¢ réwniez wspétpraca z lokalnymi szkotami w kon-
tekscie wspdlnej organizacji konkursow i imprez czytelniczych. Co roku przygo-
towujemy konkursy dla uczniéw wszystkich etapéw edukacyjnych, ktére maja na
celu popularyzacje czytelnictwa wsrdd dzieci i mtodziezy. Nauczyciele chetnie an-

2 Centrum Literatury Terapeutycznej, http://www.bibped.skawina.net/clt/clt.html [dostep: 10 wrzesnia

2015].
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gazujg si¢ w te dzialania, przygotowujac dzieci do udziatu w konkursach wiedzy,
jak i wspierajac ich dzialania artystyczne. Uczniowie z gminy maja tam mozliwos¢
wykazania si¢ swoimi talentami. Dzigki wsparciu sponsoréw, jak i Urzedu Miasta
i Gminy mozemy przygotowa¢ atrakcyjne nagrody dla uczestnikéw konkursow.
Organizujemy takze pokonkursowe wystawy prac, co jest doskonaly okazjg do
spotkania si¢ z naszymi najmiodszymi, teraz jeszcze potencjalnymi, ale moze juz
wkrétce rzeczywistymi czytelnikami. Staramy si¢ w ten spos6b zaistnie¢ w $wiado-
mosci dzieci i mlodziezy jako placéwka stuzgca im w przysztosci pomocg w dobo-
rze literatury do referatéw czy prac dyplomowych i magisterskich.

W naszych dziataniach nigdy nie zapominamy o uczniach. Dawno juz ode-
szlismy od stereotypu, ze biblioteka pedagogiczna gosci wylacznie nauczycieli. Dla
uczniéw gromadzimy literature pomocng w usystematyzowaniu materiatu do spraw-
dzianéw koficowych na wszystkich etapach, w tym takze do egzaminu maturalnego.
Nasz ksiegozbior jest bogaty w kompendia wiedzy, przyktadowe testy i literature
pomocng w przygotowaniu do konkurséw przedmiotowych i olimpiad. Dla matu-
rzystow od lat uzupelniamy teczki tematyczne o autorach, motywach literackich,
epokach. Odkad korzystamy z programu bibliotecznego, zestawienia tematyczne
dostepne s3 réwniez on-line. Rokrocznie wychodzimy do szkét z ofert, w ktorej
zapraszamy wychowawcéw na lekcje biblioteczne i wycieczki edukacyjne do na-
szej placowki. Organizujemy i prowadzimy warsztaty bajkoterapeutyczne dla dzieci
w przedszkolach i szkotach oraz na Targach Ksiazki w Krakowie i Katowicach.

Wsparcie metodyczne dla nauczycieli bibliotekarzy i nauczycieli
innych specjalnosci

W Skawinie nie ma wsparcia metodycznego dla nauczycieli bibliotekarzy,
w zwigzku z tym przejelismy to zadanie i od 2003 r. regularnie prowadzimy Zespol
Samoksztaiceniowy Nauczycieli Bibliotekarzy Gminy Skawina. Spotkamy sie na
szkoleniach kilka razy w roku. Tematyke spotkari ustalamy w oparciu o przepro-
wadzane wsréd nauczycieli bibliotekarzy ankiety, tak aby nasza oferta wpisywala
si¢ w ich potrzeby. Gléwnymi tematami zaj¢é, do prowadzenia ktérych zaprasza-
my specjalistow, s3: metodyka pracy z czytelnikiem, opracowanie zbioréw, prawo
biblioteczne, marketing w bibliotece, tworzenie stron WWW?3. We wspélczes-
nym zmieniajacym si¢ $wiecie niezwykle wazne jest, aby dopasowaé formy pracy
z uczniem do jego potrzeb i oczekiwar. Réwniez zmieniajace si¢ prawo oswiatowe
zmusza do wprowadzania zmian. Technologia informacyjno-komunikacyjna roz-

3

K. Drozdziewicz, Z dziatalnosci Biblioteki Pedagogicznej w Skawinie, ,Biuletyn UMIG w Skawinie”
2014, nr 33, s. 34.
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wija si¢ w blyskawicznym tempie i nauczyciele bibliotekarze, cheac rozwijaé zain-
teresowania uczniéw, sg zobligowani do ciaglego podnoszenia kwalifikacji. Ksigz-
ka i czytelnictwo jako formy spedzania wolnego czasu maja ogromng konkurencje,
dlatego nauczyciele bibliotekarze maja wazne zadanie wskazywania atrakcyjnosci
tej formy. Wiele naszych szkolent poswiecamy marketingowi bibliotecznemu i me-
todom aktywizujacym uczniéw.

Obok sformalizowanych dziatan skierowanych do nauczycieli bibliotekarzy
w postaci Zespolu Samoksztalceniowego, wspieramy te grupe konsultacjami,
instruktazami indywidualnymi w zakresie ewidencji zbioréw bibliotecznych czy
metodyki pracy z czytelnikiem. Dzialamy réwniez na plaszczyznie szkoleniowej
— dzigki wspélpracy z krakowskimi uczelniami pozyskujemy kadr¢ do prowadze-
nia warsztatéw i kursow dla nauczycieli, ktére mozemy zorganizowa¢ w miejscu
zamieszkania uczestnikéw. Z tych zaje¢ korzystaja zaréwno nauczyciele bibliote-
karze, jak i inni specjalisci poszukujacy nowych metod aktywizujacych, wskazéwek
do awansu zawodowego czy sposobéw przeciwdziatania wypaleniu zawodowemu.
Oni s adresatami informatoréw z semestralng ofertg szkoleniows, ktére rozsy-
tamy bezposrednio do szkél i przedszkoli oraz umieszczanmy na stronie inter-
netowej biblioteki. Szkolenia te cieszg si¢ coraz wigkszym zainteresowaniem nie
tylko nauczycieli z gminy Skawina, ale i z calej Malopolski. Oferte udaje nam si¢
realizowa¢ przy wspétpracy z Multicentrum, ktére powstalo w Skawinie w 2012 r.*
jako baza warsztatéw dla nauczycieli, gdzie mogliby poszerza¢ swoja wiedze z roz-

nych dziedzin.

Wspotpraca z poradnig psychologiczno-pedagogiczng, bibliotekami
pedagogicznymi, szkotami wyzszymi | innymi instytucjami oSwiatowymi

Biblioteka Pedagogiczna chetnie wigcza si¢ w organizowanie konferenciji i spot-
kai edukacyjnych, wspélpracujac przy tych przedsiewzigciach z Uniwersytetem
Pedagogicznym w Krakowie, Powiatowym Osrodkiem Doskonalenia Nauczycieli
czy Specjalistyczng Poradnig Psychologiczno-Pedagogiczng w Skawinie. Jest tez
aktywna na Forach Bibliotek Pedagogicznych organizowanych przez Pedagogicz-
ng Biblioteke Wojewddzka w Krakowie i konferencjach biblioterapeutycznych
w Pedagogicznej Bibliotece Wojewddzkiej w Opolu. Czesto jest jednym z gléw-
nych inicjatoréw i wspétorganizatoréw konferencji, m.in. trzech ogélnopolskich
konferencji biblioterapeutycznych z udzialem wiadz Polskiego Towarzystwa Bi-
blioterapeutycznego i nauczycieli biblioterapii z certyfikatem PTB. Spotkania te

Y Multicentrum w Skawinie: multimedialny punkt dostgpu do Internetu i ustug publicznych, ,Biuletyn

Informacyjny UMiG w Skawinie” 2012, nr 29, 5.59.
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cieszyly sie ogromnym zainteresowaniem bibliotekarzy, nauczycieli, pedagogéw
i psychologéw z calej Polski®. Te inicjatywy pozwalaja nam na systematyczng wy-
miang doswiadczeri, wzbogacanie warsztatu pracy, ale i aktywna obecnos¢ nie tyl-
ko w lokalnym, ale i ogélnopolskim $rodowisku o$wiatowym. Udaje si¢ nam to
rowniez dzigki wspélpracy z innymi pozaoswiatowymi instytucjami, jak wydaw-
nictwa Media Rodzina czy Epideixis, organizujacymi za naszym posrednictwem
konferencje i warsztaty.

Wspotpraca ze studentami i rodzicami

Nasza biblioteka pedagogiczna ma na uwadze réwniez studentow. W Skawinie
mieszka wielu miodych ludzi, ktérzy studiuja na uczelniach krakowskich i chet-
nie korzystaja z ustug naszej placéwki. Mozemy pochwali¢ si¢ bogatym ksiggo-
zbiorem naukowym, ze szczegdlnym uwzglednieniem literatury pedagogicznej,
psychologicznej i socjologicznej. Dbamy tez o studentéw innych kierunkéw, np.
ekonomicznych. Tworzymy zestawienia bibliograficzne, ktére s wykorzystywa-
ne przy pisaniu prac dyplomowych. Gromadzimy 56 tytuléw czasopism facho-
wych, w oparciu o nie sporzagdzamy kartoteke zagadnieniows. Oferta szkoleniowa,
jaka przygotowujemy, cieszy si¢ réwniez zainteresowaniem studentéw kierunkéw
pedagogicznych. Zapraszamy ich na wycieczki edukacyjne do naszej biblioteki —
gléwnie studentéw bibliotekoznawstwa. Chetnie tez przyjmuje studentéw na obo-
wigzkowe praktyki.

Literatura, jakg gromadzimy, przyciaga réwniez rodzicéw. Znajda oni u nas
zaréwno poradniki, jak i beletrystyke. We wspolpracy z przedszkolami i szkotami
gminy Skawina i Krakowa prowadzimy spotkania z rodzicami poswiecone roli baj-
ki terapeutycznej w rozwoju dziecka. We wspétpracy z Urzedem Miasta i Gminy
poprzez Centrum Wspierania Rodziny organizujemy warsztaty biblio- i bajkote-
rapeutyczne na temat uzaleznieni dzieci i mlodziezy. Na takich spotkaniach nieod-
platnie przekazujemy zbiory bajek, ktére wydalismy, popularyzujac w ten sposéb

nasze dzialania i czytelnictwo.
Podsumowanie
Biblioteka Pedagogiczna w Skawinie ciagle rozszerza swoja dziatalnosé, odpo-

wiadajac na zapotrzebowanie catego srodowiska, wbrew opinii, ze biblioteki peda-
gogiczne s3 miejscem, do ktérego przychodza tylko nauczyciele i studenci kierun-

5 Konferencje biblioterapeutyczne, ,Biuletyn Informacyjny UMiG w Skawinie” 2010, nr 23, s. 24.
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kéw pedagogicznych. Organizuje przedsiewzigcia, w ktérych licznie uczestnicza
nauczyciele, ale tez uczniowie, a nawet rodzice. Wyprzedzila wigc tym samym
zapowiadane zmiany w zasadach dziafalnosci bibliotek pedagogicznych, ktére na-
stapily na poczatku 2016 r., od dawna poszerzajac nie tylko sfere klientéw biblio-
teki pedagogicznej, ale takze oferte ich wspomagania.
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Multicentrum w Skawinie: multimedialny punkt dostgpu do internetu i ustug publicznych, ,Biuletyn
Informacyjny UMiG w Skawinie” 2012, nr 29, s. 59.

Abstract: The Pedagogical Library in Skawina is constantly expanding its activity in response
to the needs of the entire educational environment, contrary to the opinion that pedagogical
libraries are a place for teachers and pedagogical students only. It organises undertakings, in
which teachers, students and also parents take part in. It offers courses and trainings for teachers
and students, pedagogisation for parents, mentioning the role of reading in their children’s lives,
and library lessons and library and story therapy sessions for school and preschool students.
'The Pedagogical Library can also boast itself with various forms of cooperation with numerous
education and cultural institutions. It is therefore an institution present in the educational
environment of the city, municipality and Malopolska region.

Keywords: Cooperation, educational environment, pedagogical library, Skawina
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z ,okraglaka” nawet do najmniejszych szkof

78

Pedagogiczna Biblioteka Wojew6dzka w Stupsku, jak wszystkie biblioteki peda-
gogiczne, stuzy pomocg przede wszystkim nauczycielom'. Pomoc t¢: informacije
naukows, ksiazki, czasopisma, zbiory multimedialne?, znajduja tu takze inne osoby
zainteresowane sprawami nauczania i wychowania, zatem studenci kierunkéw pe-
dagogicznych miejscowej Akademii Pomorskiej i innych szkét wyzszych czy po-
glebiajacy swoja wiedzg na studiach podyplomowych, kursach i innych formach
doskonalenia. Bogate zbiory z psychologii, w tym wychowawczej, trafiajg do wy-
chowawcéw i rodzicow”.

Biblioteka pedagogiczna jednak starajac si¢ o satystakcje wszystkich czytelnikéw,
szczeg6lnie ma na uwadze nauczycieli, ktdrzy sa, czytelnikami, czy tez, w nowej no-
menklaturze, klientami wyréznionymi. Rzeczywiscie, dzi§ korzystanie z ustug bi-
blioteki wykracza poza miano czytelnictwa. Czgsciej pojawia si¢ nazwa uzytkownik

W tym celu biblioteki te zostaly stworzone w latach 20. XX w., by konstytuujacej si¢ kadrze
nauczycielskiej wolnej Polski zapewni¢ wsparcie w zdobywaniu i podnoszeniu kwalifikacji. Te
same, podstawowe zadania, biblioteki wypelniaja do dzisiaj, czyli wspieraja kolejne roczniki
nauczycieli i przysztych nauczycieli w zdobywaniu i podnoszeniu kwalifikacji. W' statucie
Pedagogicznej Biblioteki Wojewddzkiej w Stupsku pierwszy punkt dotyczacy celéw i zadan
placéwki wyréznia ,wspieranie procesu ksztalcenia i doskonalenia nauczycieli”.

Pedagogiczna Biblioteka Wojewddzka w Stupsku wyodrebnita w swojej strukturze Wydziat
Multimedialny, ktérego zbiory liczg blisko 4500 jednostek: ptyt DVD i CD, a takze kaset VHS.

W wypozyczalni prezentowane sy stale regaly tematyczne: Rodzina, Szkola, Psychologia, na
ktérych widnieja nowosci z tychze dziedzin. Czytelnicy, w tym rodzice, z checig wypozyczaja
pozycje, ktérych poprzez katalog moze nigdy by nie szukali.

Nazwy ,uzytkownik”, najbardziej obecnie rozpowszechnions, postuguje si¢ chocby Jacek
Wojciechowski w swojej najnowszej ksigzce, aczkolwick nierzadko w tejze pozycji pojawia si¢
stowo ,publiczno$¢” [zob.: J. Wojciechowski, Biblioteki w nowym otoczeniu, Warszawa 2014].
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czy wiasnie klient’. Klient zas to ten, o ktérego nalezy zabiega¢, wychodzi¢ do niego

z nowy oferta, dbaé, by przyszed! i pozostal®. Jak sprawi¢, zeby nauczyciel, majac
do wyboru tak wiele Zrédet wiedzy, z internetowymi na czele, byt nadal czgstym
gosciem w bibliotece pedagogicznej?

Pedagogiczna Biblioteka Wojewddzka w Stupsku podejmuje wiele dziatan, by
nauczyciele czuli si¢ owym klientem wyréznionym. Dzialania te okresli¢ mozna
jako ,wewnatrz” i ,na zewnatrz”. ,\Wewnatrz” to oczywiscie komputerowy katalog
zbioréw, udostepniany on-line’; czytelnik moze przez swoje konto zaméwic i zare-
zerwowac ksigzke czy multimedia, prolongowaé, a system wysle mu przypomnienie
o terminie zwrotu. To jednak standard obecny przeciez we wszystkich bibliotekach.
Kolejne dzialanie typowe to skanowanie potrzebnych materialéw. Wyréznikiem
Pedagogicznej Biblioteki Wojew6dzkiej w Stupsku jest stworzona w 1990 r., a od
2006 r. udostgpniona on-line kartoteka zagadnieniowa®. Nauczyciel zamawia np.
e-mailowo zestawienie bibliograficzne na dany temat, wybiera potrzebne artyku-
ly i poczte elektroniczng otrzymuje skany. Wspomagamy nauczycieli programami
profilaktycznymi, jak Kultura jezyka i eliminacja wulgaryzmdiw czy Asertywnosé — do-
palacze, narkotyki, witaminki, zapraszamy na wystawy, konferencje — Czy bibliote-
ka moze by¢ cool, Cyfrowa szkola — czyli jaka, seminaria, warsztaty. Organizujemy
i wspétorganizujemy konkursy dla uczniéw, np.: Czy znasz twirczos¢ Barbary Kos-
mowskiej. Na stronie internetowej biblioteki’ nauczyciele mogg skorzysta¢ z bazy
dobrych praktyk — nadsylanych przez nauczycieli scenariuszy, konspektéw i innych
materialow z dziedzin nauk humanistycznych i przyrodniczych. Dla emerytowa-
nych nauczycieli prowadzimy zajecia komputerowe, wprowadzajace starsze osoby

5 Znamienny jest artykul pod tytutem Przychodzi klient do biblioteki. .. — o czym nalezy pamigtac przy

obstudze interpersonalnej E.A. Cywinskiej (,Poradnik Bibliotekarza” 2010, nr 10). Pojecie klient
w kontekscie czytelnika pojawia si¢ od ponad dziesicciu lat [zob.: J. Klonowski, Doskonalenie
umigjetnosti interpersonalnych bibliotekarzy: pierwszy kontakt z klientem, ,Bibliotekarz” 2004, nr 1].

Termin ,klient” oznacza: ,kupujacy w sklepie; ten, kto korzysta z oferty, ustug firm, zakladéw,
bankéw itp.; zalatwiajacy sprawy w biurze, urzedzie” [zob.: B. Dunaj, Jezyk polski: wspotezesny
stownik jezyka polskiego: A-N, Warszawa 2007, s. 623]. W stowniku sprzed trzydziestu lat akcent
w stowie ,klient” jest zamieniony — korzystanie z ustug jest na pierwszym miejscu: ,interesant
zatatwiajacy jakies sprawy w biurze, w urzedzie, korzystajacy z ustug jakiego$ przedsigbiorstwa,
zaktadu, banku, adwokata itp., kupujacy w jakims sklepie” [zob.: Stownik jezyka polskiego, t. 1.
A—K, pod red. M. Szymczaka, Warszawa 1978, s. 931].

Stupska biblioteka dziala, wraz z kilkoma innymi bibliotekami pomorskimi, m.in. siostrzang
Pedagogiczng Bibliotekg Wojew6dzka w Gdarisku, w programie bibliotecznym Virtua.

Kartoteka zagadnieniowa jest autorskim programem komputerowym pracownikéw biblioteki.
Tworzona jest baza artykuléw na podstawie 150 tytuléw czasopism prenumerowanych przez
placéwke oraz wybranych pozycji ksiazkowych. Obecnie baza zawiera 500 hasel przedmiotowych
i osobowych. Stan bazy kartoteki zagadnieniowej przekracza 61 tysigcy rekordéw (stan na
wrzesiei 2015).

Pedagogiczna Biblioteka Wojewddzka w Stupsku, [on-line] www.pbw.slupsk.pl, a poprzez strong
wejscie na profil biblioteki na Facebooku.

79



JOLANTA BETKOWSKA

80

wcyberprzestrzent. W cyberprzestrzeni obecni jestesmy stale — profil biblioteki na Fa-
cebooku czy sie¢ wspélpracy i samoksztalcenia to codzienne narzedzia komunikaci.

Dziatania ,wewnatrz” biblioteki uzupelniane sg przez dzialania zewnetrzne.
Nie tylko wspélorganizujemy konferencje, dostarczajac materialéw np. w formie
zestawien bibliograficznych, nie tylko udostepniamy pozycje na wystawy innym
placéwkom; s3 to przeciez standardowe akcje. Wehodzimy mianowicie w §rodo-
wisko osobiscie, a pochwali¢ si¢ mozemy m.in. biblioterapig w szpitalu i promo-
cja biblioteki na radach pedagogicznych. Program biblioterapeutyczny Ksigzka
— lekarstwem realizowany jest na oddziale chirurgii dziecigcej stupskiego szpitala.
Regularnie, raz, czasem dwa razy w tygodniu, nauczyciel bibliotekarz udaje sie
do hospitalizowanych dzieci, czyta im fragment ksigzki i rozmawia o problemach
w niej zawartych. Zawsze musi mie¢ przygotowany zestaw kilku pozycji, bo nie
wiadomo, ile dzieci i w jakim wieku danego dnia bedzie na oddziale. Jest to dla
bibliotekarza wyzwanie, a jednoczesnie i wielka satystakcja, gdy uda mu si¢ po-
rozumie¢ z dzieckiem, zainteresowac je tekstem i skloni¢ do rozmowy. Bywa, ze
dla chorego malucha jest to pierwszy kontakt z glosna lektura, a dla starszego
dziecka sytuacja, ze kto§ naprawde chce z nim porozmawiaé. Nasze wizyty w szpi-
talu wspomagaja nauczycieli ze szkoly podstawowej z oddzialéw przyszpitalnych,
pedagogizuja rodzicéw, a dla chorego dziecka bywaja wydarzeniem, ktére umocni
rol¢ ksiazki w jego zyciu.

Kolejne nasze dzialanie zewnetrzne to udzial w radach pedagogicznych
w szkolach. Zespé6t przedstawicieli biblioteki udaje si¢ do placéwek i przedstawia
nauczycielom na radzie oferte Pedagogicznej Biblioteki Wojewodzkiej w Stupsku.
Bibliotekarki zabierajg z sobg nie tylko ulotki czy foldery biblioteki, ale i nowosci
ksigzkowe oraz multimedialne. Nauczyciele zachecani sg do osobistej wizyty u nas,
ale takze do kontaktéw wirtualnych, e-mailowych i za posrednictwem Facebooka.

Wozystkie te dziatania biblioteki, wychodzenie naprzeciw potrzebom nauczy-
cieli i komunikowania si¢ za posrednictwem Sieci sprawiaja, ze Pedagogiczna Bi-
blioteka Wojewodzka w Stupsku jest placéwka aktywna, reagujaca na potrzeby
srodowiska o$wiatowego i stawiajaca nauczyciela w centrum uwagi. Jednak dwie
nasze inicjatywy, ktore w sposob szczegdlny odzwierciedlaja temat niniejszego tek-
stu: z ,,okraglaka™ do najmniejszych szkol, to Wiosna Literacka i Konkurs Literacki
dla Nauczycieli.

Wiosna Literacka, datujaca swéj poczatek w roku 1993 jako Jesieri Poezji, na-
stepnie Stupska, a od roku 2015 Pomorska Wiosna Literacka, to uhonorowana licz-

Popularny ,okraglak” to potokragly budynek z czerwonej cegly u zbiegu ulic Lutostawskiego
i Jaracza w Stupsku, w ktérym biblioteka ma swojg gtéwng siedzibe (oprécz placowki macierzystej
w Stupsku strukture biblioteki tworza takze cztery filie: w Bytowie, Leborku, Miastku
i Cztuchowie). PBW w Stupsku, powstata w roku 1954, do ,okraglaka” przeniosta si¢ w roku
1976 i funkcjonuje w nim do dzis.
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nymi nagrodami, w tym tak prestizowymi jak IBBY, znaczaca impreza czytel-
nicza. W ponad dwudziestoletniej dziatalnosci wiosnianej odbylo sie wigcej niz
1000 spotkan autorskich, a uczestniczacych w nich uczniéw, nauczycieli 1 wszyst-
kich zainteresowanych szacuje si¢ na 50 tysiecy. Organizujemy spotkania autorskie
w szkolach, przedszkolach, bibliotekach, domach kultury, a docieramy do miejsco-
wosci najmniejszych — w roku 2015 w jednym majowym tygodniu, oprécz Stupska,
Miastka, Leborka i Cztuchowa, goscie Wiosny Literackiej spotkali si¢ z uczniami
i nauczycielami w Smoldzinie, Postominie, Sycewicach, Damnicy, Siemianicach,
Debnicy Kaszubskiej, Warszkowie, Suchorzu, Trzebielinie, Wiynkéwku, Kobyl-
nicy, Eeczycach, Przerytem, Stonowicach, Wicku, Siemirowicach, Maszewie Le-
borskim. Zaproszeni poeci, pisarze, ilustratorzy ksigzek i profesorowie literatury
kazdego roku uswietniaja wiosniany tydzien w Stupsku i wojewodztwie pomor-
skim. Gos$émi naszymi byly za$ takie stawy, jak Wanda Chotomska, ktéra zostata
honorowym obywatelem miasta Stupska, prof. Jerzy Bralczyk, Leszek Diugosz,
Dorota Terakowska, Ernest Bryll, Janusz Leon Wigniewski, Edward Lutczyn,
Marcin Wolski, Jacek Dehnel, Zuzanna Celmer, Marcin Meller i wielu, wielu
innych'. W maju 2015 r. gosciliSmy na XXII Pomorskiej Wiosnie Literackiej Ewe
Chotomskg, Barbar¢ Ciwoniuk, Barbar¢ Gawryluk, Barbare Kosmowska, Jolante
Nitkowska-Weglarz, Daniela Odij¢ i Michata Rusinka. Spotkania autorskie to
duze przezycie dla dzieci i mlodziezy, zwlaszcza z malych miejscowosci i szkét
wiejskich, gdzie ,prawdziwy” pisarz moze nigdy by nie dotart. To wydarzenie
takze dla nauczycieli, okazja do rozmowy o literaturze, o odbiorze ksigzek przez
miodych czytelnikéw. Wizyta autora w szkole to wielka pomoc dla nauczycieli
— dzieci chetnie czytaja ksiazki ,zywego” pisarza, a oméwienia lektury na lekeji
nabieraja zupelnie innego, osobistego charakteru. Tydzieri wiosniany to jeszcze
inna oferta dla nauczycieli — spotkania otwarte, zespoly i konferencje metodyczne,
warsztaty literackie (z Martg Fox, D. Odija, Grzegorzem Leszczyniskim). Waz-
ne miejsce w wionianych tygodniach zajmowaly sesje naukowe, jak: Czy Kop-
ciuszkowi potrzebna jest nowa sukienka: wokdl dzisiejszych zadari literatury dziecig-
cej i mlodziezowej, z udziatem W. Chotomskiej, Ewy Nowak, G. Leszczynskiego
i Grzegorza Kasdepke; Po co komu prawa dziecka — czy rzeczywistie dzieci nalezy
traktowac powaznie (Grzegorz Gortat i G. Kasdepke), czy tez z udzialem profesora
G. Leszczyniskiego debaty Czy kanon lektur ma dzis racje bytu? oraz Kontrowersyjne
tematy we wspdlczesnych ksigzkach dla dzieci. Jest to prawdziwe $wieto czytelnicze,
zwlaszeza dla nauczycieli, bibliotekarzy i uczniéw. Literaturze towarzyszg wystawy
prac plastycznych gosci', pikniki literackie (z W. Chotomska, B. Kosmowska,

E. Lutczynem) i koncerty: L. Dlugosza, Grzegorza Tomczaka, Lejeréw poznari-

Gosémi Wiosen Literackich w Stupsku byta do tej pory ponad setka autoréw.

Byly to prace tak znakomitych plastykéw, jak Edward Lutczyn, Janusz Stanny, Jacek Frankowski
czy Joanna Olech.
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skich. Wiosna Literacka skierowana jest do uczniéw, nauczycieli, bibliotekarzy
i wszystkich milosnikéw literatury, natomiast druga inicjatywa, dzigki ktérej znow
traflamy z ,okraglaka” do szkél najmniejszych, to Konkurs Literacki dla Nauczycieli.
Wiosna liczy sobie juz dwadziescia dwa lata, a konkurs jest dzialaniem wciaz jesz-
cze mlodym, gdyz w roku 2015 odbyta si¢ jego czwarta edycja. Konkurs powstat
po to, by pokaza¢ inne oblicze nauczycieli, odkrywaé i promowac talenty literackie
pedagogdw, rozbudzi¢ twérczosé w pomorskim srodowisku oswiatowym. Jednym
stowem pokaza¢, ze w ciele pedagogicznym drzemie duch literacki. Od pierwszej
edycji konkurs znalazt oddzwigk w srodowisku. Promocja tej inicjatywy, dotarcie
z informacjg takze do placéwek w malych miejscowosciach i do szkol wiejskich,
zaowocowala pracami splywajacymi z réznych miejsc, z miast tak odleglych od
Stupska, jak Malbork i z wiosek w promieniu kilkudziesieciu kilometréw od bi-
blioteki w ,,okraglaku”. Swoja twérczos¢ chcieli zaprezentowaé nauczyciele z Le-
borka, Kwidzyna, Brus, Wicka, Prabut, Gdariska, Kepic, Zukowa, Kartuz, Redy,
Lipnicy, Ko$cierzyny, Debnicy Kaszubskiej, Jezierzyc.

W ostatniej edycji blisko pigcdziesieciu autoréw przystalo ponad sto dwadzie-
Scia tekstéw, poezje i krétkie formy prozatorskie. Laureatéw uroczyscie uhono-
rowano, a ich teksty opublikowane zostaly na stronie internetowej Pedagogicznej
Biblioteki Wojewddzkiej w Stupsku, w dodatku literackim dwumiesi¢cznika ,Po-
wiat Stupski”oraz w ,Informatorze Oswiatowym™. Wiosna Literacka, Konkurs
Literacki dla Nauczycieli i inne dziatania Pedagogicznej Biblioteki Wojewddzkiej
w Stupsku sg dla nauczycieli jasnym przekazem: ,okraglak” trafia ze swoja oferta

do wszystkich szkél, takze tych najmniejszych.
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Abstract: The Pedagogical Provincial Library in Stupsk tries to fulfil the needs of every reader,
but it especially points its actions towards teachers, who are honoured readers/users/clients. The
library’s inner workings, apart from standard ones like the website, online catalogue or prevention
programmes for students facilitating teachers’ work, include also the online issue catalogue. The
outer activities include inter alia the Ksigzka - lekarstwem programme, supporting the work
of teachers in hospital on the paediatric ward, visits with the library’s offer in the pedagogical
councils of schools and institutions, but most of all two leading events of the library: Stupsk
(from 2015 - Pomeranian) Wiosna Literacka, taking place between for 22 years, and Konkurs
Literacki dla Nauczycieli with its fourth edition in 2015. Thanks to its activities and existence
in the cyberspace, the Pedagogical Provincial Library in Stupsk reaches from its office in the
“okraglak” to even the smallest schools.
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Wspomaganie szkél 1 nauczycieli zawsze bylo waznym elementem dziatalnosci
Pedagogicznej Biblioteki Wojewddzkiej im. Hugona Koltgtaja w Krakowie (dalej:
PBW). Wraz z wprowadzeniem w 2013 r. rozporzadzenia dotyczacego nowych
zadan dla bibliotek pedagogicznych, dzialania te zostaly wzbogacone o szereg
nowych przedsigwzie¢, zmierzajacych do wspierania pracy nauczycieli i uczniéw.
Nowa oferta edukacyjna biblioteki jest stale aktualizowana, a szkoly poprzez zgla-
szanie tematow interesujacych zaje¢ maja istotny wplyw na dostosowywanie jej do
swoich potrzeb. Oferta wspomagania obejmuje zaréwno zajecia adresowane do
nauczycieli, ktére umozliwiajg im poglebianie fachowej wiedzy, jak i zajecia edu-
kacyjne dla uczniéw réznych typéw szkél, z uwzglednieniem klas przedszkolnych

i zerowych.

Doskonalenie warsztatu pracy nauczycieli

Organizacja dziatan wspomagajacych prace nauczycieli byta stosunkowo ta-
twym zadaniem ze wzgledu na wieloletnig tradycj¢ prowadzenia warsztatéw, wy-
klad6éw i szkoleri®. Przy czym charakter zbioréw biblioteki pedagogicznej powo-
dowal, ze najczesciej z zajg¢ tych korzystali nauczyciele edukacji wezesnoszkolnej,
polonisci i historycy, pedagodzy szkolni i nauczyciele bibliotekarze.

' Artykul przedstawia takze wybrane formy dzialalnosci filii w zakresie wspomagania.

2 Z ksigg zrodzona...: 90 lat pracy Pedagogicznej Biblioteki Wojewddzkiej w Krakowie 1922-2012,
red. A. Piotrowska, M. Slusarek, Krakéw 2012, s. 78-83.
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Duza popularnoscia cieszg si¢ coroczne konferencje metodyczne dla nauczy-
cieli bibliotekarzy. W czasie konferencji ma miejsce prezentacja oferty edukacyjnej
biblioteki na nowy rok szkolny, przedstawiane s3 tez nowosci wydawnicze. W ra-
mach konferencji odbywaja si¢c wyktady prowadzone przez specjalistow (m.in.:
Ewe Horwath Kisztatcenie jezykowe od wiedzy do kompetencyi jezykowych, Jarostawa
Ligeze Nauczanie przyjazne mozgowi, Pawta Gorskiego Skontrum — latwe i przy-
Jemne, Agate Tatare Nowe regulacje dotyczgce podrecznikiw w swietle prawa oswia-
towego, Wande Papugowa Komunikacja we wspoldziataniu)’.

W ciggu roku nauczyciele chetnie uczestnicza réwniez w konferencjach tema-
tycznych, odbywajacych si¢ w formie wyklad6éw i warsztatéw (m.in. Jak zorgani-
zowac udane wydarzenie artystyczne i nie wpasé w klopoty?, eTwinnig. Szkolenie dla
nauczycieli bibliotekarzy i polonistow, Mobilna edukacja XXI wicku, Cyfrowa szko-
la — czyli jaka? Pedagog szkolny we wspolczesnej szkole, Lekcja z Anig z Zielonego
Wzgdrza, Czytanie — najskuteczniejszg metodq wychowawczq, Multimedia w pracy
nauczyciela bibliotekarza, Lekcje empatii — czytanie poezji dwudziestowiecznes w szko-
le ponadgimnazjalnej, a takze warsztaty metodyczne Pomys! — Uldz — Sprawdz, pro-
wadzone przez Dorote Marcinkowska z wydawnictwa Epideixis®).

Niektére zajecia, organizowane we wspélpracy z réznymi instytucjami, sa
prowadzone systematycznie co roku i ciesza si¢ niestabnacym zainteresowaniem.
Nalezg do nich przede wszystkim warsztaty metodyczne z zakresu biblioterapii
i bajkoterapii, prowadzone przez dr Lidi¢ Ippoldt, wiceprezes Polskiego Towarzy-
stwa Biblioterapeutycznego®. Réwniez pracownicy biblioteki aktywnie wlaczaja si¢
w dzialalnos¢ edukacyjng na rzecz nauczycieli. W ostatnich latach prowadzone sa
nastepujace cykliczne zajecia:

— SOS dla nauczyciela bibliotekarza — dotyczace codziennej pracy w bibliotece
szkolnej,

— Zastgpstwo potrzebne od zaraz! — warsztaty metodyczne z zakresu réznych
form promocji czytelnictwa wsréd uczniéow?,

— Warsztaty z zakresu podstaw biblioterapii — adresowane do nauczycieli przed-

szkoli i szkét podstawowych’.

> Konferencje, https://www.pbw.edu.pl/konferencje/nasze-konferencje/konferencje-metodyczne/504

-relacja-z-konferencji-metodycznej-nauczycieli-bibliotekarzy-23-wrzesnia-2015-r [dostep: 31 paz-
dziernika 2015].
Y Oferta  edukacyjna:  dla  nauczycieli, https://www.pbw.edu.pl/oferta/oferta-edukacyjna/dla-
nauczycieli/odbyly-sie [dostep: 31 pazdziernika 2015].
Tamze.

B. Janik, Zastgpstwo potrzebne od zaraz: promoga czytelnictwa i motywowanie ucznidw do
samodzielnej lektury http://doskonaleniewsieci.pl/Artykul.aspx?id=667 [dostep: 31 pazdziernika
2015].

A. Walska, Wykorzystanie zbioréw Pedagogicznej Biblioteki Wojewddzkiej w Krakowie z zakresu
biblioterapii i arteterapii do pracy = najmlodszymi czytelnikami, ,Biblioterapeuta” 2015, nr 1, s. 22-23.
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Konferencje, szkolenia i warsztaty dla nauczycieli odbywajg si¢ réwniez w fil-
iach biblioteki®:

— kursy z zakresu biblioterapii dla nauczycieli prowadzone przez dr Wandg
Matras-Mastalerz z Uniwersytetu Pedagogicznego w Krakowie (w kilku filiach);

— warsztaty z bajkoterapii dla nauczycieli w Myslenicach, prowadzone réwniez
przez dr Wande Matras-Mastalerz,

— wykltady dr Antoniny Sebesty (Odczytywanie Nietzschego w XXI wieku, Po-
ezja a myslenie ekologiczne), dra Dariusza Dylaga (Stanistaw Vincenz — potrzeba wia-
snej mitologii) w Myslenicach’,

— warsztaty z dogoterapii prowadzone przez Katarzyng Rubinkowska-Wasy-
lowska z firmy ,Przyjaciel-Pies” z Katowic wraz z psem-terapeuta, suczkg rasy
nowofundland, z certyfikatem uprawiajacym ja do pracy w placéwkach oswia-
towych. W zajeciach uczestniczyli gléwnie nauczyciele ze Specjalnego Osrodka
Szkolno-Wychowawczego i terapeuci ze Srodowiskowego Domu Samopomocy
w Oswiecimiu®®,

— warsztaty z zakresu technologii informacyjno-komunikacyjnych w Olkuszu:
Zaprojektowanie i uruchomienie strony internetowej na platformie WordPress, Tworze-
nie prezentacji za pomocg Prezi, Przetwarzanie grafiki cyfrowej w programie GIMP",

— warsztaty dla nauczycieli réznych przedmiotow, organizowane w filii w Ol-
kuszu: Procedura wszystkich stopni awansu zawodowego, Jak napisac sprawozdanie
z przebiegu stazu? Jak mowic wyraZnie, precyzyjnie i dokladnie?,

— konferencje w Suchej Beskidzkiej dla os6b rozpoczynajacych pracg w szkole,
dotyczace procedury awansu zawodowego na stopien nauczyciela kontraktowego,
a takze probleméw zwigzanych ze startem w zawodzie,

— warsztaty dla nauczycieli wychowania przedszkolnego i wezesnoszkolnego
Cztery pory dzieci, prowadzone na podstawie ksiazki Matopolska — Cztery pory dzieci
przez jej autoréw, Anne Kaszube-Debska oraz Fukasza Debskiego (w kilku fi-
liach),

— konferencje tematyczne w filiach, wybrane tematy to: Jak pomdc dziecku
2 problemem?, Jak pracowac z uczniem zdolnym?, Agresja w szkole — Zrodla i profilak-
tyka, Uczeri w swiecie medidw — szanse i zagrozenia, Poradnictwo zawodowe w szkole,
Czy Internet jest realnym zagrozeniem dla dzieci i mlodziezy orax... dla czytelnictwa?,

Wiecej informacji na stronach internetowych filii w: Myslenicach — http://www.pedagogiczna.
myslenice.pl, Olkuszu — http://pedagogiczna.olkusz.pl, Oswiecimiu — http://pbw.oswiecim.pl,
Suchej Beskidzkiej — http://www.pbwsucha.pl.

Dzialalnos¢ edukacyjna, http://www.pedagogiczna.myslenice.pl/dzialalnosc/punkt-konsultacyjny-
dla-nauczycieli-bibliotekarzy [dostep: 31 pazdziernika 2015].

Wydarzenia, http://pbw.oswiecim.pl/wydarzenia.html [dostep: 31 pazdziernika 2015].
Wydarzenia, http://pedagogiczna.olkusz.pl/kategoria/wydarzenia [dostep: 31 pazdziernika 2015].

Tamze.
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Dgzieci niepetnosprawne w placcwkach wychowania przedszkolnego, Sprawdzone po-
mysty na realizacjg pomocy psychologiczno-pedagogicznej z uczniem ryzyka dysleksji
i nie tylko.

Ogromnym wsparciem dla nauczycieli bibliotekarzy w miejscowosciach, w kté-
rych brakuje osrodkéw doskonalenia zawodowego, sa zajgcia organizowane przez
filie. Pracownicy filii przygotowuja w szkotach tematyczne wystawy ksiazek, towa-
rzyszace radom pedagogicznym i wywiadéwkom, dostarczaja materialy dydaktycz-
ne do pracy z uczniem (m.in. propozycje zaj¢¢, metodyczne opracowania nowych
lektur). W filii w Suchej Beskidzkiej ciekawg forma wsparcia pracy nauczycieli
przedszkola w ich kontaktach z rodzicami jest organizowanie ,Kacika Rodzica”
z materialami przydatnymi w procesie pedagogizacji rodzicow™.

Interesujacg formg wspomagania nauczycieli w filii w Nowej Hucie jest or-
ganizowanie wystaw na tematy zwigzane z waznymi problemami spolecznymi.
Odbywaja si¢ one z okazji obchodéw Dnia Solidarnosci z Osobami Chorujgcymi
Psychicznie, Migdzynarodowego Dnia Oséb Starszych, Miedzynarodowego Dnia
Os6b Niewidomych, Swiatowego Dnia Zespotu Downa czy Europejskiego Ty-
godnia Autyzmu i wielu innych. Na wystawach prezentowane sg artykuly, ksigz-
ki i dokumenty audiowizualne, dotyczace tych zagadnien. Nauczyciele otrzymuja
droga mailowg zestawienia bibliograficzne materialéw uzytych na wystawie, ktore
mogg okaza¢ si¢ przydatne w prowadzeniu zaje¢ dla uczniéw.

Przy planowaniu oferty edukacyjnej dla nauczycieli bibliotekarzy brane s3 pod
uwage aktualne problemy bibliotek szkolnych wynikajace, szczegdlnie w ostatnich
latach, ze zmian w prawie o$wiatowym i w innych dziedzinach, zwigzanych z dzia-
lalnoscig szkol. Stad koniecznos¢ przygotowania i realizowania takich zajeé, jak
ewidencja darmowego podrecznika MEN-u dla klas I-1III, prawo autorskie i le-
galne korzystanie z zasobow Internetu, a takze ochrona danych osobowych i roz-
powszechnianie wizerunku uczniéw. Oprécz otwartych szkoleri dla bibliotekarzy
prowadzone sa réwniez indywidualne konsultacje, w czasie ktérych pracownicy
biblioteki udzielaja pomocy i wskazéwek dotyczacych réznych probleméw zwigza-
nych z pracg biblioteki szkolnej'*.

Podobng pomoc nauczycielom oferuja pracownicy filii, ktérzy prowadza punk-
ty konsultacyjne dla bibliotekarzy szkolnych i organizuja warsztaty samoksztalce-
niowe oraz spotkania informacyjno-szkoleniowe, zwigzane z aktualnymi potrze-
bami i problemami. W Myslenicach konsultacje te prowadzone s od 2000 1.

Dzialalnos¢ edukacyjna, http://www.pbwsucha.pl/dzialalnosc-edukacyjna.html [dostep: 31 paz-
dziernika 2015].

Oferta  edukacyjna:  dla  nauczycieli, https://www.pbw.edu.pl/oferta/oferta-edukacyjna/dla-
nauczycieli/odbyly-sie [dostep: 31 pazdziernika 2015].

Dziatalnosé edukacyjna, http://www.pedagogiczna.myslenice.pl/dzialalnosc/punkt-konsultacyjny-
dla-nauczycieli-bibliotekarzy [dostep: 31 pazdziernika 2015].
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W filii w Olkuszu nieprzerwanie od 2001 r. pracuje Zespét Metodyczny Nauczy-
cieli Bibliotekarzy Powiatu Olkuskiego'® — kontynuacja Zespolu Samoksztalce-
niowego Bibliotekarzy Bibliotek Szkolnych, dzialajacego juz w latach 70. XX w."
Uczestnicy wspélnie decyduja o wyborze tematéw i terminie odbywania spotkan,
angazujg si¢ tez w inne dziatania biblioteki.

Biblioteka realizujac rozporzadzenie MEN 7z 2013 r. w sprawie szczegélowych
zasad dzialania publicznych bibliotek pedagogicznych, prowadzi réwniez sie¢
wspdlpracy i samoksztalcenia dla nauczycieli bibliotekarzy. Z uwagi na problemy
zwigzane z podrecznikami kupowanymi z dotacji celowej, wszystkie spotkania sie-
ci poswigcone byly ewidencji nowych podrecznikéw, materialéw dydaktycznych
i ¢wiczeniowych, prowadzeniu ksiag inwentarzowych oraz ewidencji ubytkow
podrecznikéw zgubionych lub zniszczonych. Nauczyciele mogli tez wspélnie wy-
pracowa¢ rozne praktyczne rozwigzania, ktére utatwiajg proces sprawnego przyje-
cia i przekazania uczniom sporej liczby podrecznikéw w krétkim czasie™™. Podobne
dziatania s3 prowadzone w filiach biblioteki giéwnej: sie¢ wspélpracy i samoksztal-
cenia dla nauczycieli z terenu powiatu olkuskiego' oraz powiatu oswigcimskiego®,
zajmujace si¢ biezacymi sprawami zwigzanymi z pracg bibliotek szkolnych.

Praca szkél i nauczycieli wspierana jest takze poprzez systematyczna i stale ak-
tualizowang informacj¢ o zasobach biblioteki i poszczegélnych filii. Na stronach
internetowych przygotowane sg zestawienia bibliograficzne na rézne tematy peda-
gogiczne, prowadzona jest tez baza materialéw repertuarowych i lista dokumen-
tow audiowizualnych, przydatnych w czasie zaje¢ z wiedzy o kulturze lub pomoc-
nych na lekcjach wychowawczych. Zestawienia tematyczne dotyczace probleméw
rozwoju i wychowania dzieci i mlodziezy przygotowywane sa dla nauczycieli bio-
racych udzial w zajeciach prowadzonych w bibliotece przez zaproszonych peda-
gog6w i psychologéw?'. Zestawienia wykonywane sg tez na potrzeby uczestnikow
programu Nowa jakos¢ edukaci w Gminie Miejskiej Krakdw w ramach nowej formuty
kompleksowego wspomagania szkdl, prowadzonego przez Osrodek Wezesnej Pomo-
cy Psychologicznej i Poradni¢ Psychologiczno-Pedagogiczng nr 2 w Krakowie. In-
formacja o zasobach biblioteki gléwnej jest systematycznie rozpowszechniana na

16

H. Switlicka, Dzialalnos¢ Biblioteki Pedagogicznej w Olkuszu na rzecz edukagi, s. 19-20,
http://pedagogiczna.olkusz.pl/wp-content/uploads/2014/06/Dzia%C5%82ania-Biblioteki-
Pedagogicznej-w-Olkuszu-na-rzecz-edukacji.pdf [dostep: 31 pazdziernika 2015].

7 Tamze,s. 7.

Sieci wspdtpracy i samoksztalcenia, https://www.pbw.edu.pl/oferta/oferta-edukacyjna/dla-nauczycieli/
sieci-wspolpracy-i-samoksztalcenia [dostep: 31 pazdziernika 2015].

19

Wspomaganie pracy szkoly, http://pedagogiczna.olkusz.pl/wspomaganie-szkol-i-placowek [dostep:
31 pazdziernika 2015].

M. Buzibziak, Siec wspdlpracy i samoksztaleenia nauczycieli bibliotekarzy powiatu oswigcimskiego,

»Hejnal Oswiatowy” 2014, nr 5, s. 33—34.
Materialy dostepne na stronie PBW https://www.pbw.edu.pl/ [dostep: 31 pazdziernika 2015].
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tamach czasopisma ,Hejnat Oswiatowy”. Od 2010 r. w zespole redakcyjnym pisma
biblioteke reprezentuje kierownik czytelni gléwnej Marzena Sula-Matuszkiewicz.
Oprécz zestawien bibliograficznych zwigzanych z tematem numeru, pracownicy
przygotowuja tez recenzje nowosci gromadzonych w placéwee?.

Forma wspomagania pracy nauczycieli jest rowniez platforma e-learningowa
PBW, na ktérej znajduja si¢ kursy opracowane przez pracownikéw®. Do najezes-
ciej odwiedzanych naleza Ewidencja zbioréw w bibliotece szkolnej oraz Katalogo-
wanie dokumentdw elektronicznych. Na platformie zamieszczane sg takze materialy
z prowadzonych szkoleri, dzigki czemu nauczyciele maja zawsze dostgp do doku-
mentow przydatnych w codziennej pracy*.

Zajecia edukacyjne dla uczniow

Lekcje prowadzone dla uczniéw w bibliotece gtéwnej i w filiach sa rozszerze-
niem podstawy programowej realizowanej w szkole, zwlaszcza w zakresie edukacji
czytelniczej, medialnej i informacyjnej®. Sposréd bogatej oferty na szczegdlne wy-
réznienie zastuguje realizowany kolejny rok program zaje¢ z edukacji czytelniczej
Wezoraj i dzis spotkalo si¢ w bibliotece. Jest on adresowany do uczniéw szkoly pod-
stawowej 1 gimnazjum, obejmuje tematy z historii pisma oraz historii i budowy
ksigzki. Gléwnym celem jest przedstawienie ewolucji wytworéw pismienniczych,
zwrécenie uwagi uczniéw na przemijalnos¢ nosnikéw oraz zmiany w sposobach
zdobywania informacji. Filia w O$wiecimiu od kilku lat prowadzi warsztaty z to-
lerancji Inny to takze my, adresowane do uczniéw gimnazjéw?. Celem zaje¢ jest
ksztaltowanie postawy tolerancji wobec innych ras, narodéw, wierzen i przeko-
nan oraz likwidowanie stereotypow i uprzedzen. Z kolei filia w Olkuszu prowadzi
zajecia dla uczniéw szkoél ponadgimnazjalnych w cyklu Matematyka scisle fajna®.
W stalej ofercie zaje¢ dla uczniéw w bibliotece gléwnej réwniez znajdujg si¢ liczne

propozycje dla wszystkich typéw szkot®.

22

Z ksigg zrodzona..., s. 98.
% K. Mojska, E-learning wyzwaniem dla bibliotek, ;Hejnat Oswiatowy” 2013, nr 8-9, s. 15-16.

24

Szkolenia dla bibliotekarzy, http://pbw.moodle.com.pl/course/index.php?categoryid=6 [dostep:
31 pazdziernika 2015].

A. Kruk-Gruca, Historia i wspolczesnosé Pedagogicznej Biblioteki Wojewddzkiej im. Hugona
Koflgtaja w Krakowie, ,Bibliotekarz” 2013, nr 4, s. 28—29.

Oferta edukacyjna, http://pbw.oswiecim.pl/oferta.html [dostep: 31 pazdziernika 2015].

25
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27

Dxzialalnos¢ edukacyjna, http://www.pedagogiczna.myslenice.pl/dzialalnosc [dostep: 31 pazdziernika
2015].

Informacje o pelnej ofercie edukacyjnej dla uczniéw mozna znalez¢ na stronie https://www.pbw.

edu.pl/oferta/oferta-edukacyjna/dla-uczniow [dostep: 31 pazdziernika 2015].
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Zajecia z elementami bajkoterapii i biblioterapii wykorzystuja terapeutyczne
warto$ci literatury i sg istotnym wsparciem proceséw wychowawczych, odnoszg
si¢ do waznych probleméw, ktére przezywaja uczniowie, m.in. akceptacja w gru-
pie réwiesnikow, poczucie odrzucenia, trudnosci w kontrolowaniu silnych emo-
cji, brak poczucia wiasnej wartosci i wiele innych; niektére zajgcia prowadzone sg
z wykorzystaniem teatrzyku kamishibai, co dodatkowo zwicksza ich atrakcyjnos¢,
szezegolnie dla najmlodszych uczestnikow. Tematy realizowanych spotkan to:

— Zlost: jak sobie z nig radzic? — rozwijanie umiejetnosci rozpoznawania za-
chowan agresywnych, sposoby radzenia sobie ze zloscia poprzez odpowiednie jej
wyrazanie; na podstawie opowiadania Eriki Meyer-Glitzy pt. Kiedy Kan-No-Mu-
shi sig obudzi,

— Brzydkie kaczqtko moze stac sig pigknym labgdziem — zajecia poswigcone pro-
blemom odrzucenia, tolerancji, akceptacji siebie oraz trudnosci w dostrzeganiu
wiasnych zalet; celem zaje¢ jest réwniez zainteresowanie uczniéw basniami,

— Franklin i zazdros¢ — rozmowa o emocjach i préba ich zrozumienia, tworze-
nie kart narracyjnych przez uczniéw, do wymyslonej wspélnie opowiesci, w ktore;
bohater potrafi poradzi¢ sobie z zazdroscia,

— Szukamy z Franklinem zaginionej ksigzki— zachecenie dzieci do odwiedzania
bibliotek i do czytania, rozbudzenie ciekawosci do ksigzek, poruszenie problemu
leku przed nowym miejscem,

— Dobry prayjaciel - zajecia poruszajg kwestie przyjazni i tolerancji, s réwniez
zachetg do czytania i nauki wartosci,

— Wplyw rodziny na niedostosowanie spoleczne miodziezy — zajecia x elementami
biblioterapii — préba odpowiedzi na pytanie, jaki wplyw ma rodzina i najblizsze
otoczenie na ksztaltowanie charakteru, oméwienie m.in. probleméw empatii, nie-
sienia bezinteresownej pomocy i wyboru zyciowych celéw.

Edukacja czytelnicza obejmuje szeroka tematyke od historii ksigzki i pisma
po nowoczesne nosniki informacji, od korzystania z katalogéw tradycyjnych po
biblioteki cyfrowe, proponowane sg tez zajecia popularyzujace czytelnictwo i ko-
rzystanie z réznorodnych Zrédet informacyjnych. W stalej ofercie znajduja si¢ na-
stepujace propozycje zajec:

— Jak szukac, zeby znalezc? Katalogi tradycyjne i elektroniczne — budowa karty
katalogowej, poszukiwanie informacji w katalogu elektronicznym i tradycyjnym,

— Czasopisma — £rédlo wiedzy i rozrywki — budowa, rodzaje i korzystanie z cza-
sopism,

— Tajemnice bibliotecznego kuférka — réznorodnos¢ form zapisu stowa i obrazu,
technologiczny rozwdj nosnikéw informacii, pozytki plynace z nauki czytania,

— Od piktogramu do alfabetu — historia pisma — podréz przez wieki rozwoju pi-
sma, sztuka kaligrafii,
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— Zwdj, kodeks, e-book — dzieje ksigzki od starozytnosci do czaséw wspoleze-
snych, dawne ksiazki w PBW, wspélczesne formy ksiazki (audiobook, e-book,
czytniki),

— Pokazy ci pigkng ksigzke —budowa ksiazki i jej elementy zdobnicze, obwoluty,
karty tytulowe, ilustracje i zdobienia oraz ekslibrisy,

— Co babcia miata w tornistrze, co mam ja? — zmiany w zawartosci dawnego
i wspélczesnego tornistra, ewolucja podrecznika, ¢wiczenia w pisaniu piérem ze
stalowka,

— Zwierzqtka tez mieszkajq w bibliotece —wspélne czytanie fragmentow ksiazek
o zwierzetach, rozwigzywanie zagadek i krzyzowek, historia kota Deweya, ktory
mieszkal w amerykanskiej bibliotece (na podstawie ksiazki Vicki Myron i Breta
Wittera pt. Dziewigc weieleri kota Deweya),

— Zajgcia adresowane do najmlodszych:

- Tworzenie wlasnej ksigzeczki z ilustracjami w oparciu o teksty literackie,
zapoznanie z budowg ksigzki i procesem jej powstawania oraz zwiedzanie
biblioteki,

- Krétka historia ksigzki, a zwlaszcza rekopiséw, ilustrowanie inicjaléw
swoich imion i wykonanie z nich zaktadki oraz zwiedzanie biblioteki.

— Z cyklu Czytam sobie w bibliotece:

- Podroznicy na tropie odkryc — lekcja na podstawie ksigzki Rafata Witka pt.
Maja na tropie jaja, glosne czytanie i zabawy edukacyjne,

- Przyjaciele Planety Ziemia — zajecia na podstawie ksigzki Wojciecha Wi-
dlaka pt. Marta i ufoludek, dotyczace recyklingu, segregacji odpadéw
i mozliwosci wykorzystania surowcéw wtérnych.

— Z cyklu Podréze z lekturg:

— W pustyni i w puszczy na Zywo — redagowanie przewodnika turystycznego
w oparciu o tekst powiesci, wykorzystanie tabletéw i aplikacji 4D,

— Kryonia, Aktynuria i inne planety Lema — omdéwienie gatunku utworéw
i specyfiki jezyka autora, wykorzystanie narzgdzi WordPress do tworzenia
bloga bohateréw Stanistawa Lema,

— Utopia i antyutopia w literaturze i filmie — wprowadzenie uczniéw w $wiat
literatury utopijnej i antyutopijnej, zapoznanie ich z dzietami literackimi i filmo-
wymi, ktére poruszajg te tematy,

— Wizje przyszlosci z przeszlosci — retrofuturyzm z zasobow bibliotek cyfrowych —
wprowadzenie w §wiat zasobéw cyfrowych, dostepnych dla kazdego uzytkownika
Internetu, przyktady praktycznego wykorzystania materialéwz bibliotek cyfrowych.

Edukacja medialna z kolei pozwala uczniom pozna¢ $wiat teatru i filmu:

— Dydko poznaje swiat kultury — teatr — ksztattowanie wrazliwosci estetycznej,
swiadomego odbioru przedstawieni teatralnych i uczestnictwa w zyciu kulturalnym
(na podstawie ksigzki Zofii Staneckiej pt. Dydko i teatr),
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— Film i kino — fascynujgca podroz przez historig i wspolczesnos¢ X Muzy — przed-
stawienie historii ruchomych obrazéw, prezentacja wybranych scen z najstawniej-
szych filméw, quiz z wykorzystaniem filmowych rekwizytéw.

Edukacja informacyjna to przede wszystkim lekcje uswiadamiajace uczniom
kwestie zachowania bezpieczenistwa w Internecie i rézne przypadki cyberprzemo-
cy; realizowane s tez zajecia z wykorzystaniem nowych technologii, zwracajace
uwage na edukacyjne mozliwosci internetowych aplikacji, tabletéw i smartfonéw:

— Bydz bezpieczny w Internecie! — uwrazliwienie uczniéw na zagrozenia zwia-
zane z korzystaniem z Internetu, przedstawienie sposobéw, w jaki nalezy dbaé
o bezpieczeristwo swoje i swoich danych,

~ Kosmos w bibliotece — wyjasnienie budowy Uktadu Stonecznego, zajecia z wy-
korzystaniem tabletéw i aplikacji 4D,

— Tablety i aplikacje edukacyjne — zajecia zwigzane z obstugg tabletéw, tworze-
nie nowoczesnych tresci multimedialnych, praca z réznymi aplikacjami (do nauki
jezykéw, rysowania, tworzenia muzyki).

Edukacja patriotyczna i historyczna — biblioteka uczestniczy w realizacji Pro-
gramu Edukacji Patriotycznej i Obywatelskiej w wojew6dztwie matopolskim. Jed-
ng z form wsparcia nauczycieli w tym zakresie jest realizowanie zaje¢ dla mlod-
szych i starszych ucznidw:

— Warsztaty poswigcone symbolom narodowym — prezentacja filmu edukacyjne-
go, uktadanie puzzli i wspdlne ilustrowanie ksigzki,

— 7 cyklu Znani krakowianie — zaj¢cia dla najmlodszych, polegajace na glos-
nym czytaniu i inscenizacji tekstu, uczestnicy wykonujg ilustracje, rozwigzuja krzy-
z6wki i zagadki,

— 100 lat temu w Krakowie... odkrywamy tajemnice — gra miejska, nawigzujaca
do Jozefa Pitsudskiego i jego zwigzkéw z Krakowem oraz okresu I wojny $wiatowej,

— Dzigje Krakowa w czasie Wielkie] Wojny — gra miejska na temat Zycia co-
dziennego mieszkaficéw miasta w okresie I wojny $wiatowej, zadaniem uczestni-
kéw jest m.in. pomoc sanitarna poszkodowanym, zbidrka materialéw na odbudo-
we gospodarcza miasta oraz akcja ,Zloto za zelazo”, czyli kwesta na Chuda Emme.

W stalej ofercie biblioteki znajduja si¢ rowniez lekcje biblioteczne i bibliogra-
ficzne, ktére nadal sg czesto zamawiane przez nauczycieli. Realizowane sa tez zaje-
cia, ktérych gléwnym celem jest rozwijanie kompetencji informacyjnych uczniéw.
Zasadniczg czgscig takich lekcji sg ¢wiczenia, wykorzystujace elementy metody
projektu i WebQuest. Uczniowie w niewielkich grupach poszukuja odpowiedzi na
pytania, znajdujace si¢ w kartach pracy. Samodzielnie muszg zdecydowaé, w kt6-
rym miejscu znajda odpowiedz — w katalogu tradycyjnym czy komputerowym,
w przygotowanych ksigzkach, w Internecie czy w jednej z gablot wystawowych.
Zaletg tak prowadzonych lekeji bibliotecznych jest oparcie ich na aktywnosci ru-
chowej i kolezeniskiej rywalizacji. Wyszukiwanie i zapisywanie informacji staje si¢
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dzigki temu atrakcyjnym zajeciem. Wykorzystanie wystaw bibliotecznych stwa-
rza tez nauczycielom okazj¢ uzupelnienia lekcji realizowanych w szkole. Tematy
zrealizowanych zajeé to: Wyspiasiski i jego Krakdw, 100-lecie powiesci ,W pustyni
i w puszezy’, Janusz Korczak — pisarz, pedagog, wychowawca, Tolkien — wiadca Sréd-
ziemia, Niezxwykly swiat braci Grimm, Patriotyzm pedzlem wyznawany — Jan Matej-
ko, Jana Dtugosza Opus vitae®.

Popularng forma wsparcia pracy szkél i przedszkoli, z ktérej chetnie korzystaja
nauczyciele, s3 organizowane w bibliotece konkursy o tematyce literackiej i histo-
rycznej™. Ich celem jest przede wszystkim popularyzacja czytelnictwa, a takze od-
krywanie talentéw plastycznych i literackich oraz rozwijanie umiejetnosci uczniow
w zakresie technologii informacyjno-komunikacyjnych. Najwicksze konkursy or-
ganizowane w ostatnich latach to Krakowski spacer z wierszem, Krakowski Szlak
Solidarnosci — zobaczyé, przezyc, zrozumiec... oraz (we wspélpracy z krakowskim
oddzialem Towarzystwa Nauczycieli Bibliotekarzy Szkét Polskich) Niezwykly
Swiat braci Grimm® 1 100 lat temu w maojej miejscowosci*®. Biblioteka wlacza si¢ tez
w ogélnopolskie akeje i konkursy, m.in. 2014/ Miodzi dla Wolnosci oraz do kolej-
nych edycji Tygodnia Bibliotek. Z tej okazji co roku przygotowywane sg ciekawe
zajecia i spotkania dla szkot.

Interesujace konkursy organizowane sa réwniez w filiach. W Myslenicach
w 2015 r. odbyla si¢ juz dwunasta edycja konkursu dla gimnazjalistéw z wiedzy
o mediach®. Tematy poruszane w ostatnich latach to m.in. Ale kino!, Co klamie
w reklamie?, Dziennikarze — kreatorzy czy kronikarze zdarzer, Dlaczego dzieci sur-
Jfujg w sieci?, Komunikacja wirtualna — skomplikowana czy banalna?, Co wiecie o In-
ternecie?, Tuzy X Muzy. Od wielu lat uczniowie biorg réwniez udzial w kolejnych
edycjach konkursu dotyczacego ich regionu (m.in. Ziemia Myslenicka w legendzie,
Jestem dumny, bo mieszkam w..., Zachowac dla potomnos’ci). Konkurs ten wspoma-
ga dzialania nauczycieli w realizacji zaje¢ z edukacji regionalnej*. W Olkuszu od
2002 r. realizowany jest, cieszacy si¢ duzym powodzeniem, Powiatowy Konkurs
Czytelniczy®. Jego tematyka zmienia sig co roku i obejmuje rézne rodzaje literatury:

29

Oferta: konkursy: odbyly sig, https://www.pbw.edu.pl/oferta/konkursy/odbyly-sie [dostep: 31 paz-
dziernika 2015].

Tamze.

3 B. Janik, Swiat wyobragni mtodych tworcdw: omowienie prac nadestanych na konkurs ,Niezwykly

swiat braci Grimm”, ,Hejnat O$wiatowy” 2013, nr 89, s. 29—30.

2 K. Bartus, M. Truszezynska, 100 lat temu w mojej miejscowosti, ,Hejnat Oswiatowy” 2014,

nr 8-9, s. 35.

Czy reklama moze kfamac, oprac. HKM http://www.myslenicki.pl/pl/content/view/915/45/
[dostep: 31 pazdziernika 2015].

Dzialalnost edukacyjna, http://www.pedagogiczna.myslenice.pl/dzialalnosc [dostep: 31 pazdziernika
2015].

5 H. Switlicka, Dxiafalnosé Biblioteki ..., s. 21.
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Kryminal — Lubi¢ to!, Na tropie sensacji, Swiat ksigzek Josteina Gaardera, Wrézhi,
czarodzieje, wampiry w literaturze dla mlodziezy, Malgorzata Musierowicz znana
czy nieznana?, Afryka w literaturze, Zwyczaje i tradycje w literaturze polskiej. Powoli
w tradycje konkurséw organizowanych przez fili¢ w Olkuszu wpisuje si¢ konkurs
fotograficzny pod wspélnym tytutem Moje miasto i mdj region w obicktywic®. Kazda
edycja ma swoj wlasny tytul, wyznaczajacy temat w danym roku: Pochwal sig czyms,
czego inni nie znajq, Pigkno przyrody ziemi olkuskiej, Dzika fauna ziemi olkuskiej,
Stara architektura miast i wsi ziemi olkuskiej.

Filia w O$wigcimiu, réwniez przez kilka lat, prowadzita Powiatowy Konkurs na
Najlepszq Gazetkg Szkolng” pod patronatem ,Dziennika Polskiego” oraz Starosty
Oswigcimskiego. Od 2011 r. organizowany jest Ranking na najlepszego , Czytacza”—
konkurs przeznaczony dlawszystkich uczniéwszkét powiatu oswigcimskiego, wkt6-
rym o wygranej decyduje liczba ksigzek przeczytanych w danym roku szkolnym®.

Ciekawa odmiang dla nauczycieli i uczniéw w sposobie uczestnictwa w kon-
kursach sg gry terenowe®. O ich niestabngcej popularnosci swiadezy fakt, ze szko-
ly, ktére chea wzia¢ w nich udzial, dopytuja sie o warunki uczestnictwa na kilka
miesiecy przed planowanym terminem gry, a wolne miejsca koriczg si¢ zaledwie
kilka godzin po ogloszeniu zapisow. Tematy organizowanych konkurséw wigza
si¢ z edukacja patriotyczng, w ostatnich latach byly to: Droga do wolnosti. Pitsudski
w Krakowie® oraz Dzieje Krakowa w czasie Wielkiej Wojny*. Mimo niezbyt popu-
larnej i niefatwej tematyki, uczestnicy entuzjastycznie przystgpuja do konkurencji.
Chetnie tez korzystaja z materialéw przygotowanych dla nich na platformie e-le-
arningowej*. Taki sposob prezentacji wiedzy, potrzebnej do wykonania konkurso-
wych zadan, okazal si¢ bardzo efektywny i wygodny zaréwno dla uczniéw, jak i na-
uczycieli. Popularnos¢ gier terenowych jest dla pracownikéw wyraznym sygnalem
wskazujacym na to, czego nie moze zabraknaé¢ w ofercie edukacyjnej biblioteki.
Wsréd réznorodnych form wspierania szkol warto tez wspomnie¢ o organizacji

36 Tamze, s. 60.

7 M. Bzibziak, Biblioteka Pedagogiczna w Oswigcimiu 1956-2006: zarys dziejow, Oswigcim 2007,
s. 114.

38 Aktualnosti, http://pbw.oswiecim.pl/index.html [dostep: 31 pazdziernika 2015].

39

K. Baranowski, Gry terenowe: nowa jakos¢ w zyciu szkoly i biblioteki, ,Biblioteka w Szkole” 2015,
nr 10, s. 6-[9].

M. Stachurska, ,Droga do wolnosci. Pitsudski w Krakowie’: gra miejska: konkurs patriotyczny dla
ucznidw, ,Hejnal Oswiatowy” 2014, nr 8-9, s. 34-35.

M. Sula-Matuszkiewicz, Konkurs patriotyczny ,Krakow w czasie Wielkiej Wojny”: gra miejska,
»Hejnal Oswiatowy” 2014, nr 4, 5. 32.

K. Bartus, Wykorzystanie platformy e-learningowej w konkursie historycznym, czyli jak latwo
i prayjemnie nauczyc sig czegos nowego, ,Biblioteka w Szkole” 2015, nr 7/8, dod. ,Biblioteka
Centrum Informacji”, s. 19; Konkurs ,Dzieje Krakowa w czasie Wielkie; Wojny’, http://pbw.
moodle.com.pl/course/index.php?categoryid=13 [dostep: 31 pazdziernika 2015].

40
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wernisazy wystaw uczniéw Paristwowego Liceum Plastycznego w Krakowie. Maja
one juz w bibliotece wieloletnig tradycje i stwarzaja mlodym artystom niepowta-
rzalng mozliwo$¢ publicznego przedstawienia swoich prac®.

Do starszych uczniéw kierowane s réwniez wyklady z naukowcami, m.in.:
prof. Franciszkiem Ziejka, prof. Andrzejem Drézdzem, drem Stanistawem Dzie-
dzicem oraz drem Jackiem Ladoruckim. Organizowane sa tez spotkania autor-
skie z popularnymi pisarzami. Uczniowie moga w ten sposdb osobiscie zetknac sie
z autorami swoich lektur. W ostatnich latach odbyly si¢ spotkania z m.in.: Ewa
Stadtmiiller, Ewa Lipska i 0. Leonem Knabitem™*.

Réznorodno$é tematyki i formy zajec dla uczniéw powoduja, ze w ostatnich
latach systematycznie ro$nie zainteresowanie oferta edukacyjna biblioteki (wyk. 1).

2000

1562

1500 1321
1000 922
547 653
500 IIII
0 IIII , , , ,

2010/2011 2011/2012 2012/2013 2013/2014 2014/2015

Wyk. 1. Udziat uczniéw w zajeciach organizowanych w PBW w Krakowie

Zrédto: badania wtasne

Podsumowanie

Pracownicy biblioteki gtéwnej i filii dbajg o atrakcyjnos¢ realizowanych form
wspomagania nauczycieli i uczniéw. Poszukuja nowych pomystéw i tematow zajeé,
przylaczaja si¢ do ciekawych projektéw adresowanych do uczniéw, wspélpracuja
tez z roznymi placéwkami o$wiatowymi i kulturalnymi na swoim terenie. Efektem
tych dziafan jest coraz wyzsza jakos¢ i skutecznos¢ Pedagogicznej Biblioteki Wo-
jewd6dzkiej w Krakowie jako instytucji wspierajacej pracg szkél.

# M. Galos, M. Slusarek, Galeria prac plastycznych ucznicw, ,JHejnal Oswiatowy” 2012, nr 5, s. 30.

44

Wydarzenia, https://www.pbw.edu.pl/wydarzenia [dostep: 31 pazdziernika 2015]; Z ksigg
zrodzona..., s. 96.
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Abstract: Since the introduction in 2013 of the Ministry of National Education’s Regulation
on the detailed principles of pedagogical libraries, the activity of the Pedagogical Provincial
Library in Cracow and its divisions is constantly updated and modified so that it conforms to the
needs reported by teachers and educational institutions. The article presents actions in the range
of supporting schools, teachers and students. It describes educational activities for students,
which include issues from the range of readership, media, patriotic-historic and information
technology education in the form of lessons and contests. It also presents the differentiated offer
for teachers of different subjects, with special consideration for the specific needs of librarian
teachers. The forms of trainings addressed to this group of readers mainly include conferences,
workshops and cooperation and self-development networks.

Keywords: Support for schools and institutions, cooperation and self-development networks,
pedagogical libraries, educational activity of libraries, Hugo Kolataj’s Pedagogical Provincial
Library in Cracow
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Pedagogiczna Biblioteka Wojewodzka w Opolu
Wyzsza Szkota Bankowa we Wroctawiu

Pedagogiczna Biblioteka Wojewodzka w Opolu na rzecz szkoty,
ucznia I nauczyciela. Charakterystyka wybranych inicjatyw
edukacyjno-kulturowych

Pedagogiczna Biblioteka Wojewddzka w Opolu funkcjonuje na lokalnym rynku
instytucji o$wiatowych nieprzerwanie od 1951 r. Jej potencjal stanowig: infrastruk-
tura, zasoby, kadra, spéjny system zarzadzania i otwarta wspélpraca ze srodowi-

skiem pedagogicznym. Dziala w siedzibie gléwnej w Opolu oraz filiach tereno-
wych w Brzegu, Kedzierzynie-Kozlu, Kluczborku i Nysie'. Realizuje klasyczne
procesy i dzialania biblioteczne od gromadzenia i katalogowania, poprzez warsztat
informacyjny, do udostepniania zasobéw pismienniczych. W zbiorach znajduje sie
ok. 400 tys. ksiazek i ok. 100 tytuléw czasopism, a takze kolekcja starych drukéw,
wydawnictw przedwojennych, multimediéw i zbioréw ilustracyjnych. Wszystkie
materialy biblioteczne ujete s3 w katalogu on-line, podlegaja systematycznej kon-
troli poczytnosci i przydatnosci, a takze sa kompletowane i uzupetniane®. Rocznie
w bibliotece odnotowuje si¢ ponad 75 tys. tradycyjnych odwiedzin®, ok. 500 tys.
odwiedzin wirtualnych* oraz ponad 130 tys. wypozyczeri. Odbiorcami ustug bi-
bliotecznych, informacyjnych i edukacyjnych sa uczestnicy szeroko pojetego $ro-
dowiska wychowawczego® — pracownicy resortu o§wiaty, nauczyciele, pedagodzy,

uczniowie oraz studenci (szczeg6lnie duzg grupe stanowia stuchacze kierunkéw

pedagogicznych, psychologicznych, socjologicznych).

! Do 2013 r. funkcjonowaly réwniez filie w Olesnie, Krapkowicach, Prudniku, Glubczycach,

Grodkowie, Strzelcach Opolskich i Namystowie.

W tym odbiorcy oferty edukacyjno-kulturalne;.

Naklady na zakupy nowosci wydawniczych od roku 2012 systematycznie si¢ zmniejszajg.

W tym ,wejscia” do zestawieri bibliograficznych zamieszczonych na stronie internetowej PBW

w Opolu.

> A. Zaclona, Pedagogiczna Biblioteka Wojewddzka w Opolu: historia i wspélezesnosé (1951-2011),

Opole 2011, s. 60.
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Szczegélowa analiza raportéw statystycznych i sprawozdan z pracy biblioteki
pokazuje obraz zmieniajacej si¢ rzeczywistosci w zakresie zapotrzebowania srodo-
wiska na wykorzystanie potencjalu ksigznicy. T¢ charakterystyczng sytuacje opisuje
wielu autoréw®. Z relacji pracownikéw bibliotek (nie tylko pedagogicznych) wyni-
ka, ze jest to tendencja powszechnie wystepujaca. Ujawnia si¢ poprzez obnizenie
tradycyjnej aktywnosci czytelniczej (mierzonej w liczbach wypozyczonych ksigzek)
i jednoczesnie istotny wzrost zainteresowania specjalnymi, dedykowanymi przed-
siewzieciami z obszaru ogélnie rozumianej kultury i kultury pedagogicznej, podej-
mowanymi przez kadr¢ biblioteki’. Zespot merytoryczny w opolskich bibliotekach
pedagogicznych stanowi ponad 30 nauczycieli bibliotekarzy, w wigkszosci dyplo-
mowanych, z duzym doswiadczeniem i silnym zaangazowaniem zawodowym.
Pracownicy ustawicznie rozwijaja kompetencje profesjonalne w ramach ¢wiczen,
kurséw i szkoler. Wykonujg okreslone obowigzki w obrebie wydzialéw w pionie
merytorycznym® oraz dodatkowe prace w ramach zespoléw zadaniowych’. Przed-
siewziecia szczegdlnie zlozone i wymagajace duzych naktadéw pracy, przygoto-
wania merytorycznego i proceséw organizacyjnych realizowane s3 we wspélpracy
z innymi instytucjami. Placéwka wspétpracuje z bibliotekami, centrami doskona-

6

Problematyka podejmowana m.in w publikacjach: P. Szeligowski, Udziat i rola biblioteki peda-
gogicznej w projekcie ,Kompleksowe wsparcie szkdt’”, ,Poradnik Bibliotekarza” 2015, nr 4, s. 7-9;
J. Kordzinski, Biblioteki i sieci, ,Poradnik Bibliotekarza” 2015, nr 3, s. 13-15; B. Walczak, Kom-
pleksowe wspomaganie pracy szkdl i nauczycieli — nowe zadanie dla bibliotek pedagogicznych, ,Porad-
nik Bibliotekarza” 2014, nr 10, s. 14-18; U. Tobolska, Dolnoslgska Biblioteka Pedagogiczna we
Wroclawiu jako placiwka rozszerzajqgea prestrzen wiedzy i komunikacfi, ,Poradnik Bibliotekarza”
2014, nr 7-8, s. 34-37; K. Atamanczuk, Biblioteki pedagogiczne we wspolezesnym systemie oswiaty
i kultury, ,Poradnik Bibliotekarza” 2013, nr 4, s. 4-8; M. Jarocka, Bazy bibliograficzne artykutiw
2 czasopism jako spegjalistyczne Zridio wyszukiwawcze, ,Biblioteka w Szkole” 2013, nr 11, dod.
»Biblioteka — Centrum Informacji”, nr 4, s. 17-20; K. Maciag, Biblioteki pedagogiczne sq przy-
datne uczniom szkdl srednich, ,Bibliotekarz” 2012, nr 2, s. 5-11; D. Skrzyniski, Wspomaganie szkd!
praez biblioteki pedagogiczne: projektowane zmiany, ,Biblioteka w Szkole” 2012, nr 11, 5. 12-13;
7. Wozniak-Lipiniska, By¢ twarczym, byc wzorcem, by¢ blisko ucznia, ,Przeglad Oswiatowy” 2012,
nr 6, s. 18-19; K. Maciag, Czy biblioteki pedagogiczne sq potrzebne nauczycielom? — na podstawie
praegladu pismienniciwa pedeutologicznego, ,Bibliotekarz” 2011, nr 6, s. 5-11; J. Jedrych, Elementy
marketingu w Pedagogicznej Bibliotece Wojewddzkiej w Lodzi na przykladzie Nocy Muzedw, ,Prze-
glad Edukacyjny” 2011, nr 1, s. 3-6; J. Baran, II Opolska Konferencja Biblioterapeutyczna, ,Bi-
blioterapeuta” 2015, nr 2, s. 29-30; A. Walska, Wykorzystanie zbiordw Pedagogicznej Biblioteki
Wojewddzkiej w Krakowie z zakresu biblioterapii i arteterapii do pracy z najmlodszymi czytelnikami,
»Biblioterapeuta” 2015, nr 1, s. 21-24; Migjsce biblioteki pedagogicznej w zmieniajqcej sig przestrzeni
edukacji i informaji, pod red. A. Fludy-Krokos, W. Dudek, A. Piotrowskiej, Krakéw 2014,

T Sprawozdanie z pracy PBW w Opolu w roku 2014, Sprawozdanie z pracy PBW w Opolu w roku 2013,
Sprawozdanie z pracy PBW w Opolu w roku 2012, Sprawozdanie z pracy PBW w Opolu w roku 2011.

Wydzial Gromadzenia, Selekeji i Kontroli Zbioréw, Wydziat Opracowania Zbioréw, Wydzial
Udostepniania Zbioréw, Wydzial Informacji i Bibliografii, Wydzial Edukacji i Promocji oraz
Wydziat Informatyzacji (pracujacy na rzecz pionu merytorycznego i administracyjnego).

Np.: zespoly ds. ewaluacji wewnetrznej, organizacji danego wydarzenia, koordynacji sieci wsparcia
i samoksztalcenia, tworzenia oferty PBW w zakresie wsparcia szkét i placéwek i in.
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lenia nauczycieli, szkotami i przedszkolami, osrodkami opiekuniczo-wychowaw-
czymi, uczelniami wyzszymi, a takze instytucjami, ktére realizuja zadania kulturo-
we, spoleczne i artystyczne.

Pedagogiczna Biblioteka Wojewddzka w Opolu przechodzi obecnie kolejny
etap w procesie ewolucji branzowej — przejscia ,0d wypozyczania do zarzadzania
informacjg™®. W tym stadium wiele uwagi skupia na: analizie potrzeb srodowiska
odbiorcow ustug, poszukiwaniu alternatywnych kanaléw komunikacji z nowymi
potencjalnymi czytelnikami i uzytkownikami, opracowaniu atrakcyjnej oferty edu-
kacyjnej i kulturowej oraz marketingu bibliotecznym. W warunkach dynamicznie
zmieniajacych si¢ trendoéw czytelniczych, coraz to nowych metod uczenia si¢ i na-
uczania, a takze nowoczesnych sposobéw pozyskiwania informacji oraz rozwija-
nia wiedzy, naturalnym srodowiskiem oddzialywania staje si¢ szkola i placéwka
o$wiatowa. W zakresie uprawiania bibliotekarstwa pedagogicznego niezmiennie
uprzywilejowanym czytelnikiem (uzytkownikiem) pozostaje nauczyciel — pedagog,
wychowawca i edukator. To jego potrzeby zawodowe, w tym czytelnicze, wyzna-
czaja kierunki postepu organizacyjnego i merytorycznego w pracy sieci bibliotek
pedagogicznych. Biblioteka manifestuje ponadto duze zaangazowanie w dziatania
na rzecz dzieci i mlodziezy szkolnej i systematycznie poszerza oferte dostosowang
do edukacyjnych i kulturowych potrzeb tego srodowiska. Koncentrowanie si¢ na
populacji nauczycieli i uczniéw jako gléwnych odbiorcach ustug bibliotecznych
jest zgodne z nowym modelem kompleksowego wspomagania szkét i doskonale-
nia nauczycieli, ktéry jest realizowany od 2016 r. na terenie calego kraju na gruncie
wspoltpracujacych ze sobg bibliotek pedagogicznych, osrodkéw doskonalenia na-
uczycieli oraz poradni pedagogiczno-psychologicznych™.

Funkcje i zadania dedykowane kadrze pedagogicznej z regionu, realizowane
s3 w Pedagogicznej Bibliotece Wojewd6dzkiej w Opolu ze szczegdlna staranno-
Scig. Zakres ich potencjalnego oddzialywania jest bardzo istotny, bo dotyczy ponad
dwunastotysigcznej rzeszy opolskich nauczycieli (tab. 1).

Potrzeby nauczycieli w zakresie czytelnictwa i wyszukiwania informacji oswia-
towej uwzglednia si¢ na etapie podstawowych proceséw bibliotecznych, w kie-
rowaniu polityka gromadzenia zbioréw, strategii budowania katalogéw i baz
bibliograficznych oraz udostgpniania zbioréw. Istotng cze$¢ zasobéw stanowia
materialy pedagogiczne, metodyczne, dydaktyczne oraz wydawnictwa z pokrew-
nych dziedzin nauk spotecznych, podreczniki akademickie i opracowania pragma-
tyki nauczycielskiej (ok. 40%). Uniwersalne pismiennictwo naukowe i popularne
z wszystkich niemal dziedzin wiedzy stanowi ok. 45% zasobéw. Literatura pickna

10 Sformulowanie zaczerpnigte z artykutu: K. Jakubcezyk, Nowe formy wspomagania szkdt i nauczycieli

— szansq 1 wyzwaniem dla bibliotek pedagogicznych, ,Poradnik Bibliotekarza” 2015, nr 9, s. 9.

Rozporzqdzenie Ministra Edukacji Narodowej % dnia 28 lutego 2013 r. w sprawie szczegdlowych
zasad dzialania publicznych bibliotek pedagogicznych (Dz.U. poz. 369).
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polska i §wiatowa to ok. 15% ksiegozbioru'. Cenne tresci zawieraja liczne czaso-
pisma, w tym komplet branzowych periodykéw metodycznych i bibliotekarskich.

Tab. 1. Nauczyciele zatrudnieni w szkotach wojewddztwa opolskiego w roku szkolnym
2012/2013 wedtug stopnia awansu zawodowego

Nauczyciele Liczba®
Stazysta 342,02
Kontraktowy 1845,15
Mianowany 2970,61
Dyplomowany 6981,97
Bez stopnia 116,25
Suma 12 256,00

Zrédto: opracowanie wlasne na podstawie danych Gléwnego Urzedu Statystycznego'

Na uwage zasluguje rozbudowany warsztat informacyjno-wyszukiwawczy.
Katalogi i bazy bibliograficzne funkcjonujg w trybie on-line w zintegrowanym
systemie Aleph. Katalog centralny obejmuje wszystkie zbiory biblioteki. Baza bi-
bliograficzna Omnibus wykazuje ponad 80 tys. artykuléw z czasopism, wydaw-
nictw ciaglych i zwartych, dotyczacych réznych dziedzin wiedzy ze szczegélnym
uwzglednieniem literatury, pedagogiki, psychologii, historii, socjologii oraz meto-
dyki nauczania réznych przedmiotéw. Baza Oswiata na Slasku Opolskim zawiera
artykuly z czasopism lokalnych i ogélnopolskich dokumentujace stan oswiaty w re-
gionie. Znajdujg si¢ tu m.in. reportaze dotyczace polityki oswiatowej, pracy szkot
i organizacji srodowiska wychowawczego, a takze publikacje nauczycieli. Centrum
informacyjne uzupelniajg tematyczne zestawienia bibliograficzne, zestawienia dla
Szkolnych Organizatoréw Rozwoju Edukacji, rejestry materialéw repertuarowych.

W celu usprawnienia procedury korzystania z wydawnictw zwartych, ciaglych
i audiowizualnych, na stronie internetowej biblioteki www.pedagogiczna.pl funk-
cjonuje czytelnia elektroniczna Ibuk, a takze autorskie (stworzone przez pracowni-
kéw) systemy Scan—Press i Multimedia. Czytelnia internetowa Ibuk Libra umoz-
liwia dostep on-line do wybranych ksigzek pedagogicznych. Pedagogiczny System
Czasopism Scan—Press umozliwia digitalizacje i elektroniczng archiwizacje zbioréw
czasopismienniczych. To swoiste repozytorium artykuléw z ponad 100 tytuléw

czasopism pedagogicznych, metodycznych oraz spolecznych, w formie baz petno-

Struktura zbioréw wedtug rodzaju literatury — stan na 30.06.2015 r.
W przeliczeniu na etaty.

Oswiata i wychowanie w roku szkolnym 2012/2013, Warszawa 2013 http://stat.gov.pl/obszary-
tematyczne/edukacja/edukacja/oswiata-i-wychowanie-w-roku-szkolnym-20122013,1,7.html
[dostep: 30 wrzesnia 2015].
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tekstowych, udostgpnianych lokalnie we wszystkich agendach PBW. Na podobne;
zasadzie funkcjonuje platforma Multimedia, ktéra umozliwia przegladanie filméw
edukacyjnych. Nauczyciele sa traktowani priorytetowo, maja dodatkowe niz inni
czytelnicy przywileje, m.in. przystuguje im wigkszy limit wypozyczeni jednorazo-
wych, moga wypozyczac zbiory na diuzszy okres®.

Biblioteka jest organizatorem systemu doskonalenia nauczycieli, w ktérym
szezegblnie uwzglednia si¢ potrzeby nauczycieli bibliotekarzy, nauczycieli przed-
miotéw humanistycznych oraz psychologéw i pedagogéw szkolnych. System ten
stanowi cykl warsztatow, w tym zaje¢ rozwojowych, szkolen, konsultacji grupo-
wych i instruktazy indywidualnych. Obejmuja one merytorycznie obszary m.in.
wykorzystania technologii informacyjnych i komunikacyjnych, technik efektyw-
nego korzystania z baz danych, otwartych zasobéw edukacyjnych, baz pelnotek-
stowych, a takze promocji czytelnictwa, biblioterapii, efektywnych metod pracy
umystowej, samoksztalcenia i motywacji oraz metodyki pracy biblioteki szkolne;.
Waznym obszarem dziatalnosci jest organizacja konferencji metodycznych i na-
ukowych. Szczegdlnie duzym zainteresowaniem cieszg si¢ m.in.: Opolska Konferen-
¢ja Biblioterapeutyczna w pierwszej odstonie prowadzona pod hastem Ksigzka lekiem
na niepokoje duszy (10.04.2013 r.) i w drugiej Ksigzka lekiem na niepokoje codzienno-
§¢1 (28.04.2015 1.), cykl Opolskich Sesji Nauczycieli Bibliotek Szkolnych i Pedagogicz-
nych (Biblioteka szkolna a zmiany w systemie oswiaty — 24.09.2014 r., Czytam, wigc
Jestem — 29.09.2015 r.), Dorosly w swiecie praw dziecka (24.04.2013 1.), Coaching
w edukagyi (15.04.2015 1.), Podejscie coachingowe w pracy nauczyciela (23.09.2014
r.), Regionalne Forum Tutoringu (12.02.2015 r.). Warto wymieni¢ réwniez mie-
dzynarodows konferencje Biblioteki w kulturze Kressw (28.10.2013 r.), prelek-
cje dla historykow Rosja: spoteczeristwo, kultura, polityka, na przestrzeni wickéw
(12.06.2014 r.) czy panele szkoleniowe dla nauczycieli bibliotekarzy: Kreatywny
bibliotekarz — tworczy uczeri (23.02.2015 1.), Autorskie programy bajkoterapeutyczne
(6.12.2014 1.), a takze dla nauczycieli jezyka polskiego Diagnoza — dysleksja... i co
dalej (24.04.2015 r.) oraz nauczycieli wychowania przedszkolnego Od kreatywnego
niemowlgcia do aktywnego przedszkolaka (2.06.2015 r.).

Zakres oddziatywania biblioteki na lokalne placéwki opiekuicze i wychowaw-
cze jest szeroki. W wojewddztwie opolskim funkcjonuje ponad tysiac instytucji
o$wiatowych (tab. 2). Nalezg do nich m.in. przedszkola, szkoly podstawowe, gim-
nazja, szkoly ponadgimnazjalne, licea, technika, zasadnicze szkoly zawodowe, ze-
spoly szkét specjalnych, szkoly specjalne przysposabiajace do pracy, osrodki szkol-
no-wychowawcze, szkolne schroniska mlodziezowe, a takze szkoly uzupetniajace,
z oddzialami integracyjnymi, dla doroslych, policealne, muzyczne, plastyczne,
sportowe oraz centra ksztalcenia ustawicznego. Pobiera w nich nauke rocznie ok.

150 tys. uczniéw, w tym przedszkolakow i dorostych stuchaczy (tab. 2).
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Regulaminy wewnetrzne PBW w Opolu.
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Tab. 2. Szkoty i uczniowie w wojewddztwie opolskim w roku szkolnym 2012/2013

Typ placéwki Liczba placéwek Liczba uczniéw

Przedszkole (w tym: przedszkola, zespoly
wychowania przedszkolnego, punkty
przedszkolne, oddziaty przedszkolne 458 30456
w szkolach podstawowych)
Szkota podstawowa (w tym szkoly specjalne) 397 49 716
Gimnazjum (w tym: sportowe
i mistrzostwa sportowego, z oddziatami
przysposabiajacymi do pracy, specjalne, dla 180 29057
dorostych)
Zasadnicza szkola zawodowa 54 6216
Liceum .ogélnoksztaicqce / Liceum 146 17 909
uzupelniajace
Liceum profilowane 12 560
Technikum / Technikum uzupetniajace 66 14 695
Szkota artystyczna dajaca uprawnienia

5 522
zawodowe
Szkota artystyczna nienadajgca uprawnieri 18 1628
zawodowych
Szkota specjalna przysposabiajaca do pracy 18 284
Szkota policealna brak danych 6824
Suma 1354 157 867

Zrédto: opracowanie whasne na podstawie danych Gléwnego Urzgdu Statystycznego'®

Z analizy, ktérej poddano statutowe!’” dziatania biblioteczne, edukacyjne i kul-
turotworcze, opracowywane dla przedszkoli, szkét i placowek opiekuniczo-wy-
chowawczych, wynika, Ze s3 one systematycznie rozwijane. Biblioteka gromadzi
literature potrzebna uczniom do nauki szkolnej: podreczniki przedmiotowe, je-
zykowe, zbiory zadan i wademeka, a takze dysponuje zestawem szkolnych lektur
obowigzkowych. Instytucja prowadzi otwarta wspétprace ze szkotami i przedszko-
lami oraz innymi instytucjami systemu edukacji.

Istotng role pelnig organizowane przez PBW spotkania autorskie z pisarzami,
poetami, tworcami, animatorami. W cyklu tym, realizowanym réwniez w szko-
tach, odbyly si¢ spotkania m.in. z: Krzysztofem Czyzewskim, animatorem kultury
pogranicza, Andrzejem Stasiukiem, pisarzem, autorem powiesci Wschdd, Antonim
Bartoszem, dyrektorem Muzeum Etnograficznego w Krakowie, Jackiem Pod-

16

Oswiata i wychowanie w roku szkolnym 2012/2013...
7 Statut PBW w Opolu z 4.11.2013 1.
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siadly, poeta, Mariuszem Urbankiem, autorem ksiazek: Broniewski: mitosé, widka,
polityka, Brzechwa nie dla dzieci, Tuwim: wylgkniony bluznierca, Markiem Zagan-
czykiem, teatrologiem, zastepcg redaktora naczelnego ,Zeszytéw Literackich”,
wydawcg i eseista, a takze autorkami ksigzek dla dzieci: Renatg Piatkowska, Anng
Czerwiriska-Rydel, Malgorzaty Zéltaszek, Urszula Kozlowsk™.

W nurcie promocji czytelnictwa dzieci i mlodziezy zwraca uwage rosnace za-
interesowanie lekcjami bibliotecznymi, maratonami i warsztatami czytelniczymi,
a takze réznorodnymi zajeciami edukacyjnymi. Zespél pedagogéw, ktory kreuje
oferte czytelnicza, zwraca uwage na to, by byla ona dostosowana do poziomu in-
telektualnego, psychicznego i fizycznego odbiorcéw oraz by zaspokajala potrzeby
poznawcze i emocjonalne. Niejednokrotnie w PBW modyfikuje si¢ i dostosowu-
je tresci i metodyke pracy z dzieémi i mlodziezg (oraz dorostymi) na zZyczenie
poszczegdlnych placéwek korzystajacych z oferty. Biblioteka pracuje réwniez na
rzecz os6b ze specyficznymi problemami w uczeniu sig, czytaniu, pisaniu, proble-
mami zwigzanymi z zaburzeniami okresu dziecifistwa albo opéznionymi w rozwo-
ju umyslowym i niepelnosprawnymi ruchowo.

Atrakeyjng forme na plaszczyznie upowszechniania aktywnosci czytelnicze]
dzieci i mlodziezy szkolnej stanowig liczne konkursy, plebiscyty i przeglady. Warto
w tym miejscu wymieni¢ chocby: Konkurs na najlepszq gazetke szkolng wojewddz-
twa opolskiego™, Przylapani na czytaniu (konkurs fotograficzny), Zostar recenzen-
tem filmowym (konkurs literacki prowadzony przy okazji premier kinowych: Wale-
sa, czlowiek z nadziei, Kamienie na szaniec, Baczyriski, Hobbit. Bitwa pieciu armii),
Migdzyprzedszkolny Konkurs Plastyczny (w réznych edycjach: Jakg postacig z bajki
cheg zostac?, Jestem ilustratorem ulubionej bajki, Praca plastyczna inspirowana przed-
stawieniem teatralnym), a takze konkursy czytelnicze: Czytelnik Miesigea, Czytelnik
Roku, Przyjaciel Biblioteki.

Wazng role w procesie ksztattowania dojrzalych postaw czytelniczych oraz
wdrazania do $wiadomego uczestnictwa w szeroko pojetej kulturze petni Wydzial
Informacji i Bibliografii. Agenda od wielu lat prowadzi specjalny program pomocy
maturzystom. Zalozeniem programu jest przygotowanie uczniéw ostatnich klas
szkél ponadgimnazjalnych do samodzielnego opracowania prac pisemnych, korzy-
stania z roznorodnych Zrédel informacji, skutecznego przeszukiwania bibliotecz-
nych katalogéw i baz, umiejetnego korzystania z informacji zamieszczanych w In-
ternecie, otwartych zasobéw edukacyjnych, a takze nauka sporzadzania bibliografii
zatgcznikowych. Program dla maturzystéw dopelnia budowa warsztatu informa-
cyjnego w formie zestawieri bibliograficznych odnoszacych si¢ do poszczegdlnych
motywéw literackich, motywow w kulturze i adaptacii filmowych.

8 Wybrane z lat 2012-2015.
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Z roku na rok PBW jest organizatorem lub wspélorganizatorem coraz wigkszej
liczby réznorodnych przedsigwzigé o charakterze edukacyjnym i kulturowym oraz
kulturotworczym. Nie chodzi jednak o rosnacg liczbe tych wydarzen, ale przede
wszystkim o ich jako$¢ merytoryczng, oprawe dydaktyczna i metodyczng oraz bo-
gactwo tematyczne. W samym roku 2014 opolska biblioteka pedagogiczna zorga-
nizowata ok. 100 wystaw, 10 konkurséw, szereg lekcji bibliotecznych w zakresie
30 temat6w, cykle warsztatow artystycznych i arteterapeutycznych, 10 spotkan au-
torskich®. Oferte ta dopelnia udzial w licznych akcjach, w tym spolecznych: Cata
Polska czyta dzieciom, Narodowe czytanie, Ogdlnopolski Tydzier Czytania Dzieciom,
Ogdlnopolski Tydzieri Bibliotek, Noc Kultury, Noc Bibliotek, Zaczytani, Swiaz‘owy
Dzieri Ksigzki i Praw Autorskich, Zaadoptuj ksigzke, Kilometry dobra, Pomaganie
w dobrym tonie i inne, a takze uczestnictwo w regionalnych targach edukacyjnych.

Wiele propozycji zawiera si¢ w projektach edukacyjnych: Rok Kolberga (sze-
reg przedsiewzig¢ o charakterze wychowawczym i artystycznym), Akademia Pe-
dagogiczna (spotkania z pracownikami naukowo-dydaktycznymi, podczas ktérych
wykorzystuje si¢ kreatywne metody nauczania), Dzieri gier logicznych (nauka przez
zabawe), Kultura z roznych stron widziana (spotkania autorskie), Spotkania z tra-
dygjg (warsztaty bozonarodzeniowe, wielkanocne), Nauka jezyka obcego paszportem
w Swiat od najmlodszych lat (nauka jezyka angielskiego w formie interaktywnych
przedstawieni teatralnych), Bezpieczna szkola, Bezpieczne wakacje (spotkania z po-
licjantami, strazakami, ratownikami medycznymi), Kreatywne niemowle (zajecia
rozwojowe dla matych dzieci), Klub Czytajgcych Rodzin (systematyczne spotkania
czytelnicze).

Formalna i merytoryczna strona oferty PBW pokazuje, ze instytucja stara si¢
pracowaé przede wszystkim na rzecz dwéch srodowisk — pedagogéw i nauczycieli
oraz mlodziezy szkolnej i dzieci objetych wychowaniem przedszkolnym, czyli or-
ganizatoréw i realizatoréw systemu edukacji z jednej strony oraz jego odbiorcéw
-z drugiej. W podziale propozycji bibliotecznych, ktéry wynika ze specyfiki funk-
cjonowania biblioteki pedagogicznej, zwracaja uwage te przedsiewziecia, ktére dedy-
kowane sa (jednoczesnie) i nauczycielom, i uczniom. W naturalny sposob integruja
one te $rodowiska, zmniejszaja dystans miedzy nimi a tym samym buduja dobre
relacje i s3 okazja do wspétpracy. Nalezg do nich m.in.: Festiwal Arteterapii ,Homo
Creator”, maratony filmowe Kino na Temat, projekty edukacyjne Unsung Heroes.

Pierwszy Festiwal Arteterapii odbyt si¢ w Opolu 12-15 maja 2014 r. pod ha-
stem Homo Creator i byl przedsiewzigciem interdyscyplinarnym. Zlozyta si¢ nan
konferencja problemowa kierowana do nauczycieli oraz szereg warsztatéw arte-
terapeutycznych, przygotowanych dla zorganizowanych grup dzieci i mlodzie-
zy szkolnej. Zasadniczym celem sesji teoretycznej byla popularyzacja arteterapii

2 Sprawozdanie z pracy PBW w Opolu w roku 2014 1.
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w $rodowisku lokalnym jako dzialania terapeutycznego, edukacyjnego i wycho-
wawczego. Arteterapi¢ stanowi dyscyplina wiedzy i umiejetnosci, wywodzgca sig
z obszaru nauki o wychowaniu, psychologii i psychiatrii. To dziedzina ukierunko-
wana na wieloplaszczyznows dziatalnos¢ tworczg: plastyke, muzyke, drame, ta-
niec i literature pigkng. ,Podstawg arteterapii jest caloksztalt dziatan artystyczno-
-estetycznych w procedurach psychosocjopedagogicznych, skoncentrowanych na
zdrowieniu pacjenta (podopiecznego)™. Konferencyjna czes¢ festiwalu stafa sie
okazjg do debaty na temat uprawiania terapii poprzez sztuke w réznych srodowi-
skach wychowawczych. Wykorzystania jej waloréw w szeroko pojetej dzialalnosci
profilaktycznej. Zaprezentowano tu bardzo rozbudowany raport ze stanu wiedzy
o arteterapii w $wietle najwazniejszych publikacji i bibliografii®?, a takze tworcze
projekty samorozwoju i arteterapii®. Teza postawiona przez jedng z prelegentek:
,Po co mi ruch?”, doczekala si¢ odpowiedzi w poglebionym wywodzie na temat
terapii taicem jako medium zmiany zaobserwowanej podczas pracy z wigzniami®*.
Interesujace okazalo si¢ spektrum wytworéw dziatan fotograficznych, ktérych au-
torami byly osoby z zespolem Downa®. Prezentacja licznych zdje¢ z jednej strony
stuzyla wykazaniu, Ze sam proces tworzenia fotografii kwalifikuje si¢ do ujecia jako
dziatanie terapeutyczne, a z drugiej strony, jakby przy okazji, pokazala, w jaki spo-
sob chorzy postrzegaja Swiat.

Gléwnym zamystem festiwalu bylo rozpowszechnienie idei rozwoju poprzez
sztuke na przestrzeni calego zycia cztowieka oraz Zywa prezentacja réznorodnych
rodzajéw sztuki artystycznej jako nosnikéw terapeutycznych. Istota bylo stworze-
nie okazji do prawdziwego doswiadczenia i przezycia arteterapii poprzez udzial
w warsztatach i ¢wiczeniach edukacyjnych. Biblioteka, wspélnie z partnerami festi-
walu, sporzadzila harmonogram warsztatéw z choreoterapii, technik dramowych,
improwizacji teatralnej, muzykoterapii, terapii taricem i ruchem, sztuk plastycz-
nych, fotografii, filmu, rekodziela, biblioterapii, a takze talasoterapii (leczenie za
pomocg czynnikéw zwigzanych z morzem) i hortikuloterapii (inaczej: hortiterapia,
ogrodoterapia). Uczestnicy zwracali uwage na to, ze byloby pozadane wzbogacenie
standardowych dziatari dydaktyczno-wychowawczych o metody pracy arteterapeu-
tycznej. W opinii wigkszosci, zarowno nauczycieli, jak i uczniéw, terapia przez

2t T. Rudowski, Arteterapia: inspiracje i wartosci, Warszawa 2014, s. 7.
b))

W. Szule, Stan wiedzy o arteterapii w Polsce w swietle bibliografii, ,Modelowe Nauczanie” 2014,
nr 1,s. 13-20.

W. Karolak, Mandala w twérczym samorozwoju i arteterapii, ,Modelowe Nauczanie” 2014, nr 1,

s. 20-25.

A. Glinska-Lachowicz, Talasoterapia — niekoniecznie na plazy, ,Modelowe Nauczanie” 2014, nr 1,
s.25-29.

K. Krause Katarzyna, Twdrcze dziatania fotograficzne z osobami z zespolem Downa, ,Modelowe
Nauczanie” 2014, nr 1, s. 42-44.
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sztuke, z calym bogactwem jej rodzajéw i metod pracy, powinna by¢ czesciej stoso-
wana w szkolach i osrodkach opiekuriczych i wychowawczych®. Zwraca tu uwage
potrzeba doskonalenia kadr pedagogicznych w tym zakresie. Z obserwacji organi-
zatoréw wynika nadto, ze festiwal stal si¢ okazja do promocji opolskich placéwek,
organizacji, a czasami indywidualnych oséb, ktére wykorzystuja metody arteterapii
w swojej dzialalnosci pedagogicznej. Okazalo si¢, ze srodowisko o$wiatowe nie
mialo §wiadomosci funkcjonowania, a nawet istnienia wielu z nich. Wydaje sie, ze
tego typu dziatalnos¢ jest niepopularna i nalezy do aktywnosci niszowych. Mozna
tez odnies¢ wrazenie, ze impreza przyczynila si¢ do integracji srodowiska lokal-
nych edukatoréw, pracujacych metodami terapeutycznymi poprzez wykorzystanie
wytworéw artystycznych i réznych dziedzin sztuki.

Kolejnym projektem, ktory skierowany jest do szkét — do nauczycieli i ich
uczniéw — jest Kino na Temat. Pedagogiczna Biblioteka Wojewd6dzka jest partne-
rem dzialania, na ktére sklada si¢ cykl imprez tematycznych realizowanych przez
sie¢ kin Helios, ,Gazetg Wyborcza” i Centrum Edukacji Obywatelskiej. Sesje ad-
resowane s3 do uczniéw gimnazjéw i szkél ponadgimnazjalnych. Dotyczg aktual-
nych probleméw spolecznych, takich jak wykluczenie spoleczne, bezrobocie mio-
dych ludzi, bezdomnos¢, nietolerancja, agresja, cyberprzemoc oraz innych tematéw
waznych z punktu widzenia miodych ludzi. Kazdy temat ilustruje wybrany przez
organizatoréw film z ambitnego repertuaru. Kino na Temat to jednak nie tylko se-
ans filmowy, to przede wszystkim rozmowa mlodziezy z zaproszonymi ekspertami:
psychologami, pedagogami, edukatorami, filmoznawcami, prawnikami, dzienni-
karzami i swoimi wychowawcami, mozliwo$¢ zabrania glosu w dyskusji na trudne
i wazne tematy, mozliwo$¢ wymiany opinii i doswiadczen poza szkola, na neutral-
nym gruncie. To w koficu udzial w glosowaniu nad postawiong tezg. W ramach
programu prezentowano m.in. nastgpujace tematy: Spotkanie z innym. Tolerancja®
(projekcja filmu Chee si¢ 2yc, rez. Maciej Pieprzyca), Cyberprzemoc (projekcja filmu
Przytul mnie, rez. Kaspar Munk), Przemoc wsréd rowiesnikow. Mechanizmy powsta-
wania przemocy (projekcja filmu Fala, rez. D. Gansel), Czy swdj swiat budujesz na
marzeniach z dzieciristwa?® (projekcja filmu Dziewczynka w trampkach, rez. Ha-
ifaa Al-Mansour), Czy dialog z rodzicami jest mozliwy?® (projekcja filmu Moja
16dz podwodna, rez. Richard Ayoode), Miodociane macierzyristwo™ (projekeja filmu

Juno, rez. Jason Reitman).
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Rola PBW w tym projekcie jest niebagatelna. Jej udzial ma bowiem gwaran-
towa¢ na gruncie klasy szkolnej kontynuacje dialogu, rozwdj kreatywnosci, skton-
nosci do poszukiwania argumentdéw, zaszczepiania tolerancji dla pogladéw innych
i umacniania aktywnej postawy uczniéw i nauczycieli. Pracownicy biblioteki opra-
cowujg specjalne pakiety edukacyjne, zestawienia bibliograficzne, konspekty lekcji,
scenariusze zajg¢ wychowawczych i rozwojowych, ktére nawigzujg do tematéw
poszczegdlnych spotkan w kinach. Materialy te powstaja w PBW jako integral-
na czg$¢ projektu i stanowig dodatkowe wsparcie dla nauczycieli i wychowawcéw,
kt6rzy po wizycie w kinie zechcg zmierzy¢ si¢ z poruszanymi tam kwestiami.

Interesujaca inicjatyws jest takze projekt Unsung heroes (Nieznani bohaterowie)
realizowany od kilkunastu lat w Stanach Zjednoczonych, a na grunt opolskiej
o$wiaty przeniesiony dzieki zabiegom i wspélpracy Miejskiego Osrodka Dosko-
nalenia Nauczycieli w Opolu i Pedagogicznej Biblioteki Wojewddzkiej w Opolu.
Program zostal opracowany w The Lowell Milken Center. Fundacja sktania do
odkrywania i propagowania historii nieznanych bohateréw, ktérzy mieli znacza-
cy wplyw na bieg historii. Nawracajace konflikty o podlozu antysemickim i ra-
sistowskim pokazujg potrzebe edukacji na rzecz tolerancji i szacunku. ,W prak-
tyce The Lowell Milken Center jest think-tankiem dla mlodziezy i nauczycieli,
wspomagajac ich na kazdym etapie realizacji projektu, poczawszy od konsultacji
dotyczacych wyboru bohatera, pracy badawczej i sposobu prezentacji, jakim moze
by¢ przedstawienie, strona internetowa, wystawa lub esej. Dodatkowa motywacja
dla mlodziezy i nauczycieli jest oglaszany co roku konkurs na najlepszy projekt
pt. Discovery Award*'. W zakresie projektu Unsung heroes biblioteka pedagogiczna
i o$rodek doskonalenia stanowia platforme szkoleniows i informacyjna. Urzadzaja
swoiste punkty konsultacyjne, a takze specjalne warsztaty dla nauczycieli i uczniéw
zainteresowanych realizacjg programu w szkotach. Tworzg materialy edukacyjne.
Organizujg konferencje metodyczne i spotkania z pedagogami, w tym to najglo-
$niejsze, ktore odbylo si¢ 1 pazdziernika 2014 r., kiedy PBW goscita Normana
Conarda. Amerykanski nauczyciel, ,odkrywca” Ireny Sendlerowej, opowiedziat
o projekcie zrealizowanym z uczennicami w jednej ze szkét w USA — Life in a jar
(Zycie w stoiku).

Prezentacja zasobéw, ustug i oferty edukacyjnej PBW w Opolu skiania do kil-
ku refleksji. Zwraca uwage tendencja do rozwarstwienia misji biblioteki. Aktualnie
misja ta wychodzi z jednej strony od potrzeb kultury i edukacji, a z drugiej od
potrzeb nauczycieli i uczniéw, a takze wszystkich innych uzytkownikéw i czytelni-
kéw biblioteki. Wydaje si¢ tez, ze mamy do czynienia z zaprzeczeniem obiegowych
opinii, zgodnie z ktérymi biblioteka to archiwum ksigzek pedagogicznych przy-
datnych wylacznie badaczom — pasjonatom i nadgorliwym edukatorom. Biblio-
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teka wyraznie koncentruje si¢ na mozliwie wyczerpujacym wykorzystaniu calego
jej potencjatu. Oczywiscie stanowi ona przede wszystkim instytucje zajmujaca sie
magazynowaniem, przetwarzaniem i udostepnianiem zbioréw. Podstawowe pro-
cesy realizowane s3 w oparciu 0 nowoczesne, zintegrowane, a takze autorskie na-
rzedzia i systemy informacyjne. Ale jawi si¢ PBW réwniez jako wazna instytucja
edukacyijna, kulturowa i kulturotwércza, a takze liczace si¢ centrum metodyczne,
konferencyjne i szkoleniowe. Stanowi ona silny osrodek oddziatywania spolecz-
nego, szczegélnie na terenach funkcjonowania siedziby gléwnej i poszczegdlnych
oddzialéw filialnych. Jest swoista platforma wymiany wiedzy i doswiadczen na-
uczycieli z regionu, dzialajacej w poszanowaniu wzajemnego zaufania i otwartej
komunikacji. Charakter przedsiewzie¢ realizowanych w PBW wskazuje na goto-
wo$¢ do budowania ,wizji partnerstwa edukacyjnego™? wspélnie ze szkotami, na-
uczycielami i uczniami.
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Abstract : Pedagogical Provincial Library in Opole is systematically expanding its spectrum of
education, culture and artistic activities. Apart from the classic processes accompanying “the way
of the book” and “the way of the reader” in a library, it realises a rich offer turned to the education
community. In the system of supporting schools and education institutions, they draw attention
most of all to the integration projects for members of the didactic and upbringing process,
requiring engagement of both students and teachers. These include inter alia Art Therapy
Festival “Homo Creator”, Kino na Temat and Unsung Heroes, realised in cooperation with
friendly institutions, gaining a lit of social and media interest.
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Ksiaznica Pedagogiczna im. Alfonsa Parczewskiego

w Kaliszu

Ksigznica Pedagogiczna im. Alfonsa Parczewskiego w Kaliszu
placdwka wspierajacg prace szkot 1 nauczycieli

Adresatem ustug biblioteki pedagogicznej jest srodowisko oswiatowe: nauczy-
ciele, studenci, uczniowie, pracownicy oswiaty oraz wszystkie osoby podnoszace
swoje kwalifikacje lub uzupelniajgce wyksztatcenie. To wlasnie potrzeby tego $ro-
dowiska muszg by¢ zaspokajane w najwyzszym stopniu i do niego musza dociera¢
przygotowywane dziatania biblioteki. Zyjemy w spoleczeristwie opartym na infor-
macji. Dlatego jej wymiana jest istotna dla kazdego rodzaju ludzkiej dziatalnosci.
Przecigtny czlowiek nie zawsze radzi sobie w $wiecie nadmiaru informacji, chaosu
i szumu informacyjnego, dlatego biblioteka powinna by¢ w tym zakresie przewod-
nikiem, stanowi¢ baze tatwego dostepu do wiedzy i do ksztalcenia ustawicznego,
stwarza¢ mozliwo$¢ wzrostu poziomu zycia. W tym celu gromadzi, opracowuje
i udostgpnia materialy, prowadzi dziatalnos¢ informacyjna i bibliograficzna.

Przygladajac si¢ dotychczasowym doswiadczeniom, widaé, ze obok realizacji
tradycyjnych zadan, biblioteki organizuja réznorodne zajecia, ktérych celem jest
przede wszystkim przygotowywanie dzieci i mlodziezy do samodzielnego korzy-
stania z zasobéw biblioteki oraz ksztalcenie umiejetnosci wyszukiwania informacii,
budowanie nawyku czytania i rozwijanie twérczego myslenia.

Ksigznica Pedagogiczna w Kaliszu od 65 lat realizuje w srodowisku funkeje
edukacyjne (poznawczg, ksztalcaca, wychowawczg), informacyjne, naukowe, re-
kreacyjne, kulturotworcze. Prowadzimy dzialania wspierajace prace szkét i na-
uczycieli. Dysponujemy najwickszym ksiegozbiorem sposréd placéwek, dzia-
lajacych na terenie Kalisza. W skiad zbioréw wchodzg ksiazki, czasopisma oraz
zbiory specjalne. Czytelnicy majg do dyspozycji ponad 180 000 woluminéw ksig-
zek, blisko 7600 wol. czasopism, 85 tytuléw prenumerowanych na biezaco, blisko
3900 jednostek zbioréw specjalnych. Odwiedza nas ponad 15 000 oséb, wypozy-
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czajac 51 000 wol. (2014 r.). Swietnie wyksztalcona, fachowa i kompetentna kadra
to kolejny atut placéwki.

Z takim zapleczem Ksigznica weszla w rok 2016, ktéry obliguje biblioteki do
realizacji polityki o$wiatowej paistwa w zakresie wspomagania szkét i placéwek
o$wiatowych w realizacji ich zadar. Priorytetem w tej chwili jest dotarcie z infor-
macjg do okreslonej grupy czytelnikow, w tym przypadku nauczycieli biblioteka-
rzy oraz pozostalych nauczycieli, a za ich posrednictwem do uczniéw'. Dzialania
Ksigznicy Pedagogicznej im. A. Parczewskiego w Kaliszu realizowane w tym za-
kresie prowadzone sg od wielu lat. Do podstawowych form wsparcia szkét i pla-
céwek oswiatowych nalezy gromadzenie literatury fachowej z zakresu pedagogiki,
psychologii, socjologii i metodyki nauczania, udostepnianie zbioréw, tworzenie
oferty informacyjno-bibliograficzne;.

W artykule przyblizamy te dziatania, ktére sprawdzily si¢ w trakcie catego
okresu dzialalnosci, jak i nowe, ktére wypracowalismy w ostatnich latach i wiasnie
tymi dobrymi praktykami dzielimy si¢ z innymi. Pracownicy poszczegdlnych dzia-
16w prowadzg szkolenia dla nauczycieli i studentéw kierunkéw pedagogicznych.
Sposréd bogatej oferty przedstawimy najczesciej realizowane.

Konsultacje | warsztaty indywidualne dla bibliotekarzy szkolnych

Zaden nauczyciel bibliotekarz zglaszajacy si¢ po porade nie zostaje bez pomo-
cy. Pracownicy poszczegélnych dzialéw, kazdy w zakresie swoich kompetencii,
udzielajg porad, wskazujg zrédla i kierunki poszukiwari. Najczesciej bibliotekarze
potrzebuja informacji z zakresu organizacji i zarzadzania biblioteks, awansu za-
wodowego bibliotekarzy, prowadzenia dokumentacji bibliotecznej. Czgsto zadaja
pytania dotyczace opracowania formalnego i rzeczowego zbioréw, sporzadzania
opiséw bibliograficznych, zestawien bibliograficznych. W zakresie udostepniania
interesuje ich wyszukiwanie ksigzek wedlug hasla przedmiotowego.

Oferta informacyjno-bibliograficzna

Pracownicy poszczegolnych dzialéw przygotowuja zestawienia bibliograficz-
ne na rézne tematy, takze spisy bibliograficzne na temat ustalonych przez Mi-
nisterstwo Edukacji Narodowej kierunkéw realizacji polityki oswiatowe]j paristwa
w danym roku szkolnym, rok 2015/2016 ustanowiono ,Rokiem otwartej szkoly”.
Przygotowujemy zatem zestawienia — literature na podstawie naszych zbioréw,

' M. Marciniak, Ksigznica Pedagogiczna w Kaliszu jako instytucia wspierajqca pracg szkot i doskonale-

nie zawodowe nauczycieli, ,Blizej Biblioteki” 2014, nr 1, s. 6-9.
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zwigzane z rocznicami oglaszanymi kazdego roku przez Sejm RP, ktére powinny
w danym roku zosta¢ objete specjalnym patronatem. Z rocznic 2015 r. wybralismy:
rocznice $mierci i kanonizacji Ojca Swigtego Jana Pawta I1 (10. rocznica smierci
i 1. rocznica kanonizacyi wielkiego Polaka, Ojca Swi;z‘ego Jana Pawla I) oraz rocznice
zwigzane z Witkiewiczami: 130. rocznica urodzin Stanistawa Ignacego Witkacego
oraz 100. rocznica $mierci jego ojca, Stanistawa Witkiewicza. Ich dziatalnos¢ oraz
tworczos¢ wywarla i nadal wywiera wptyw na kolejne pokolenia Polakéw, nie tylko
artystow i badaczy literatury, ale tez szerokie grono odbiorcéw.

Wybieramy tematy, ktére moga zainteresowa¢ nauczycieli i stuzy¢ im pomoca
w realizacji zadan dydaktycznych z danego zakresu oraz stanowi¢ urozmaicenie
lekgji. Zestawienia, oprécz prezentowania ich na miejscu w Ksiaznicy oraz na stro-
nie internetowej, przekazywane sa w réznej formie nauczycielom wszystkich typow
szkét 1 placéwek oswiatowych w trakcie spotkan i konferencji w ODN w Kaliszu

czy wizyt w bibliotekach szkolnych.

Wspomaganie nauczycieli w zakresie edukacji czytelniczej
I medialnegj

W tym zakresie bibliotekarze z poszczegdlnych dzialéw proponuja tematy
zwigzane ze specyfika swojej pracy.

Podczas wycieczek zapoznajacych uczestnikow z biblioteka najczesciej realizo-
wany jest temat Warsztat informacyjny, zbiory, zasady korzystania z czytelni i infor-
matorium.

Korzystanie z tradycyjnych i elektronicznych Zrédet informacji, sporzadzanie
bibliografii zatacznikowej — to oferta skierowana gléwnie dla uczniéw i maturzy-
stow. Bardzo popularng formg zaje¢, szczegdlnie przydatng nauczycielom przygo-
towujacym swoich uczniéw do réznego rodzaju konkurséw i olimpiad wszystkich
szczebli, sg zajecia realizowane pod hastem: Kalisz — poszukujemy informacji o na-
szym miescie. Uczniéw przy zbieraniu materialu zachecamy do siegania do Zrédel.

Proponujemy réwniez zajgcia na temat zasad korzystania ze zrédel encyklope-
dycznych i stownikowych (Encyklopedie dawniej i dzis. Jak korzystac z encyklopedii
i stownikdw) oraz z cyfrowych zrédet informacji (Internet jako Zridto wiedzy wzbo-
gacajgce warsztat pracy nauczyciela bibliotekarza).

Szeroko pojete zbiory, w tym o charakterze edukacyjnym, nieksiazkowe, np.
przezrocza, grafika, mikrofilmy, rekopisy, multimedialne: muzyka, filmy, kasety,
plyty DVD oraz szereg innych, gromadzi Dzial Zbioréw Specjalnych, ktéry przy-
gotowal kilka tematéw promujacych swoje dzialania. Mozna tu wymieni¢ zajecia
pt.: Odkrywamy skarby biblioteki: specyfika zbiordw specjalnych Ksigznicy Pedagogicz-
nej w Kaliszu; Szkolnej fawy czar: prezentacja zbiordw Ksigznicy zwigzanych z dzie-
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Jami szkolnictwa; Dokumenty Zycia spolecznego w zbiorach Ksigznicy Pedagogicznej
w Kaliszuy Relikt przeszlosci czy rarytas: ptyty gramofonowe w zbiorach Ksigznicy
Pedagogicznej w Kaliszu. Odnalezienie nieznanych rocznikéw wydawanego w Ka-
liszu w czasach zaboru rosyjskiego ,Kaliszanina” przedstawia prelekcja pt. ,Kali-
szanin” — gazeta miasta Kalisza i jego okolic. Z Petersburga do kaliskiej biblioteki®.
Podczas zaje¢ zatytutowanych Kolekcje historyczne w zbiorach Ksiginicy Pedagogicz-
nef® uczestnicy zapoznaja si¢ z przechowywa w bibliotece spuscizng, m.in. Wia-
dystawa Koscielniaka, Cypriana Koscielniaka, Eligiusza Kor-Walczaka, Alfonsa
Parczewskiego, Anny i Ryszarda Templewiczow, rodziny Witkomirskich.

W dziale gromadzone s3 ponadto kolekcje dotyczace organizacji i instytucji,
takich jak Kaliskiego Oddziatu Towarzystwa Przyjaciét Ksiazki w Kaliszu, Tech-
nikum Budowy Fortepianéw w Kaliszu, Technikum Ekonomicznego w Kaliszu.
Drzieci i mlodziez z zainteresowaniem ogladaja ,biale kruki” Ksigznicy Pedago-
gicznej im. A. Parczewskiego w Kaliszu, czyli cenne i stare zbiory, poréwnujac je
do tych wspélczesnych. Niektére tematy przedstawiane s3 w formie prezentacji
multimedialnych.

W zakresie edukacji czytelniczej i medialnej nauczycielom i grupom uczniéw
przedstawiamy specyfike zbiorow Ksigznicy Pedagogicznej. Omawiamy rézne
typy bibliotek, ich role i zadania oraz zasady korzystania ze zbioréw (zapisanie si¢
do biblioteki, zasady wypozyczeri). Chociaz czytelnikami placéwki moga by¢ oso-
by pelnoletnie, to wizyta dzieci jest dla nich okazja do zobaczenia duzej biblioteki,
funkcjonujacej inaczej niz szkolna czy publiczna. Bardzo czgsto wracaja do nas juz
pézniej jako studenci. Prezentujemy, jak poszukiwaé ksigzki w systemie SOWA
oraz porusza¢ si¢ w katalogu on-line. Duzo czasu poswigcamy na ¢wiczenia pole-
gajace na znalezieniu potrzebnej ksiazki, nie znajac autora ani jej tytutu. Do tego
stuzy haslo przedmiotowe — bardzo czgsto mylone ze sposobem poszukiwar w wy-
szukiwarkach internetowych.

Nauczycielom oraz bibliotekarzom bibliotek szkolnych, podczas réznych
spotkani, m.in. spotkania w sieci nauczycieli bibliotekarzy, prezentujemy katalog
SOWA jako zrédto informacji o zbiorach (np. zajecia pt. Zbiory Ksigznicy Peda-
gogicznej warsztatem pracy nauczyciela). Stata ekspozycja Historia ksigzki ukazuje
dzieje ksiazki od czaséw najdawniejszych po wspélczesnosé. Jej uzupelnieniem jest
prezentacja multimedialna pod tym samym tytulem. W ramach organizowanych
akeji uwalniania ksigzek, w wydzielonym miejscu przygotowujemy dla czytelnikéw
publikacje, ktére mamy juz w naszych zbiorach a otrzymujemy w darze. Stwdrz

2

B. Celer, Zbiory specjalne Ksigznicy Pedagogicznej im. A. Parczewskiego w Kaliszu i ich wykorzysta-
nie w dydaktyce i badaniach regionalnych, [w:] Kolekcje w zbiorach bibliotek pedagogicznych, pod red.
nauk. A. Fludy-Krokos, B. Janik, Krakéw 2015, s. 67-76.

K. Walczak, Idea kolekeji w dzicjach i wspotczesnej dziatalnosci polskich bibliotek pedagogicznych,
[w:] Kolekgje w zbiorach..., s. 7-12.
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ksigzce nowy dom to hasto, ktére znalazto juz statych odbiorcéw, czesto zagladaja-
cych na pétke w poszukiwaniu czegos dla siebie.

Kolejna jednostka ksigznicy, Dzial Gromadzenia, Opracowania i Uzupelniania
Zbioréw, oprécz statutowej dziatalnosci prowadzi Punkt Biblioteczny. Od 2012 r.
bibliotekarze organizuja punkty biblioteczne w szkotach. Na okres trzech miesigcy
wypozyczamy bibliotekom szkolnym 50 ksigzek z zakresu pedagogiki, psychologii,
socjologii i nauk pokrewnych. Przez ten czas nauczyciele danej szkoly moga wy-
pozyczaé ksigzki do domu. Jest to forma prezentowania naszych zbioréw. Czgsto
nauczyciele zachgceni ciekawymi tytulami zapisuja si¢ do biblioteki i chetnie sig-
gaja po nowe ksigzki.

Kolejna interesujaca propozycja to prezentacje multimedialne. Bardzo du-
Zym zainteresowaniem cieszy si¢ pokaz Z jakich podrecznikéw uczyli si¢ nasi pra-
dziadkowie. Przypominamy podreczniki do nauczania réznych przedmiotow z lat
1870-1963, bedace w zbiorach Ksigznicy. Sztandarowy jest Elementarz Maria-
na Falskiego z sentymentem wspominany przez wielu nauczycieli. Uczniowie po
obejrzeniu slajdéw moga zapoznac si¢ z prezentowanymi ksigzkami. Ciekawostka
jest krétka lekcja kaligrafii, podczas ktérej moga poéwiczy¢ pickne pisanie wedlug
przygotowanych schematéw.

Pamictamy takze o najmlodszych. Przedszkolaki, nasi potencjalni przyszli
czytelnicy, stanowig bardzo wdzigczng grupe zainteresowang biblioteka i zgroma-
dzonym ksiggozbiorem. Przygotowujemy dla nich prelekcje, pogadanki, czytanie
bajek. Sg to dzialania prowadzone zaréwno w budynku biblioteki, jak i na zapro-
szenie — w przedszkolu. Dla dzieci, ktére przychodzg do naszej placéwki z rodzi-
cami, przygotowaliémy Kacik Malucha. Tu moga kolorowa¢ obrazki, oczywiscie
o tematyce bibliotecznej, obejrze¢ ksigzki, uklada¢ klocki. Rodzice maja w tym
momencie spokojny czas na poszukanie potrzebnych ksiazek lub konsultacje z bi-
bliotekarzem.

Wystawy

Ciekawa metode dla przypomnienia czy uczczenia waznego w danym momen-
cie wydarzenia stanowig wystawy, na ktérych mozna pokaza¢ interesujace mate-
rialy, dokumenty, zbiory specjalne z zasobéw biblioteki*. Na przyktad mapy histo-
ryczne jako material do nauczania geografii i historii eksponowano na wystawie
zatytulowanej Kartografia w zbiorach Ksiginicy Pedagogicznej im. A. Parczewskiego
w Kaliszu.

4

A. Wojtynka, Wystawa jako forma promocji biblioteki pedagogicznej: z doswiadczeri Ksigznicy Pe-
dagogicznej im. A. Parczewskiego w Kaliszu, [w:] Biblioteka w przestrzeni edukacyjnej: funkeje i wy-
zwania w XX w., red. S. Skérka, wspétpr. E. Piotrowska, Krakéw 2015, s. 195-199.

115



Marianna Marciniak, MatGorzata Kotopzies

116

Doskonaty material badawczy dla obecnych i przyszlych adeptéw sztuki dzien-
nikarskiej prezentowala wystawa kaliskiej prasy szkolnej; z kolei histori¢ walki
o mozliwos$¢ uczenia si¢ i nauczania w jezyku polskim przypomniata wystawa
Strajki szkolne z lat 1901-1907. Propozycje wycieczek w dawne czasy i mozliwos¢
poznania utrwalonych w tej formie dziejéw miasta dawaly kolejne wystawy po-
swigcone dokumentom Zycia spotecznego (DZS-y), np. Zatrzymac chwil... Do-
kumenty zycia spolecznego w zbiorach Ksigznicy Pedagogicznej im. A. Parczewskiego
w Kaliszu, oraz innym zbiorom specjalnym, np. Dawne fotografie, pocztowki, prze-
zrocza w zbiorach Ksigznicy Pedagogiczney im. A. Parczewskiego w Kaliszu.

Szkolom i o$rodkom kultury oferujemy bezplatne wypozyczenie gotowych
wystaw tematycznych. Wiele z nich mozna obejrze¢ on-line na stronie interne-
towej. Mniejsze wystawy tematyczne przygotowujemy w wypozyczalni, laczac je
z prezentacjg wlasnego ksiegozbioru zwigzanego z wydarzeniem. Sg to najczg-
Sciej prezentacje okolicznosciowe, dotyczace np. $wiat, ich tradycji, Dnia Eduka-
cji Narodowej, Dnia Matki, Dnia Dziecka, Europejskiego Tygodnia Autyzmu,
Tygodnia Zakazanych Ksigzek itp. Do wystaw dolaczone sa zawsze zestawienia
bibliograficzne dotyczace tematu. Popularnoscig ciesza si¢ materialy repertuarowe
dotyczace uroczystosci szkolnych.

Szkolnej tawy czar

Inicjatywa, na ktérg warto zwréci¢ uwage, jest stata wystawa w dziale zbioréw
specjalnych, zatytulowana Szko/nej fawy czar. Prezentowane tu eksponaty zwigza-
ne sg z dziejami szkolnictwa. Sg to elementy wyposazenia klasy szkolnej, tornister
ucznia czy warsztat nauczyciela. Kacik historyczny cieszy si¢ duzym zainteresowa-
niem mlodziezy, a nauczycielom przypomina czasy ich mtodosci.

Siec bibliotekarzy

Sie¢ powstata na zapotrzebowanie nauczycieli bibliotekarzy bibliotek szkolnych.
Od wielu lat w naszym $rodowisku brakowalo bibliotekom szkolnym doradztwa
metodycznego i fachowej pomocy w wielu sprawach bibliotekarskich. Staramy sie
poprzez stworzenie sieci wypelnia¢ te luke i dzigki postulatom bibliotekarzy stuzy¢
im fachowa pomocg’. Na fali zainteresowania wspélpracg zorganizowalismy kon-
ferencje Czytelnicy oporni w bibliotece. Zjawisko — metody pracy — dobor literatury
z udzialem dra Michala Zajaca, pracownika Instytutu Bibliotekoznawstwa i In-

> M. Antczak, Siec nauczycieli bibliotekarzy, http://www.kp.kalisz.pl/siec.html [dostep: 4 wrzesnia

2015].
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formacji Naukowej Uniwersytetu Warszawskiego®. Skala zainteresowania uczest-
nikéw uswiadomita nam, jak potrzebne sa w srodowisku nauczycieli bibliotekarzy
spotkania w sieci. Przygotowywane sg kolejne tego typu imprezy.

DziatalnoS¢ wydawnicza

Od roku 2014 Ksigznica Pedagogiczna wydaje lokalne czasopisma bibliotekar-
skie ,Blizej Biblioteki — pismo bibliotekarzy Wielkopolski potudniowo-wschod-
niej”. Pélrocznik ukazuje si¢ w wersji drukowanej i elektronicznej, a jego celem
jest m.in. wspomaganie pracy nauczycieli bibliotekarzy, rozpowszechnianie in-
formacji o inicjatywach podejmowanych przez Ksigznicg Pedagogiczng, bibliote-
ki publiczne i szkolne. Do wspétpracy redakcja zaprasza wszystkich, ktérzy cheg
upowszechnia¢ wiedzg z zakresu bibliotekarstwa oraz szeroko rozumianych nauk
humanistycznych. Pracownicy Ksigznicy s réwniez autorami licznych publikacii,
wydawanych zaréwno przez biblioteke, jak i we wspétpracy z innymi instytucjami
naukowymi Kalisza.

Ksiegozbiory historyczne

Specyfiky tych ksiegozbiorow sg zawarte w nich ksigzki historyczne. Do bi-
blioteki trafiajg czgsto we fragmentach, przynoszac jednak cenne egzemplarze
dawnych edycji, odnajdywanych m.in. w ksiegozbiorach darowanych bibliotece
przez instytucje lub osoby prywatne. Do najliczniejszych ksiegozbioréw tego typu
w zasobach Ksiaznicy nalezy biblioteka Zwigzku Nauczycielstwa Polskiego w Ka-
liszu, ksiegozbiér Gimnazjum Zesiskiego im. Anny Jagiellonki w Kaliszu, daw-
ne polskie podreczniki szkolne” czy zbiér drukéw podziemnych i emigracyjnych
1976-1989%".

Konkursy

Pracownicy Ksigznicy zapraszani s3 do udzialu w jury réznych konkurséw,
m.in. Nasza mata ojczyzna — konkurs wiedzy o Kaliszu i okolicach dla uczniéw szko-

6

Konferencja dla nauczycieli: 26 marca 2015 r., http://www.kp.kalisz.pl/konferencja2.html [dostep:
4 wrzesnia 2015].
7 K. Walczak, Witgp, [w:] Dawne polskie podreczniki szholne..., s. 7.

M. Antczak, Druki podziemne i emigracyjne 1976-1989 w zbiorach Ksigznicy Pedagogicznej
im. A. Parczewskiego w Kaliszu: katalog, Kalisz 2014.
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ly Podstawowej w Jankowie Pierwszym, Mfodzi dla wolnosci — konkurs dla szkét
wszystkich szczebli nauczania organizowany prze Prezydenta RP dla uczczenia

25. rocznicy Okraglego Stolu.

Nie zapominamy o reklamie

Pozytywny wizerunek Ksiaznicy sprzyja nawigzaniu wiezi ze spolecznoscia
lokalng i tworzy powszechne przekonanie o niezbednosci biblioteki dla jej roz-
woju. Najskuteczniej promuja placéwke bezposrednie kontakty z uzytkownikami,
wysoka jakos¢ $wiadczonych ustug i atrakeyjny sposéb prezentacji oferty. Naszg
wizytowka jest okazywanie zainteresowania potrzebami uzytkownika, kultura ob-
stugi 1 kompetencje w zakresie udzielanych informacji oraz porad. Podstawowa
informacjg o Ksigznicy i jej zbiorach s tradycyjne ulotki wreczane czytelnikom
przy zapisie — zawierajg dane teleadresowe, fragmenty z regulaminu. Przy okazji
spotkan z bibliotekarzami i nauczycielami rozdawane sg druki zawierajace wyzej
wymienione dane oraz krétkg charakterystyke naszych zbioréw. Przygotowujemy
zakladki do ksigzek, zawierajace ciekawy cytat, motto, sentencje o ksigzce lub bi-
bliotece. W wypozyczalni, w Kaciku Nowosci, prezentujemy najnowsze nabytki
pedagogiczne, co przy braku wolnego dostepu do pélek cieszy si¢ ogromnym za-
interesowaniem. Czytelnicy dzigki temu otrzymuja wiele interesujacych tytuléw,
kt6rych nie potrafig odnalez¢ w katalogu.

W Kaciku Malucha dla dzieci znajduja si¢ kolorowanki o tematyce biblio-
tecznej. Kolejna forma reklamy to lokalne media: prasa, radio, telewizja — za ich
posrednictwem informujemy o ciekawych akcjach, inicjatywach, wydarzeniach.
W dzisiejszym $wiecie nie sposéb bagatelizowa¢ roli technologii informacyjnej.
Dlatego strona internetowa zawiera wszystkie niezbedne dane o Ksigznicy, in-
formuje o aktualnych wydarzeniach i dziataniach. Podobnie fanpage na portalu
spoteczno$ciowym Facebook — obok funkeji informacyjnej, stanowi forum wymia-
ny mysli, pogladéw, pozwala komentowa¢ na biezaco rézne pomysly, inicjatywy,
prezentowaé ciekawostki z Zycia $wiata bibliotekarskiego’.

Woszystkie te dziatania maja na celu budowanie pozytywnego wizerunku wéréd
uzytkownikéw i odbiorcéw naszych ustug. W ramach nowych dziatan bibliotek
pedagogicznych przedstawiciele kaliskiej biblioteki w 2013 r. weszli w sktad Grup

Monitorujacych powiatowe programy wspomagania szkét oraz przedszkoli'® w ra-

PBP Ksigznica Pedagogiczna im. A. Parczewskiego w Kaliszu, www.facebook.com/PBP-Ksigznica-
Pedagogiczna-im-A-Parczewskiego-w-Kaliszu-180433198658339/timeline/ [dostep: 4 wrzesnia
2015].

Kotodziej M., Powiatowy Program Wspomagania — Powiat Grodzki, Miasto Kalisz, wojewddztwo
wielkopolskie, Kalisz 2014.
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mach projektu pilotazowego System doskonalenia nauczycieli oparty na ogélnodostep-
nym wspomaganiu szkot.

Zaprezentowane przyktadowe dziatania Ksigznicy stuzg wspomaganiu nauczy-
cieli w doksztalcaniu, doskonaleniu, takze pomocg instrukcyjno-metodyczna bi-
bliotekom i bibliotekarzom szkolnym. Biblioteka jest otwarta na kazda twércza
propozycje wspélpracy ze strony srodowiska oswiatowego Kalisza.

Podsumowujac, mozna stwierdzi¢, ze warunkami sukcesu Ksigznicy w pet-
nieniu edukacyjnej roli i wypelnianiu zadari w srodowisku s3: swiadomos¢ celéw,
gotowos¢ do wspélpracy, okreslenie wzajemnych potrzeb i oczekiwan, tworzenie
odpowiedniego klimatu i warunkéw, wspélne realizowanie przedsiewzigé, upo-
wszechnianie i promowanie dorobku.
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Abstract: The article is a presentation of the activities of the Pedagogical Library in Kalisz in the
range of supporting the work of teachers and educational community. New duties of pedagogical
libraries, set upon them by the Regulation of the Ministry of Education of 28th February 2013
would let the institutions broaden and improve the offer directed at teachers as honoured clients.
The library in Kalisz offers inter alia interesting lessons, meetings, workshops, compilations and
support at any stage of education.
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Warminsko-Mazurska Biblioteka Pedagogiczna
im. Karola Wojtyty w Elblagu

Trudne nowego poczatki. Pierwsze kroki w realizacji zadan z zakresu
wspomagania szkot i doskonalenia nauczycieli na przyktadzie
Warminsko-Mazurskiej Biblioteki Pedagogicznej w Elblagu
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Diatania Warminisko-Mazurskiej Biblioteki Pedagogicznej w Elblagu (dalej:
WMBP w Elblagu') na rzecz procesowego wspomagania pracy szkél i organizo-
wania sieci wspélpracy i samoksztalcenia nauczycieli rozpoczely si¢ w roku szkol-
nym 2013/2014, a wi¢c ponad dwa lata wezesniej niz zakladalo Rozporzgdzenie
Ministra Edukacji Narodowej z dnia z 28 lutego 2013 r. w sprawie szczegdtowych
zasadach dziatania publicznych bibliotek pedagogicznych?.

Przedsiewzigcia te (bedace przedmiotem niniejszego opracowania) miaty dosé
szczegolny charakter — nie tylko ze wzgledu na fakt, ze byly pionierskimi dziata-
niami wéréd bibliotek pedagogicznych, ale gléwnie dlatego, ze przebiegaly w wa-
runkach i srodowisku, ktére nie bylo wystarczajaco przygotowane na tego typu
dziatalno§¢ nauczycieli bibliotekarzy. Dzialalnos¢ elblaskiej ksigznicy pedagogicz-
nej na rzecz wspierania rozwoju szkél i doskonalenia nauczycieli byta jednak waz-
nym doswiadczeniem dla WMBP w Elblagu. Stala si¢ z jednej strony wyzwaniem
dla personelu biblioteki pedagogicznej: kadry zarzadzajacej procesem zmiany, dla
realizatoréw dzialan, pracownikéw posrednio zaangazowanych w zmiane, a z dru-
giej dla odbiorcow ustug edukacyjnych.

Rada Pedagogiczna WMBP w Elblagu wiosna 2013 r. podjeta decyzje, ze bi-
blioteka rozpocznie w roku szkolnym 2013/2014 realizacje zadan w zakresie wspo-
magania szkél i placéwek o$wiatowych, w tym prowadzenie sieci wspétpracy dla

1

Zgodnie z § 1, ust. 4 Statutu Warmirisko-Mazurskiej Biblioteki Pedagogicznej w Elblggu
»Warmirisko-Mazurska Biblioteka Pedagogiczna im. Karola Wojtyly w Elblagu uzywa skrétu
w brzmieniu ,\WMBP w Elblagu”, http://bip.warmia.mazury.pl/urzad_marszalkowski/209/
Statut/ [dostep: 4 listopada 2015].

Rozporzqdzenie Ministra Edukacji Narodowej z dn. 28 lutego 2013 r. w sprawie szczegdtowych zasad
dzialania publicznych bibliotek pedagogicznych (Dz.U. 2013 poz. 369).
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nauczycieli bibliotekarzy szkét. W zwigzku z planowanym wdrozeniem nowych
zadan, wprowadzono stosowne zapisy w Statucie WMBP w Elblagu®, zmodyfiko-
wano dotychczasows strukture organizacyjng biblioteki i dokonano zmian w za-
kresach obowiazkéw pracownikéw. Powotano Wydzial Wspomagania Edukacji
i Multimediéw, ktéry miat realizowa¢ nowe zadania®.

Jednoczesnie przeanalizowano mocne i stabe strony kompetencji nauczycieli
bibliotekarzy, ktére mogly mie¢ wplyw na realizacj¢ procesowego wspomagania
szkot 1 placowek oraz prowadzenie sieci wspélpracy i samoksztatcenia dla nauczy-
cieli. W wyniku powyzszej analizy podjeto decyzje o zmianie priorytetéw dosko-
nalenia czlonkéw Rady Pedagogicznej i zabezpieczono srodki na doskonalenie
nauczycieli bibliotekarzy w kierunku nabywania wiedzy, umiejetnosci i kreowa-
nia postaw sprzyjajacych nowym dziataniom bibliotek wspierajacych polska szko-
te. Tym samym obok bogatej oferty Osrodka Rozwoju Edukacji® w Warszawie
realizowanej w ramach projektu System doskonalenia nauczycieli oparty na ogélno-
dostgpnym kompleksowym wspomaganiu szkol® stworzono warunki i przestrzen na
wewngtrzbiblioteczne uczenie si¢. Kadra biblioteki w ramach spotkan szkolenio-
wych Rady Pedagogicznej miata okazje poznaé, czym jest coaching oraz wspdlnie
z konsultantem placéwki doskonalenia nauczycieli szuka¢ odpowiedzi na pytanie:
Jak biblioteki pedagogiczne mogg realizowa¢ projektowane wspomaganie?

Kadra WMBP w Elblagu poszukiwala wzorcéw w trwajacych od 2013 r. po-
wiatowych projektach pilotazowych, realizowanych w ramach Dziatania 3.5 Pro-
gramu Operacyjnego Kapital Ludzki Kompleksowe wspomaganie rozwoju szkdl,
oraz podpatrywala przyktady dobrych praktyk wsrod placéwek bibliotecznych
w kraju, w tym w Dolnoslaskiej Bibliotece Pedagogicznej. Szukata tez w $rodowi-
sku lokalnym sojusznikéw do realizacji ciagle jeszcze fakultatywnego zadania: pro-
cesowego wspomagania szkol oraz prowadzenia sieci wspétpracy. Determinacja
byta nastepstwem restrukturyzacji biblioteki i koniecznosci przetestowania nowych
zadan w zmienionej strukturze organizacyjnej placéwki, w ktérej zatrudnionych
wlatach 2013-2015 bylo 11, a potem 10 nauczycieli bibliotekarzy, w tym dyrektor.

W ciagu roku siedmiu z 11 pracownikéw biblioteki ukoriczylo szkolenie w za-
kresie realizacji zadan SORE (Szkolni Organizatorzy Rozwoju Edukacji), a szesciu
pracownikéw zdobylo kompetencje w zakresie organizowania i prowadzenia sieci
wspdlpracy i samoksztalcenia nauczycieli na trzydniowych kursach dla koordyna-
toréw sieci. Tak liczny udzial kadry w proponowanych przez Osrodek Rozwoju
Edukacji szkoleniach wymagal mobilnosci i elastycznosci pozostatych pracowni-

3 Tamze.

*  E. Mieczkowska, Schemat struktury organizacyjnej WMBP w Elblggu, http://bip.warmia.mazury.
pV/urzad_marszalkowski/210/Struktura_Organizacyjna/ [dostep: 4 listopada 2015].
5 Osrodek Rozwoju Edukaci, http://www.ore.edu.pl/ [dostep: 4 listopada 2015].

& O projekcie, http://www.ore.edu.pl/o-projekcie-38980 [dostep: 4 listopada 2015].
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kéw, by pracujaca na dwie zmiany biblioteka funkcjonowata bez zakiécen. W roku
szkolnym 2013/2014 grono pedagogiczne biblioteki postanowilo zmierzy¢ si¢ ze
wspomaganiem szkét i zdoby¢ chocby niewielkie doswiadczenie w realizacji, obco
brzmigcych wowczas, zapisanych do obligatoryjnej realizacji od 2016 r. — zadan
bibliotek pedagogicznych.

Pracownicy WMBP w Elblagu mieli doswiadczenie w realizacji dziatan edu-
kacyjnych kierowanych do uczniéw i nauczycieli’. Nauczyciele bibliotekarze w ra-
mach wspierania procesu dydaktycznego szkél i przedszkoli prowadzili od lat
roznorakie zajgcia, umozliwiajace nauczycielom realizacje podstawy programowej
poza klasg szkolna, zachecali do edukacji réwnoleglej i pracy metoda odwrécone;j
lekgji. Kadra posiadala doswiadczenie w pracy z zespolami nauczycieli biblioteka-
rzy szkél oraz umiejetnosci i doswiadcezenie w pracy z nowoczesnymi technologia-
mi informacyjno-komunikacyjnymi, w tym piecioletnig praktyke w ksztalceniu na
odlegtosc®. Mimo szczerych checi do implementowania zalozen nowego systemu
doskonalenia, zadanie okazalo si¢ trudniejsze, niz wezesniej zakladalismy. Mia-
sto Elblag, powiat elblaski oraz dwa sasiednie powiaty — braniewski i ostrédzki,
nie znalazly si¢ wéroéd powiatéw, ktére podjely sie realizacji projektéw pilotazo-
wych w ramach Dzialania 3.5 PO KL. Dyrektorzy szkét nie byli informowani na
biezaco o nowych zadaniach i mozliwosciach bibliotek pedagogicznych ani przez
przedstawicieli Kuratorium Oswiaty w Olsztynie, ani przez pracownikéw organéw
prowadzacych lokalne szkoly i placéwki. Dzialania nasze obok réwnie pionier-
skich przedsigwzig¢ Warmirsko-Mazurskiego Osrodka Doskonalenia Nauczycieli
w Elblagu byly jedynymi w tej czgsci wojewddztwa warminsko-mazurskiego.

Kampania informacyjna o nowej ofercie ustug WMBP w Elblagu prowadzona
przez nig sama nie speinifa pokladanych w niej oczekiwan. Poprzez umieszczenie
informacji na stronie WWW biblioteki oraz elektroniczny kolportaz biuletynéw
informacyjnych do sekretariatéw szkol, nie zachgcono dyrektoréw do wspélpra-
¢y ,po nowemu’. Placowki o$wiatowe nadal widzialy w bibliotece pedagogicz-
nej partnera do wspélpracy na rzecz doskonalenia nauczycieli bibliotekarzy szkét
i promocji czytelnictwa, ale bez entuzjazmu odnosily si¢ do propozycji proceso-
wego wspomagania. Zdecydowanie tatwiej bylo przebi¢ si¢ ze swoja nows oferta
Warmirisko-Mazurskiemu Osrodkowi Doskonalenia Nauczycieli w Elblagu, kté-
ry od lat utozsamiano z doskonaleniem, poprawg jakosci pracy szkot i z diagno-
zowaniem ich potrzeb rozwojowych. Pierwsze kroki w trudnej drodze wspoma-
gania szkot postawiono dzigki otwartosci zaprzyjaznionych dyrektoréw placéwek

7

Zob. E. Mieczkowska, Edukacyjne funkege bibliotek pedagogicznych: szanse i zagrozenia, http://
www.ore.edu.pl/materialy-do-pobrania [dostep: 4 listopada 2015].

Zob. E. Mieczkowska, E-learning w Warmirsko-Mazurskiej Bibliotece Pedagogicznej w Elblggu
efektywnym  narzedziem wspomagania  szkol, https://www.ore.edu.pl/materialy-do-pobrania
[dostep: 4 listopada 2016.]



Trudne nowego poczatki. Pierwsze kroki w realizacji zadan z zakresu wspomagania szkot...

o$wiatowych, ktérzy wezesniej korzystali z proponowanych przez bibliotekg form
doskonalenia w zakresie e-learningu oraz wykorzystania technologii informacyjno-
-komunikacyjnych (TIK) w pracy dydaktycznej nauczycieli’.

Korzystajac z przychylnosci dyrektoréw i kilku czlonkéw grona pedagogicz-
nego sprébowano przekona¢ dwie szkoly do zaciesnienia wspétpracy. Wzorem
projektéw konkursowych i Dolnoslaskiej Biblioteki Pedagogicznej we Wroctawiu
przygotowano w sierpniu 2013 r. katalog dziewigciu ofert wspomagania i przed-
stawiono go wybranym szkolom. Zacheceni ofertg dyrektorzy, po przeprowadzo-
nej przez siebie diagnozie potrzeb, zwrécili si¢ do WMBP w Elblagu z prosba
o realizacj¢ wspomagania w dwoch obszarach: TIK w promocji czytelnictwa oraz
Platforma e-learningowa w pracy nauczyciela. Podpisano stosowne porozumienia
o wspdlpracy i zaproponowano katalog dziatan eksperckich. Powoli rozwijajaca sie
wspélpraca, ktora zaowocowala kilkoma szkoleniami w zakresie TIK, zakonczyta
sie nagle z chwilg zalania pomieszczen elblaskiej ksigznicy pedagogicznej w na-
stepstwie awarii instalacji wodno-kanalizacyjnej. Biblioteka musiala ograniczy¢
swojg dotychczasows aktywnos¢ i zaja¢ si¢ odtwarzaniem zbioréw, wyposazenia
oraz infrastruktury.

Dzialania fakultatywne na rzecz procesowego wspomagania szkét w roku szkol-
nym 2013/2014 ograniczyly si¢ do szkolen i kilku lekcji dla uczniéw w zakresie
korzystania z aplikacji TIK w promocji czytelnictwa, zaje¢ dla nauczycieli na temat
cyberprzemocy oraz tworzenia kurséw e-learningowych (e-lekeji) i zaje¢ na temat
cyberprzemocy dla uczniéw. Obok aktywnosci odpowiadajacej zadaniom SORE
nauczyciele bibliotekarze opracowali réwniez koncepcje uruchomienia sieci wspét-
pracy i samoksztalcenia. Zaproponowali dwie sieci: przedmiotows sie¢ nauczycieli
bibliotekarzy oraz tematyczng TIK w pracy nauczyciela. Zainteresowanie nows for-
ma doskonalenia bylo niewielkie. Sie¢ tematyczna skupita (wbrew zamierzeniom)
réwniez nauczycieli bibliotekarzy. W zwiazku z tym postanowiono stworzy¢ tylko
przedmiotows sie¢ wspélpracy nauczycieli bibliotekarzy. Sie¢ ta mimo regularnych
spotkani pod czujnym okiem jej koordynatora (nauczyciela bibliotekarza WMBP
w Elblagu) zgromadzita w pierwszym roku zaledwie 10 0s6b. Uczestnicy chetnie
korzystali z eksperckich dziatan nauczycieli bibliotekarzy Biblioteki Pedagogicznej
w Elblagu, rzadko siegali do wiasnych zasobéw i sceptycznie zapatrywali si¢ na
spotkania na platformie internetowe;.

WMBP w Elblagu zakoriczyla rok szkolny 2013/2014 w obszarze realizacji no-
wego modelu doskonalenia szkét i nauczycieli z wynikiem duzo skromniejszym niz
zakladane wezesniej cele. Pierwszy rok aktywnosci w zakresie wspomagania szkél,

9

Zob. E. Mieczkowska, Nowe zadania bibliotek pedagogicznych czy adaptacja realizowanych
dzialari edukacyjnych — przyklady dobrych praktyk, http://www.doskonaleniewsieci.pl/Upload/
Files/1/samouczki/poradnik-biblioteki/modul_II/ekran1/E.%20Mieczkowska,%20Nowe%20
zadania%20bibliotek%20pedagogicznych.pdf [dostep: 4 listopada 2015].
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ktéry byt bardzo trudny dla elblaskiej ksiaznicy pedagogicznej, zmusit kadre zarza-
dzajacg oraz nauczycieli bibliotekarzy WMBP w Elblagu do analizy rozpoczgtych
dziatan, doskonalenia podejmowanych wezesniej metod i szukania nowych rozwia-
zan. Okazalo si¢, ze Wydzial Wspomagania Edukacji i Multimediéw nie jest w sta-
nie sam realizowa¢ dzialan wspierajacych prace szkét — zaje¢ edukacyjnych, szkolen
stacjonarnych i e-learningowych dla nauczycieli, prowadzi¢ dwie sieci wspélpracy
i wspomaga¢ dwie szkoly. Wobec braku rezerw kadrowych, postawiono na prace
zespolow. Powstal nieformalny zespét zadaniowy, rekrutujacy si¢ z pracownikéw:
Wydziatu Udostepniania Zbioréw, Wydziatu Wspomagania Edukacji i Multime-
diéw oraz dyrektora, ktéry czynnie wlaczyt si¢ w realizacje nowych zadan.
Nauczyciele zglaszali koniecznos¢ dalszego doskonalenia swoich kompetencji
celem poznania specyfiki pracy szkét i czynnikéw warunkujacych jakos¢ ich pracy:
przestanek niezbednych do spelnienia wymagan panstwa, zasad egzaminéw ze-
wnetrznych i analizy ich wynikéw, w koricu metodyki nauczania. Kontynuowano
wigc inwestowanie w kapitat spoteczny WMBP w Elblagu. W ramach srodkéw na
doskonalenie kompetencji cztonkéw Rady Pedagogicznej zaméwiono dodatkowe
formy doskonalenia w W-MODN w Elblagu, ktére wzmocnily wiedzg i umiejet-
noci nauczycieli bibliotekarzy w zakresie edukacyjnej wartosci dodanej (EWD),
diagnozowania potrzeb szkoty, ewaluacji pracy szkoly, doskonalenia technik co-
achingowych. Nadal chetnie korzystano z kolejnych spotkari informacyjnych
ORE, w tym licznie uczestniczono w seminariach i konferencjach, poglebiajacych
wiedzg przysztych SORE i koordynatoréw sieci. Poddano analizie postawe poten-
cjalnych odbiorcéw nowych ustug bibliotek pedagogicznych: organy prowadzace,
dyrektoréw szkol, w koficu nauczycieli. Uznano, ze male zainteresowanie oferta
placéwki na rzecz procesowego wspomagania i organizowania sieci wspélpracy
nauczycieli wynika z braku wiedzy srodowisk oswiatowych o nowych zadaniach
ksigznic pedagogicznych. Podjeto decyzje o zintensyfikowaniu dzialai informa-
cyjnych i koniecznosci promowania nowych ustug poprzez udzial przedstawicieli
biblioteki w konferencjach dla dyrektoréw i nauczycieli. Nauczyciele bibliotekarze
wyposazeni w nowe kompetencje, rekomendacje realizatoréw projektéw pilotazo-
wych w powiatach, w tym bezposrednie informacje SORE i koordynatoréw sieci
oraz wlasne refleksje, podjeli decyzje o modyfikacji swoich wezesniejszych dziatan.
Celem usprawnienia realizacji procesowego wspomagania szkét oraz organiza-
cji sieci wspétpracy i samoksztalcenia dla nauczycieli w roku szkolnym 2014/2015
rozszerzono krag realizatoréw nowych dziataii poza osoby zwigzane z Wydzialem
Wspomagania Edukacji i Multimediéw — powstat zespét zadaniowy. Juz w czerw-
cu rozpoczeto kampanie promujaca nasze nowe uslugi, koncentrujac sie na bezpo-
srednich rozmowach z dyrektorami szkél. Podjeto rozmowy z dotychczasowymi
partnerami celem utrzymania ich lojalnosci i zaciesniono wspélprace z konsultan-

tami W-MODN w Elblagu i wystapiono z propozycja tworzenia i koordynowa-
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nych wspélnie dodatkowych dwéch sieci wspétpracy i samoksztalcenia nauczycieli
(koordynatorami takich sieci byli: nauczyciel bibliotekarz i konsultant). Ponadto
postanowiono realizowa¢ procesowe wspomaganie parami (dwéch nauczycieli bi-
bliotekarzy w roli lideréw rozwoju edukacji w danej szkole), co dato nauczycielom
bibliotekarzom rozpoczynajacym przygode ze wspomaganiem komfort pracy (po-
czucie bezpieczeristwa i merytoryczne wsparcie w trakcie pracy z rada pedagogiczna
i zespolem zadaniowym). Liderzy procesowego wspomagania odeszli od diagnozy
prowadzonej przez dyrektora szkoly na rzecz diagnozy poglebionej prowadzonej
przez nich we wspélpracy z rada pedagogiczna i zespolem zadaniowym. Zaproszo-
no do roli ekspertéw pracownikéw poradni psychologiczno-pedagogicznych, z kt6-
rymi dotychczas WMBP w Elblagu wspétpracowata przy organizacji konferencji
i seminariéw. Skorelowano takze aktywnos¢ pozostatych agend bibliotecznych
celem tworzenia jednolitego frontu na rzecz wspierania szkél, zaczynajac od ze-
stawien bibliograficznych dedykowanych konkretnym szkotom, ktére szukajg roz-
wigzywania probleméw dydaktycznych, wychowawczych i opiekuniczych, poprzez
wizyty z ksigzkami w szkolach w ramach akcji Ozywic ksigzkg pedagogiczng, po roz-
budowe katalogu zaje¢ edukacyjnych dla uczniéw, uwzgledniajac priorytety polityki
o$wiatowej paristwa. Postanowiono aktywnie uczestniczy¢ w konferencjach i semi-
nariach lokalnych, dedykowanych pracownikom o$wiaty, by promowac fachowe
zasoby informacyjne z zakresu pedagogiki, psychologii i nauk pokrewnych oraz for-
my doskonalenia kierowane do nauczycieli celem promowania wizerunku WMBP
w Elblagu — nowoczesnego, przyjaznego nauczycielom miejsca do rozwoju ich
kompetencji. Stworzono w bibliotece warunki sprzyjajace zespolowemu uczeniu si¢
i realizacji nowych zadan, usprawniono przeptyw informacji w obrebie biblioteki, co
spowodowalo wzrost wspélodpowiedzialnosci za efekty wdrazania nowych zadan.

W roku szkolnym 2014/2015 przystapiono do kolejnej préby implementowa-
nia nowego modelu wspomagania szkél. Dyrektorom szkét obecnym na corocz-
nej konferencji organizowanej przez organ prowadzacy przekazano wydrukowane
materialy informujace o ustugach ksigznicy pedagogicznej w Elblagu, propono-
wanych w nowym roku szkolnym. Nastepnie dyrektor biblioteki przeprowadzil
kilka indywidualnych rozméw z dyrektorami lokalnych placéwek, zachecajac ich
do wspoélpracy na rzecz wspélnego testowania modelu procesowego wspomagania
rozwoju szkél i doskonalenia nauczycieli. Po uzyskaniu wstepnej akceptacji od-
delegowat don pracownikéw. Do pracy z kazda ze szkol przystapili wyznaczeni
parami nauczyciele bibliotekarze (liderzy rozwoju edukacji — projektowi SORE).
Woezesniej zapoznali si¢ z informacjami o szkole: stronami WWW szkél, rapor-
tami z ewaluacji zewngtrznej na www.npseo.pl'’, informacjami w lokalnych me-
diach. Liderzy odwiedzili dyrektoréw, aby potwierdzi¢ ch¢é¢ wspélpracy, okresli¢

" Nadzor Pedagogiczny — System Ewaluacji Oswiaty, http://www.npseo.pl/ [dostep: 4 listopada
2015].
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wzajemne oczekiwania oraz pozna¢ rekomendowane przez dyrektoréw obszary
pracy szkoly, ktére wymagaja wzmocnienia.

W rozmowie z dyrektorami liderzy uzyskali dodatkowe informacje o pracy
szkél, zapoznali si¢ z wnioskami ze sprawowanego przez dyrektora nadzoru pe-
dagogicznego oraz z wnioskami z ewaluacji wewnetrznych. Uzbrojeni w pokazny
pakiet informacji o pracy szkoly mieli czas, by przygotowaé si¢ na spotkanie z ra-
dami pedagogicznymi. Spotkanie z rada pedagogiczng kazdej ze szkét odbylo sie
w wyznaczonym przez dyrektora terminie. Liderzy przedstawili gronu pedagogicz-
nemu zmiany systemu doskonalenia, role bibliotek pedagogicznych oraz zasady
procesowego wspomagania, po czym dokonali wyboru obszaru pracy szkoly, kt6-
rego wzmocnienie przyczynic si¢ mialo do lepszego spelnienia wymagan parstwa
stawianym szkolom. Wyboru obszaréw dokonywano w oparciu o pracg zespolows.
Liderzy pracowali metodami aktywnymi, gléwnie metodg kuli $niegowej, a nastep-
nie dokonywali w sposéb demokratyczny wyboru obszaru zdaniem rady pedagogicz-
nej priorytetowego. Tutaj przydatna byla technika tzw. cenkowania. Ze wzgledu na
liczebno$¢ nauczycieli oraz ograniczenia czasowe diagnoza poglebiona wybranych
demokratycznie obszaréw zostata scedowana na zespot zadaniowy (ZZ), sktadajacy
si¢ z nauczycieli wybranych jeszcze na tym samym posiedzeniu rady pedagogiczne;.

Zespoly zadaniowe byly reprezentantami pracownikéw pedagogicznych szkoly
— skupialy nauczycieli réznych przedmiotéw, legitymujacych sie krétszym i dtuz-
szym stazem zawodowym. W tym gronie, przez miesigc od pierwszej rady pedago-
gicznej, odbywala si¢ poglebiona diagnoza obszaru wybranego do wspomagania.
Narzedziem do diagnozy byla zalecana na szkoleniach dla SORE metoda szkieletu
ryby, 5Q, metaplan. Praca nauczycieli bibliotekarzy z zespolem zadaniowym nie
byta fatwa. Nauczyciele nie zawsze byli refleksyjni, trudno$¢ sprawiato im spojrze-
nie z metapoziomu, wyartykulowanie potrzeb oraz odréznienie przyczyn od skut-
kéw. Pracownicy biblioteki wspdlnie z zespolami zadaniowymi wypracowali cele
i okreslili dziatania, ktére mialy zapewni¢ ich osiagniecie, po czym sformutowali
plany wspomagania na dany rok szkolny. Przedstawili dyrektorom plany wspoma-
gania (PW), a po ich akceptacji gronu pedagogicznemu szkét na radach pedago-
gicznych. Wlasciwie przeprowadzona diagnoza oraz wytyczenie planu dziatan sg
kluczowymi etapami procesowego wspomagania, a ich rzetelnos¢ zwigksza szanse
na pomyslng realizacje procesu zmiany w poszczegélnych szkotach. Mimo dobrego
startu wdrozenie okazalo si¢ bardzo trudne. Dlaczego?

Zespoly zadaniowe stawialy sobie zbyt ambitne, niemozliwe do realizacji w tak
krétkim czasie cele i wielorakie zadania. Niektére z dzialan wymagaly pomocy
ekspertéw zewnetrznych i srodkéw finansowych na dodatkowe formy doskonale-
nia dla nauczycieli szk6t. W innych konieczna byta odwaga do dzielenia si¢ wiedza
(co nie jest powszechne wsréd grona pedagogicznego) i otwartos¢ pojedynczych
nauczycieli na informacj¢ zwrotna ze strony kolezanek i kolegéw po fachu. Dru-
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gim oprocz pienigdzy hamulcem wdrazania rocznych planéw wspomagania bylo
niedostateczne zrozumienie przez szkoly idei zmian i wagi zaplanowanego proce-
sowego wspomagania. Nie dos¢ wystarczajace bylo réwniez wsparcie dzialar ze-
spolu zadaniowego przez dyrektoréw szkél, co znacznie obnizalo ich motywacje
do wdrazania planu wspomagania, wspélnie i nie bez trudu wypracowanych pro-
pozycji zmian. Dyrektorzy nie monitorowali postepu toczgcego sie procesu i nie
interweniowali u nauczycieli w ramach sprawowanego przez nich nadzoru pedago-
gicznego. To wszystko przyczynito si¢ do opéznieri w realizacji zadan, szczegélnie
na etapie wdrazania ich do praktyki szkolne;.

Szkolenia przewidziane w planie wspomagania (PW) szkél, ktérych realiza-
torami byli eksperci z WMBP w Elblagu, odbyly si¢ terminowo, na biezaco byly
réwniez przygotowywane zestawienia bibliograficzne na tematy zwigzane z wybra-
nym obszarem, w tym z metodami pracy z uczniem i rodzicem. Biblioteka przy-
gotowala prezentacje literatury fachowej dedykowane nauczycielom i rodzicom
bezposrednio w szkotach objetych wspomaganiem. Placowki, w ktérych odbywalo
siec wspomaganie, byly réwniez czgsciej informowane o naszej ofercie zaje¢ eduka-
cyjnych, tematyce szkolen.

Liderzy zmiany byli w trudnej, a czasami niezrecznej sytuacji. Zespoly mental-
nie nieprzygotowanych nauczycieli szkét rzadko korzystaty z mozliwosci wspolpra-
cy z nauczycielami bibliotekarzami. Obecnos¢ lideréw w szkole nie byta artykulo-
wana, stad oni sami nie do§¢ mocno interweniowali w szkolach, cheac przyspieszy¢
wdrozenia. Czgsto musieli dyrektorowi i ZZ przypomina¢ o planie wspomagania,
co stanowilo pewien dyskomfort dla nauczycieli bibliotekarzy. Wprawdzie we
wszystkich placéwkach objetych wspomaganiem plany zostaly przeniesione na
nowy rok szkolny, ale mam wrazenie, ze to nauczycielom bibliotekarzom bardziej
niz samym szkolom zalezalo na kontynuacji.

Mimo pozytywnych informacji zwrotnych o poszczegélnych etapach pracy
nauczycieli bibliotekarzy, nie udato si¢ w sposéb satysfakcjonujacy realizatoréw
przeprowadzi¢ ewaluacji procesu wspomagania w zadnej ze szkoél. Kontynuacja
planéw wspomagania zostala prolongowana na kolejny rok szkolny 2015/2016.
Niektdrzy dyrektorzy dopiero po udziale w szkoleniach na temat szkoly jako orga-
nizacji uczacej sie i po zglebieniu wiedzy na temat procesowego rozwoju placéwki
oraz poznaniu profilu szkoly — jednej z metod diagnozy poglebionej — otworzyli
si¢ na nasze uwagi.

W roku szkolnym 2014/2015 WMBP w Elblagu, oprécz realizacji procesowe-
go wspomagania w trzech szkotach, stworzyta warunki do funkcjonowania trzech
sieci wspélpracy i samoksztalcenia nauczycieli:

— nauczycieli bibliotekarzy szkél,

— nauczycieli jezyka polskiego,

— sieci tematycznej Rola nauczyciela w budowaniu wizerunku i promocji szkoly.
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Sie¢ nauczycieli bibliotekarzy, ktéra wyrosta na bazie wezesniejszych dzia-
tan WMBP w Elblagu na rzecz wspierania rozwoju zawodowego kadr bibliotek
szkolnych oraz aktywnosci czlonkéw dawnego elblaskiego oddziatu Towarzystwa
Nauczycieli Bibliotekarzy Szkét Polskich, skupionego wokét elblaskiej ksigzni-
cy pedagogicznej, po dziesigciomiesiecznym okresie trudnego rozruchu, w roku
szkolnym 2014/2015 wzmocnila swoja aktywnos$c. Do sieci dolaczyly nowe osoby,
a grupa otworzyla si¢ na wspélprace i wzajemne uczenie sie. ,Sieciowiczki” braly
udziat w spacerach edukacyjnych do swoich bibliotek szkolnych, korzystaty w spo-
s0b tworczy z materialéw zamieszczanych przez koordynatora sieci na platformie
Bibliotecznego Centrum Zdalnej Edukacji (BCZE)" WMBP w Elblagu. Bar-
dzo chetnie korzystaly z zasobow eksperckich biblioteki pedagogicznej: w zakresie
stosowania TIK w pracy nauczyciela bibliotekarza, poznawania metod bibliotera-
peutycznych oraz eksperckiej wiedzy pracownika poradni psychologiczno-pedago-
gicznej, ktérego koordynator sieci poprosil o nieodplatne wsparcie. Nauczycielki
bibliotekarki szkét w drugim roku dzialalnosci sieci byly bardziej zaangazowane
w implementacje podpatrzonych badz wspélnie wypracowanych scenariuszy, np.
baza pomystéw na nagle zastepstwa.

Sie¢ nauczycieli jezyka polskiego, prowadzona przez dwie osoby: nauczyciela
bibliotekarza oraz konsultanta ds. jezyka polskiego W-MODN w Elblagu, miafa
poméc nauczycielom polonistom w doskonaleniu umiejetnosci stosowania narzg-
dzi TIK w procesie dydaktycznym. Po spotkaniu inauguracyjnym oraz okresleniu
katalogu zadar, koordynatorzy podczas kolejnych spotkari skoncentrowali si¢ na
zmianach w zasadach egzaminéw zewnetrznych oraz koniecznosci ich wdrozenia.
Pierwotnie wypracowane przez uczestnikéw sieci nauczycieli jezyka polskiego ob-
szary pracy na rok szkolny 2014/2015 zostaly odsunigte na plan dalszy. Uczestni-
kom sieci, podzielonym na dwie grupy, zademonstrowano kilka narzedzi i aplika-
cji, ktére moga by¢ wykorzystywane na zajeciach z uczniami i pozwalajg przeniesé
edukacje szkolng do przestrzeni wirtualnej. Zainteresowanym uczestnikom sieci
zaproponowano udzial w specjalistycznych szkoleniach. Nauczyciel bibliotekarz
WMBP w Elblagu wystapil tu w roli eksperta — wykazat si¢ znajomoscia narzedzi
i praktyczng wiedzg w ich stosowaniu oraz gotowoscia do przeprowadzenia szko-
len i indywidualnych konsultacji. Posiadanie w zasobach kadrowych biblioteki eks-
perta od TIK oraz dysponowanie pracownia komputerowg pozwolilo nieodplatnie
i profesjonalnie zrealizowa¢ formy szkoleniowe dedykowane uczestnikom sieci
polonistow. Dostgpnos¢ on-line koordynatora oraz mozliwos¢ indywidualnych
konsultacji z ekspertem byly waznym elementem wsparcia dla tych nauczycieli,
kt6rzy wdrazali nowe narzedzia w praktyce szkolnej. Niestety, byly to nieliczne
osoby. Wydaje sig, ze elastycznos¢ koordynatoréw sieci nauczycieli jezyka polskie-
go, skadingd wazna w koordynowaniu sieciami, nie przeszkodzi w powrocie do

" Biblioteczne Centrum Zdalnej Edukacji, http://moodle.wmbp.edu.pl/ [dostep: 4 listopada 2015].
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pierwotnych zatozen wspolpracy. Koordynatorzy maja réwniez nadziej¢ na wzrost
zainteresowania nauczycieli polonistéw materiatami na platformie BCZE WMBP
w Elblagu i podniesienie czestotliwosci logowar.

Sie¢ Rola nauczyciela w budowaniu wizerunku i promocji szkoty byla siecig te-
matyczng, skupiajacy tylko szesciu nauczycieli gimnazjéw zlokalizowanych w El-
blagu i gminie wiejskiej Elblag, odpowiedzialnych za promocje szkét i wspélprace
z réznymi placéwkami w projektach lokalnych i miedzynarodowych. Koordynacja
sieci zajeli si¢: nauczyciel bibliotekarz WMBP w Elblagu (autorka tego artykutu)
i konsultant ds. kadry kierowniczej z W-MODN w Elblagu. Obie koordynatorki
wchodzity réwniez w role eksperckie. Sie¢ spotykata si¢ jedynie w realu, w sali kon-
ferencyjnej biblioteki. Mimo zaprezentowania platformy BCZE i zachgcania do
spotkant w przestrzeni wirtualnej, uczestnicy przez osiem miesiecy pracy nie wyra-
zili checi przeniesienia dyskusji do srodowiska wirtualnego. ,Sieciowicze” chetnie
korzystali z zasobéw Internetu i materialéw multimedialnych do samoksztalcenia
w zakresie komunikacji spolecznej i prezentowanej podczas spotkan w bibliotece
literatury. Byli zaskoczeni bogactwem naszych zbioréw na temat probleméw ko-
munikacji spotecznej. Chetnie czerpali z wiedzy eksperckiej pracownikéw WMBP
w Elblagu i pracownika WMODN w Elblagu. W czasie o$miu miesiecy odbylo sie
pie¢ spotkan, w tym inauguracyjne oraz ewaluacja pracy sieci.

Podczas spotkania inauguracyjnego sieci:

— oméwiona zostata rola bibliotek pedagogicznych i osrodkéw doskonalenia
nauczycieli w nowym systemie doskonalenia,

— przedstawiono ide¢ sieciowania i zasady pracy (wspélpracy) uczestnikow sieci,

— zaprezentowane zostalo Biblioteczne Centrum Zdalnej Edukacji (BCZE)
WMBP w Elblagu jako miejsce spotkari wirtualnych,

— zdiagnozowane zostaly potrzeby uczestnikéw sieci,

— wybrano obszary pracy sieci,

— okreslono zadania i wstepny harmonogram pracy.

Uczestnicy sieci wyartykulowali szereg zagadnien, ktére chcieli poznad i omé-
wic:

— sztuka kreowania wizerunku (autoprezentacja),

— rola komunikacji werbalnej i niewerbalnej w pracy nauczyciela,

— efektywny kontakt z rodzicami (§wiadomos¢ tworzenia i unikania barier ko-
munikacyjnych oraz wlasciwa organizacja spotkari),

— informacja zwrotna w pracy z uczniem, nauczycielem, rodzicem,

— promocja szkoly, w tym tworzenie materialéw promocyjnych (praktyczne
rozwigzania),

— etyczne korzystanie z zasobéw informacyjnych w promocji — poszanowanie
prawa autorskiego i wlasnosci intelektualne;,

— etykieta i etyka w Internecie.
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Pierwsze inauguracyjne spotkanie oprécz opisanych wyzej dzialari byto wzbo-
gacone o wyklad i prezentacj¢ na temat proksemiki. Tym samym wywolalo
dyskusje o roli zachowania odleglosci interpersonalnych w relacjach z uczniami
i rodzicami. Zwlaszcza ze wilasnie zblizaly si¢ wywiadéwki, a nastepnie wspdlne
klasowe wigilie. Uczestnicy zywo dyskutowali o dystansie spolecznym, jaki zacho-
wuja w stosunku do uczniéw i rodzicéw podczas spotkari oficjalnych i podczas
indywidualnych konsultacji. Inne spotkania tez przebiegaly w Zywej atmosferze.
»Sieciowiczki”, uczac si¢ od ekspertéw, dzielily sie swoimi spostrzezeniami i poda-
waly przyktady wykorzystania informacji z zakresu komunikacji spotecznej w swo-
jej pracy (wdrozenia).

Na czerwcowym spotkaniu dokonano ewaluacji pracy sieci. Wykorzystano do
tego celu metode niedokoniczonych zdan oraz ankiete. Uczestnicy ocenili bardzo
pozytywnie idee sieciowania, spotkania z ekspertami oraz mozliwo$¢ wspélnego
zastanowienia si¢ nad zagadnieniami komunikacji spolecznej, ktéra ma wplyw na
promocje szkoly i budowanie jej wizerunku. Mankamentem pracy sieci byla jej
liczebnos¢ — optymalnie bytoby skupi¢ w sieci minimum 10-12 os6b. Bardzo mala
grupa daje niewielki potencjal w uczeniu si¢ od siebie, absencja chorobowa trzech
0s6b czyni watpliwym i nieefektywnym organizacje spotkar. Sie¢ tematyczna de-
dykowana dyrektorom w projektach pilotazowych cieszyta si¢ ogromnym zainte-
resowaniem, podobna dedykowana nauczycielom elblaskich szkét nie zachecita ich
do uczestnictwa.

Powodéw nskiej frekwencji w sieci upatrujemy nie w doborze tematu, ale
w braku wiedzy o idei sieciowania i nawykéw korzystania z takiej formy dosko-
nalenia. Organizacja przez WMBP w Elblagu sieci wspélpracy i samoksztalcenia
nauczycieli zaréwno przedmiotowych, jak i tematycznych sprawiala wiele trud-
nosci, ale po ich pokonaniu data uczestnikom i koordynatorom wiele satysfakeji
i przemyslen. Ponizej kilka z nich.

Zanim zaczniemy organizowac sieci wspéipracy, dokonajmy analizy predyspo-
zycji nauczycieli bibliotekarzy — kandydatéw na koordynatoréw sieci. Zacznijmy
od tworzenia sieci nauczycieli bibliotekarzy szkél — pozwoli nam to naby¢ do-
swiadczenia w koordynowaniu siecig. Pamietajmy, Ze sie¢ to nie system szkolen
dedykowanych konkretnej grupie. Stawiajmy nie na ilo§¢ szkolen, ale na wzajemne
uczenie si¢. Ekspercka wiedza jest przydatna, ale najwazniejsza jest jej implemen-
tacja w praktyke szkolna. Dokonajmy rzetelnej analizy potrzeb uczestnikéw sieci.
Zachgcajmy uczestnikéw sieci do aktywnosci i motywujmy ich do dzielenia si¢
wiedzg. Kazde wdrozenie omawiajmy, cieszmy si¢ malymi sukcesami: udalo mi
si¢ poprowadzi¢ zajecia w oparciu o wypracowany wspélnie scenariusz, zmieni-
lem dotychczasowe metody pracy, poznalem i zastosowalem nowe narzedzie TIK,
zmienilem ustawienie krzesel w klasie celem poprawienia strefy komfortu rodzi-
c6w podczas wywiadéwki itp. Celebrowanie sukceséw uskrzydla uczestnikéw sieci.
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Nie dublujmy oferty placéwek z terenu oddzialywania — miasta, gminy lub
powiatu. Lepiej wspélpracowaé niz rywalizowaé. Poznajmy zasoby ludzkie i in-
frastrukture partnerskich instytucji wspomagajacych szkole i wspierajmy si¢ wza-
jemnie ekspertami i sprzgtem. Nie zmuszajmy uczestnikéw sieci do korzystania
z platformy — sie¢ nie musi si¢ spotyka¢ na platformie edukacyjnej. Pamigtaj-
my jednak, ze to bardzo ulatwia pracg, zwlaszcza wtedy, gdy uczestnicy pracuja
w znacznej odleglosci i maja utrudniony dojazd na spotkania stacjonarne.

Wyzej opisany model jest szansg dla mniejszych kilkuosobowych bibliotek pe-
dagogicznych, gdzie, ze wzgledu na szczuplo$é kadr, trzeba Iaczy¢ funkeje eksper-
ta, realizatora i koordynatora proceséw, a dyrektor jest zaréwno liderem zmiany
i wykonawcg konkretnych dziatan. Dyrektor elblaskiej ksiaznicy pedagogicznej
czuwal nad postgpem i efektywnoscig realizacji nowych ustug dla szkét i nauczy-
cieli, dbat o zachowanie synergii migdzy wszystkimi zadaniami bibliotecznymi,
by nie zgubi¢ tozsamosci biblioteki pedagogicznej, jej statutowych zadan i funkeji
W systemie o$wiaty.

Dyrektor WMBP w Elblagu, realizujac zadanie procesowego wspomagania
w szkole i koordynujac siecig wspélpracy, miat okazje w sposéb bezposredni po-
zna¢ kulisy wspomagania, zglebi¢ proces grupowy, stajac do pracy z radami peda-
gogicznymi szkol i nauczycielami w sieci oraz zmierzy¢ si¢ z towarzyszacymi temu
przeciwnosciami. Doswiadczenie to w polaczeniu z autorefleksjg jest nie do prze-
cenienia dla rozwoju osobistego. Dla autora niniejszego opracowania to dowdd, ze
nauczyciele bibliotekarze bibliotek pedagogicznych maja szanse na sprawdzenie si¢
w roli realizatoréw zadan na rzecz wspomagania szkél.

Dziatania WMBP w Elblagu na rzecz wspomagania pracy szkét i doskonale-
nia nauczycieli mialy wzloty i upadki. Ich efekty wplynely na dalszy rozwoj kadry
ksigznicy pedagogicznej w Elblagu i jakos¢ podejmowanych przez nig zadari po
1 stycznia 2016 r. Reasumujac, nalezy pamietaé, ze wdrazanie zmian w bibliote-
ce pedagogicznej jest procesem, zespolem naczyn polaczonych, ktére wypelniaja
si¢ stosownie do mozliwosci i potrzeb. Zanim nauczyciele bibliotekarze zaczng
wspiera¢ rozwoj szkél, musza sami przej$¢ proces transformacji. Biblioteki peda-
gogiczne muszg zaczac od organizacyjnego uczenia si¢, by by¢ partnerem dla szkét
jako organizacji uczacych si¢. Nie uda si¢ bez zmian mentalnych, organizacyjnych
i kompetencyjnych efektywnie realizowa¢ nowego modelu wspomagania. Zapew-
nienie bibliotekom pedagogicznym przez organy prowadzace optymalnych warun-
kéw organizacyjnych i kadrowych pozwoli efektywniej realizowa¢ nowe zadania na
rzecz wspomagania szkél i doskonalenia nauczycieli.

Trudne poczatki niech nie zrazaja, ale beda wyzwaniem dla kadr bibliotek pe-
dagogicznych, bo jak powiedzial patron WMBP w Elblagu — Karol Wojtyla — dzi-
siaj Swiety Jan Pawet II: ,prawdziwie wielki jest ten cztowiek, ktory chee si¢ czegos
nauczy¢”. Doskonalmy wigc nasze umiejgtnosci, podejmujmy proby implementa-
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cji nowych zadarn, uczmy si¢ od siebie nawzajem, popularyzujmy dobre praktyki
i miejmy odwagg méwic o trudnosciach — wszystko po to, by lepiej stuzy¢ naszym
najwazniejszym klientom: nauczycielom i uczniom.
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Abstract: Implementing the services of processual support for schools and institutions and
organising networks of support and self-development, started in the Warmia-Masurian
Pedagogical Library in Elblag in 2014, has had a great influence on organisational changes
of the institution and competences development of its staff. The intellectual potential of
librarian teachers, experience in educational activity, elasticity and openness to change allowed
for overcoming the difficulties accompanying the innovative activities. The offered ways of
realisation may be the answer for pedagogical libraries starting the implementation of new tasks
for supporting schools and institutions. The described examples of activities, with their strengths
and weaknesses, will allow the management staff to minimise the difficulties connected to the
realisation of new tasks. The conducted implementation process confirms that the realisation of
the undertakings for supporting schools, adequate to their real needs, has a chance to become
one of many activities of pedagogical libraries directed towards educational communities.

Keywords: Improving, teacher, support, network, pedagogical library, Warmia-Masurian
Pedagogical Library in Elblag
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Wykorzystanie terapeutycznych wartosci literatury
w pracy nauczyciela z dziemi 1 mfodziezg -
przyktad Pedagogicznej Biblioteki Wojewodzkiej w Krakowie

Czytamy ksigzki, by odkryc, kim jestesmy.

To, co inni ludzie robig, mysly i czujq, jest bezcennym
przewodnikiem w rozumieniu,

kim jestesmy i kim mozemy sig stac...

Ursula K. Le Guin

Prawdopodobnie kazdy z nas doswiadczyt w Zyciu terapeutycznych wartosci lite-
ratury. Moglo si¢ to odby¢ w sposob bardziej lub mniej swiadomy. Sprébujmy so-
bie przypomnie¢ tekst, po przeczytaniu ktérego poczulismy, ze ,urosty nam skrzy-
dla”, wzruszyl nas czy tez zachecit do refleksji'. Biblioterapia, ktéra nazywa sie tez
yleczeniem przez czytanie”, jest czytaniem okreslonej literatury z intencja, by sobie
lub komus$ pomée w uporaniu si¢ z jakimi$ problemami (emocjonalnymi)®. Opie-
ra si¢ ona giéwnie na wykorzystaniu terapeutycznych wartosci literatury’. Nazwa
pochodzi od dwéch greckich stow: biblion — ksigika, i therapia — leczenie, uzdra-
wianie. Biblioterapia to rodzaj psychicznego wsparcia, pomoc w rozwigzywaniu
osobistych probleméw, $rodek do zmiany punktu widzenia i postawy.

Drzigki odpowiednio dobranej literaturze czytanej dzieciom mozemy wplynaé
na zmiang ich mysli, uczu¢, zachowan, uczy¢ je wartosci moralnych?, pomagaé
w budowaniu prawego i mocnego charakteru, poméc w uwolnieniu si¢ od stresu
i w osiggnigciu stanu relaksu’.

' Biblioterapia w praktyce: poradnik dla nauczycieli, wychowawcdw i terapeutéw, red. E.J. Konieczna,

wyd. 2, Krakéw 2006, s. 13.
1. Kozminska, E. Olszewska, Wychowanie przez czytanie, Warszawa 2010, s. 218.

1. Borecka, Biblioterapia w szkole podstawowej i gimnazjum: materiaty dydaktyczne dla nauczycieli
i bibliotekarzy, Watbrzych 2002, s. 11.

4 Zob.: 1. Kozminska, E. Olszewska, Z dxieckiem w swiat wartosci, Warszawa 2014.

> 1 Kozminska, E. Olszewska, Wychowanie przez..., s. 218-219.
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Zajecia biblioterapeutyczne moga by¢ z powodzeniem realizowane w szkole,
w bibliotece czy w $wietlicy. Sposréd szczegdlnych uczestnikéw biblioterapii, ta-
kich, ktorzy nie potrafig poradzi¢ sobie ze swoimi problemami, mozna wymieni¢:

— uczniéw niepelnosprawnych (z mysla o nich zajecia powinny poruszaé
zagadnienia np. przeciwdzialanie poczuciu mniejszej wartosci czy akceptacii
w grupie),

— uczniéw przewlekle chorych (tematy poruszajace przeciwdziatanie poczuciu
mniejszej wartosci, akceptacji w grupie, ale réwniez zajecia wzmacniajace aktywi-
zacje intelektualng, np. metody szybkiego uczenia sig),

— uczniéw o zaburzonym zachowaniu, rowniez takich, ktérzy weszli w koli-
zj¢ z prawem (odkrywanie samego siebie, poruszanie probleméw dobra i zta, kary
i nagrody, przeciwdzialanie zachowaniom agresywnym),

— uczniéw bardzo zdolnych (umiej¢tnosci asertywnych zachowar),

— uczniéw majacych klopoty z naukg (przeciwdziatanie poczuciu mniejsze]
wartosci, zajecia wspierajace kreatywne dzialania, wyréwnywanie deficytéw inte-
lektualnych i umiejetnosciowych),

— uczni6w z poczuciem krzywdy i odrzucenia (zajecia korygujace postawe
,ofiary”, wzmacniajace poczucie wiasnej wartosci)®.

Stosujac biblioterapi¢, mozna oddzialywac na takie sfery Zycia cztowieka, jak:
sfera psychiczna, sfera intelektualna, sfera spoteczna.

Podczas warsztatéw biblioterapeutycznych realizowane sa zwykle cele:

1) rewalidacyjny — skierowany do 0séb o obnizonej sprawnosci intelektu,

2) resocjalizacyjny — skierowany do oséb niedostosowanych spolecznie,

3) profilaktyczny — zapobiegajacy tworzeniu si¢ probleméw natury emocjo-
nalne;j,

4) ogdlnorozwojowy — zwigzany z danym wiekiem rozwojowym’.

W szkole ogdlnodostepnej najczesciej realizowane beda wige cele 2—4.

W biblioterapii korzysta si¢ z wielu metod i form pracy, ktére wplywaja na
rozwoj czlowieka. Sposréd popularnych metod wymieni¢ mozna: poszukujace
(pogadanki humanistyczne, dyskusje, gry dydaktyczne), podajace (opis, opowia-
danie, wyjasnienie), metody uczenia poprzez przezycia emocjonalne (rozwijanie
aktywnosci emocjonalnej, artystycznej i estetycznej), metody oparte na dzialaniu.
Stosowane sg tez réznorodne formy pracy z tekstem: czytanie (lub stuchanie),
zapoznawanie si¢ z trescig utworu, streszczanie poszczegdlnych watkéw, analiza
i interpretacja, oméwienie problemowe tekstu, cytowanie ze zrozumieniem, wy-
odrebnienie postaci, s3d nad bohaterami, ustalanie zwigzku tekstu z ilustracjami,

¢ 1. Borecka, Biblioterapia w szkole podstawowey..., s. 19-20.

7

Zob. E. Tomasik, Zagadnienia pedagogiki specialnej w literaturze: przewodnik bibliograficzny,
cz. 112, Warszawa 1992, s. 114.
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uktadanie opowiadan twérczych, ilustrowanie tresci czytanego tekstu wytworami
plastycznymi, czytanie z podzialem na role i inne®.

Dlaczego warto wykorzystywa¢ wiasnie t¢ metodg, tak mocno zwigzang z czy-
telnictwem? Odpowiedz na to pytanie zawarta jest w sfowach Ursuli K. Le Guin,
amerykanskiej pisarki, bedacych mottem tego tekstu ,Czytamy ksigzki, by odkry¢,
kim jestesmy. To, co inni ludzie robig, mysla i czuja, jest bezcennym przewodni-
kiem w zrozumieniu, kim jesteSmy i kim mozemy si¢ stac...”.

Drzieci maja problem ze zrozumieniem czytanego tekstu, poniewaz ich jezyk
jest bardzo ubogi. Poddawane sa cigglym toksycznym wplywom mass mediéw,
presjom srodowiska, czgsto pozbawione sa emocjonalnego wsparcia ze strony naj-
blizszych. Jako ,najstabsza cz¢s¢ spoleczenstwa” to wiasnie dzieci ,najmocniej re-
aguja na trucizny srodowiska spolecznego i najszybciej je wchtaniaja™. W roku
szkolnym 2014/2015 w Pedagogicznej Bibliotece Wojewé6dzkiej w Krakowie zo-
staly podjete rézne inicjatywy bazujace na wykorzystaniu terapeutycznych wartosci
literatury. Byly to m.in. wyklady i warsztaty z podstaw biblioterapii dla nauczycieli,
warsztaty bajkoterapeutyczne dla dzieci, warsztaty biblioterapeutyczne dla mlo-
dziezy.

Warsztaty dla nauczycieli

Zorganizowano spotkania przeznaczone dla konkretnych grup odbiorcéw: dla
nauczycieli wychowania przedszkolnego, wezesnoszkolnego, klas IV=VI i nauczy-
cieli bibliotekarzy oraz dla nauczycieli starszych klas szké! podstawowych, gimna-
zjéw, szkél ponadgimnazjalnych, nauczycieli bibliotekarzy. Poniewaz organizo-
wane przez PBW w Krakowie zajecia dla nauczycieli byly ,warsztatami z zakresu
podstaw biblioterapii”, nadrzednym celem bylo zaznajomienie uczestnikéw z po-
jeciem biblioterapii, jej rodzajami, celami, zadaniami, jak réwniez zachecenie ich
do stosowania elementéw biblioterapii we wlasnej pracy z uczniami. Dla nauczy-
cieli pracujacych z mlodszymi dzie¢mi przygotowane zostaly informacje dotycza-
ce tego, jak zastosowa¢ w praktyce mozliwosci bajkoterapii. Nauczycielom star-
szych klas z kolei zaprezentowano mozliwo$ci wykorzystania biblioterapii. Kazde
ze spotkan skladalo si¢ z czesci teoretycznej — wyktadowej, 1 czgéci praktycznej
— warsztatowej. Spotkaniom towarzyszyla prezentacja literatury z zakresu bajko-,
biblio- i arteterapii dostgpnej w bibliotece, a takze, co bardzo cenne, wymiana

8 Zob.: Zespal Niepublicznych Szkit Specjalnych ,Krok za krokiem” w Zamosciu, oprac. D. Margol,
http://www.szkola.spdn.pl/metody-pracy/biblioterapia [dostep: 13 czerwca 2015].

9

1. Borecka, Biblioterapia: teoria i praktyka, Warszawa 2001, za: I. Kozminska, E. Olszewska,
Wychowanie przez..., s. 230.

1 Por. I. Kozmiriska, E. Olszewska, Wychowanie przez. .., s. 12-13.
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doswiadczen. Inicjatywa zostala odebrana przez uczestnikéw pozytywnie. W wy-
pelnianych anonimowo ankietach docenili oni formule zaje¢, a takze przygotowa-
nie prowadzacych (Anna Walska", Sabina Bienia'?). Wszyscy (100% nauczycieli)
wyrazili che¢ uczestniczenia w przyszlosci w kolejnych zajeciach z zakresu biblio-
terapii i tematyki pokrewnej.

Warsztaty dla przedszkolakdw i uczniow

W roku szkolnym 2014/2015 PBW w Krakowie zrealizowata:

1) Warsztaty z elementami bajkoterapii Dobry przyjaciel — znaczenie wartosci,
przyjazni, akceptacja siebie i innych, integracja grupy. Oparte one byly na czytaniu
bajki z wykorzystaniem kart narracyjnych i teatrzyku kamishibai, potaczone z twér-
czymi dziataniami plastycznymi i elementami muzykoterapii,

2) Zajecia czytelnicze z elementami bajkoterapii Z Franklinem szukamy ksigzki
2 biblioteki — zainteresowanie ksigzka, dobre zachowanie, wartosci, prawdoméw-
no$¢, problem strachu przed nowym miejscem i nieznanymi osobami; zajecia
wspierajace dzieci z kl. ,,0”, oparte na opowiadaniu bajki przy pomocy kart narra-
cyjnych i teatrzyku kamishibai. Zajecia polaczone byly z elementami muzykotera-
pii, a takze z poznaniem techniki plastycznej kétka-origami,

3) Zajecia biblioterapeutyczne z edukacja czytelniczg Zfos¢ — jak sobie z nig ra-
dzic? — przeciwdzialanie agresji, zrozumienie emocji, jaka jest zlos¢, sposoby ra-
dzenia sobie ze zloscig. Oparte byly na glosnym czytaniu wspartym elementami
muzykoterapii, pracy indywidualnej i grupowej oraz zabawach integracyjnych,

4) Warsztaty bajkoterapeutyczne z wykorzystaniem ksigzki wielozmystowej
Idziemy do zoo — ukazanie silnych stron kazdego czlowieka, rozmowa o tym, czym
jest atut i czy kazdy z nas jakis atut posiada. Dodatkowo wykorzystano zabawy przy
muzyce oraz twércze dzialania plastyczne,

5) Zajecia bajkoterapeutyczne Magiczny ogrod dobrych stiw (goscinnie na Po-
litechnice Krakowskiej) — ksztaltowanie pozytywnych nawykéw, rozmowa o sile
stéw; wykorzystanie teatrzyku kamishibai, zabawy plastyczne i muzyczne.

Celem prowadzonych zaje¢ bylo zainteresowanie dzieci ksigzka, rozbudzenie
w nich mito$ci do czytania, omawianie potencjalnych probleméw w prosty sposéb,
profilaktyka, a takze realizacja wybranych kierunkéw polityki oswiatowej na lata
2014/2015".

Nauczyciel bibliotekarz w Pedagogicznej Bibliotece Wojewddzkiej w Krakowie, czlonek
Polskiego Towarzystwa Biblioterapeutycznego, Koto Krakowskie.

Bibliotekarz w Bibliotece Politechniki Krakowskiej, cztonek Polskiego Towarzystwa
Biblioterapeutycznego, Koto Krakowskie.
»Wspieranie rozwoju dziecka miodszego na pierwszym i kolejnych etapach edukacyjnych

w zwigzku z obnizeniem wicku realizacji obowigzku szkolnego”, a takze ,Profilaktyka agresji
i przemocy w szkolach”.
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Podsumowujac zeszly rok szkolny, mozna zauwazy¢, ze warto w codziennej
pracy pedagogicznej stosowaé innowacyjne rozwigzania, ktére sprawia, ze propo-
nowane przez nas zajecia nie tylko beda atrakeyjne, ale rozbudza ciekawos¢ uczest-
nikéw, skionig ich do refleksji na konkretny temat i przede wszystkim zachecg do
siegania po literaturg!*.

Nalezy uswiadomic sobie, ze zmienita si¢ rola ksiazki, ktora ma zupelnie inne
znaczenie dla spoleczenistwa niz kiedys. Biblioterapia jest wigc z jednej strony oaza
ciszy i spokoju, skarbnica niedocenianych czesto w innych sferach Zycia wartosci.
7 drugiej za$ strony jest formg czytelnictwa, ktéra czyni je bardziej atrakcyjnym,
poniewaz jest ukierunkowane na zaspokajanie réznorakich indywidualnych po-
trzeb®.
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Abstract: Due to the quickly progressing changes in the range of information and communication
technologies it is necessary to support teachers and students in this field. According to the
Regulation of the Minister of Education of 28th February 2013 it is one of the tasks of the
pedagogical library. Allowing the use of these technologies in a pedagogical library supports
teachers and students in using them purposefully. The statement presents some forms of work
using the information and communication technologies offered by the Pedagogical Provincial
Library in Cracow.

Keywords: Internet, computers, multimedia, information and communication technologies
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Towarzystwo Nauczycieli Bibliotekarzy Szkot Polskich
Oddziat w Krakowie

Wspieranie uczniow i1 nauczycieli w zakresie technologii
informacyjno-komunikacyjnych. Komunikat
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Z uwagi na szybko postepujace zmiany w zakresie technologii informacyjno-ko-
munikacyjnych potrzebne jest wsparcie dla nauczycieli i uczniéw. Zgodnie z trescia
Rozporzqdzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 28 lutego 2013 r. nalezy ono do
zadan biblioteki pedagogicznej'. Technologie informacyjno-komunikacyjne (dalej:
TIK) to ,rodzina technologii przetwarzajacych, gromadzacych i przesylajacych in-
formacje w formie elektronicznej™.

Pedagogiczna Biblioteka Wojewodzka w Krakowie (dalej: PBW) w réznorod-
ny sposéb realizuje zadania nalozone przez rozporzadzenie. Waznym klientem
bibliotek pedagogicznych jest uczert. W ostatnim czasie zauwazalne jest obnizenie
wieku korzystajacych z tego typu bibliotek. Juz nie tylko licealisci i studenci, ale
czesto dzieci ze szkoly podstawowej i mlodziez z gimnazjum przychodzg do bi-
blioteki pedagogicznej, aby wyszuka¢ informacje. Uczeri to wymagajacy odbiorca,
posiadajacy pewien zasob wiedzy i umiejetnosci w zakresie TIK. Umozliwienie
korzystania z powyzszych technologii w bibliotece pedagogicznej wspiera uczniow
w celowym korzystaniu z nowych technologii. Uczniowie w PBW w Krakowie
moga skorzysta z nastgpujacych form wsparcia: kurséw na platformie e-learnin-
gowej, warsztatow i konkurséw, w ktérych uczestnicy musza wykaza¢ si¢ znajo-
moscig technologii.

Kursy na platformie e-learningowej zwigzane sg z:

Y Rozporzqdzenic Ministra Edukacji Narodowej z dnia 28 lutego 2013 r. w sprawie
szezegolowych zasad dzialania  publicznych bibliotek  pedagogicznych, http://isap.sejm.gov.pl/
DetailsServlet?id=WDU201300003691 [dostep: 31 sierpnia 2015].

J. Piotrowska, Pojgcia stosowane w statystyce publicznej, http://stat.gov.pl/metainformacje/slownik-
pojec/pojecia-stosowane-w-statystyce-publicznej/1893,pojecie.html [dostep: 31 sierpnia 2015].
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— organizacja gier terenowych — Droga do wolnosti. Pifsudski w Krakowie oraz
Krakow w czasie Wielkiej Wojny 1914-1918,

— umozliwieniem uczniom poszerzenia i sprawdzenia ich wiedzy — np. kur-
sy: Prasa — Zridlo wiedzy i rozrywki (szkola podstawowa), a takze Quizy dotyczgce
twdrczosci mistrzow literatury dla dzieci i mlodziezy.

Zdajac sobie sprawe z zagrozern wystepujacych we wspélczesnym $wiecie,
PBW proponuje warsztaty Bgdz bezpieczny w Internecie. Zaprasza na nie uczniéw
klas IV-VI szkél podstawowych i gimnazjéw. Uczniowie czesto nie zdaja sobie
sprawy z zagrozen, na ktére s narazeni, korzystajac z nowych technologii, dlatego
potrzeba takich zaje¢ jest bezsporna. Obecnie, aby przygotowaé ciekawy konkurs
dla dzieci i mlodziezy, dobrze jest wykorzysta¢ TIK. Przyktadem takich dziatan
mog3 by¢ konkursy wspélorganizowane przez Towarzystwo Nauczycieli Bibliote-
karzy Szkét Polskich Oddziat w Krakowie i PBW — Niezwykty swiat braci Grimm
czy tez 100 lat temu w mojej miejscowosci. Uczestniczac w pierwszym z nich, ucznio-
wie musieli wykazac si¢ znajomoscig edytora tekstu oraz programéw do tworzenia
prezentacji, w drugim m.in. wykona¢ komputerowo pierwszg strong fikcyjnej gaze-
ty codziennej lub jednodniéwki. Wiedza zdobyta podczas tych form wsparcia jest
przydatna w edukacji szkolnej. Umozliwienie uczniom uzyskania nowych umiejet-
nosci w zakresie TIK poza szkolg jest bardzo ciekaws inicjatywa.

Klientem wyréznionym w bibliotekach pedagogicznych sa nauczyciele, dlatego
oferta dla nich powinna by¢ bogata i uwzglednia¢ rézne ich doswiadczenia. PBW
proponuje kursy na platformie e-learningowej, warsztaty, a takze spotkania w ra-
mach sieci wspétpracy i samoksztalcenia. Kursy umieszczane na platformie e-lear-
ningowej majg t¢ zalete, ze ich uczestnik moze skorzysta¢ z nich w dogodnym dla
siebie czasie. Przydatne informacje mozna uzyskaé, biorac udzial w kursach: Ewi-
dencja zbiordw w bibliotece szkolnej czy tez Katalogowanie dokumentiw elektronicz-
nych. Poszukajac nowych rozwigzan w edukacji, nie zapomina si¢ o sprawdzonych
juz formach, np. o stacjonarnych warsztatach. Czgste zmiany w prawie i dynamika
zasobéw w Internecie powoduja braki w wiedzy nauczycieli. Moze temu zapobiec
kurs Zasoby Internetu i prawo autorskie w pracy biblioteki szkolnej. Podczas kursu
mozna dowiedzie¢ sig, jak:

— przygotowaé wystawe biblioteczng z wykorzystaniem zasobéw Internetu,

— wykona¢ dokumentacje fotograficzng wystawy i wernisazu zgodng z prawem
autorskim oraz zasadami ochrony wizerunku,

— opisa¢ ilustracje znalezione w Internecie,

— znaleZ¢ strony z bezplatnymi zasobami ilustracji, filméw i muzyki,

— wykorzysta¢ blogi czytelnicze, strony instytucji i fundacji przydatne w co-
dziennej pracy bibliotekarza.

Wspomaganie nauczycieli poprzez tworzenie sieci wspélpracy i samoksztal-
cenia jest bardzo potrzebne. Nauczyciele podczas spotkari sami decyduja, jakie
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tematy sa dla nich aktualne i wazne. Obecnie sg to m.in. ewidencja podrecznikéw,
materialéw edukacyjnych i éwiczeniowych kupowanych w ramach dotacji ministe-
rialnej oraz skontrum zbioréw bibliotecznych scisle powiazane z ewidencja nowych
podrecznikéw.

Wospieranie uczniéw i nauczycieli w zakresie technologii informacyjno-komu-
nikacyjnych jest bardzo potrzebne, a przyktady jego realizacji przez PBW s3 godne

polecenia’.
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Warminsko-Mazurska Biblioteka Pedagogiczna
im. Karola Wojtyty w Elblagu

Sprawozdanie z pracy sieci wspotpracy | samoksztatcenia pracownikdw
bibliotek pedagogicznych przygotowujacych sie do nowych zadan
na rzecz wspomagania szkof

Siec pracownikéw bibliotek pedagogicznych, przygotowujacych si¢ do nowych
zadan na rzecz wspomagania szkél, dziatajaca w roku szkolnym 2014/2015 zo-
stala powolana z inicjatywy Osrodka Rozwoju Edukacji w Warszawie! (ORE).
Koordynatorem sieci byla Elzbieta Mieczkowska (Warmirnisko-Mazurska Biblio-
teka Pedagogiczna w Elblagu), ktéra realizowata swoje zadania pod kierunkiem
pracownikéw ORE: Agnieszki Pietryki, Katarzyny Lesniewskiej i Marianny Haj-
dukiewicz.

Sie¢ liczyla 45 uczestnikéw reprezentujacych rézne rejony Polski. Byli to pra-
cownicy bibliotek zlokalizowanych w stolicach wojewddztw, bibliotek filialnych
oraz bibliotek potgczonych w zespoly z placéwkami doskonalenia nauczycieli lub
poradniami psychologiczno-pedagogicznymi. Wiekszos¢ uczestnikéw sieci stano-
wili przedstawiciele placéwek, ktére dopiero przygotowywaly si¢ do nowych za-
dan, mniejszo$¢ — uczestnicy-partnerzy w projektach pilotazowych, realizowanych
w powiatach w ramach Programu Operacyjnego Kapital Ludzki, Dziatania 3.5
,Kompleksowe wspomaganie rozwoju szkél”.

Sie¢ wspolpracy pracownikéw bibliotek pedagogicznych, ktéra zainaugurowala
swoja dziatalno$¢ 26 wrzesnia 2014 r., byla przez blisko 10 miesiecy miejscem
wymiany doswiadczen i rozwijania kompetencji majacych pomdée bibliotekarzom
ksigznic pedagogicznych przygotowac si¢ do wdrazania nowego modelu wspoma-
gania szkol. Praca w sieci miafa charakter spotkan stacjonarnych i spotkari na plat-
formie ORE www.doskonaleniewsieci.pl’.

1

Osrodek Roxwoju Edukaci, www.ore.edu.pl [dostep: 5 listopada 2015].

2 Strona startowa, www.doskonaleniewsieci.pl [dostep: 5 listopada 2015].
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Przewidziane harmonogramem pracy sieci cztery spotkania stacjonarne odbyly
si¢ w Centrum Szkoleniowym w Sulejéwku. Obok wielu dedykowanych uczest-
nikom sieci szkolen staly si¢ tez okazja do wzajemnego poznawania si¢ ,sieciowi-
czé6w”. Umozliwily zdobywanie wiedzy i umiejetnosci zaréwno w trakcie wykia-
déw i warsztat6w, jak i podezas dyskusji i rozméw kuluarowych.

Czlonkowie sieci na biezaco zapoznawali si¢ z rola, jaka odegraly biblioteki
pedagogiczne w projektach pilotazowych w powiatach, realizowanych w ramach
dziatania 3.5, oraz z plynacymi z tego faktu rekomendacjami.

W trakcie wrzesniowego spotkania inauguracyjnego okreslono potencjat
uczestnikéw sieci, ich potrzeby, wytyczono cele gléwne i szczegélowe, w tym
wstepny harmonogram pracy.

Cele gléwne:

— nabywanie kompetencji do realizacji procesowego wspomagania szkét i pla-
cowek,

— nabywanie kompetencji do realizacji zadan koordynatoréw sieci wspélpracy
i samoksztalcenia,

— budowanie motywacji uczestnikéw sieci do podejmowania nowych zadar,

— budowanie lobby na rzecz bibliotek pedagogicznych i ich roli w nowym sys-
temie doskonalenia nauczycieli.

Cele szczegélowe:

— zwigkszenie wiedzy 1 umiejgtnosci, niezbednych do realizacji zadari w zwigz-
ku z nowym systemem doskonalenia szkd,

— nabycie umiejetnosci w zakresie pracy na platformie Doskonaleniewsieci.pl,

— wymiana dotychczasowych doswiadczen w zakresie wspierania szkél oraz
doswiadczen z realizacji projektéw pilotazowych,

— zwigkszenie umiejetnoséci w zakresie diagnozowania potrzeb i ewaluacji
dziatan,

— nabycie umiejetnosci w zakresie planowania rozwoju proceséw edukacyjnych
w szkolach oraz planowania pracy sieci,

— rozwijanie umiejetnosci w zakresie motywowania i moderowania,

— rozwijanie kompetencji niezbednych w promocji czytelnictwa,

— rozwijanie kompetencji informacyjno-komunikacyjnych (TIK), celem
wspierania nauczycieli szkol i placéwek w stosowaniu TIK w procesie dydaktycz-
nym, opiekuficzym i wychowawczym,

— przygotowanie do zmian organizacyjnych i mentalnych w srodowisku we-
wnetrznym bibliotek pedagogicznych,

— przygotowanie do budowania partnerstw lokalnych i promocji,

— stworzenie banku dobrych praktyk,

— doskonalenie dotychczasowych form wspierania szkél.
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Prace w sieci zakoriczono ewaluacia jej dziatan, ktéra odbyta si¢ w dniach 22-23
czerwca 2015 r. Dokonano wéwezas oceny przydatnosci sieci jako formy doskona-
lenia, jakosci warsztatéw i szkolen, aktywnosci czlonkéw sieci oraz efektywnosci
komunikacji na platformie. W trakcie czerwcowego spotkania byt réwniez czas na
autorefleksje 1 ocene stopnia gotowosci do implementowania na grunt macierzy-
stych instytucji zasad procesowego wspomagania i organizowania sieci wspélpracy.

Spotkania stacjonarne sieci pracownikéw bibliotek pedagogicznych przebiega-
ly bez zakiécen, gdyz szkolenia byly prowadzone metodami aktywnymi, a wszyscy
eksperci wykazali si¢ profesjonalizmem. Duzo wigcej trudnosci sprawialy spotka-
nia na platformie. Uczestnicy sieci poczatkowo z rezerwa odnosili si¢ do spotkan
wirtualnych i z trudem pokonywali w sobie opér przed praca w chmurze. Zde-
cydowanie chetniej czytali posty, niz wlaczali si¢ do wirtualnej dyskusji. Tylko
nieco ponad 50% uczestnikéw pisalo wiadomosci. Na 3037 logowan bylo tylko
241 wpiséw, a wiec druzgocaca przewaga brania nad dawaniem. Niektérzy czlon-
kowie sieci swojg aktywnos¢ ograniczyli tylko do opublikowania zaleconych przez
koordynatora zadan. Jednak mimo trudnosci zainicjowano 33 watki, w ktorych
swoje uwagi zamiescily 24 osoby.

Najchgtniej dyskutowanymi zagadnieniami na platformie edukacyjnej byly:

— zmiany struktury organizacyjnej bibliotek pedagogicznych,

— dobry koordynator sieci/organizator rozwoju szkoly/trener — jego kompe-
tencje,

— dzialania bibliotek pedagogicznych na rzecz odzyskania lojalnosci nauczy-
cieli,

— dekada czytania — promocja czytelnictwa i popularyzacja wartosciowej ksiazki,

— TIK w pracy nauczycieli.

,Sieciowicze” przyzwyczajeni do kontaktow rzeczywistych potrzebowali czasu,
by przekonac si¢ do komunikacji na platformie. Musieli pokona¢ w sobie nieche¢
do wypowiadania si¢ na forum i obawy przed o$mieszeniem. Wazny wplyw na
dynamike proceséw odbywajacych si¢ na platformie ORE oraz na czgstotliwos¢
kontakt6w telefonicznych i e-mailowych uczestnikéw z koordynatorem sieci mia-
ly: przedyskutowanie zasad wspétpracy, zrozumienie wagi informacji zwrotnej,
réznorodno$¢ watkéw i okreslenie zadan do wykonania dla uczestnikéw.

W efekcie powstaly ciekawe pomysly, scenariusze i opisy podejmowanych
dziatan, stuzacych wspieraniu szkét, zestawienia bibliograficzne, samouczki w za-
kresie stosowania narzedzi interaktywnych i otwartych zasobéw edukacyjnych.
Woszystkie trafily do banku pomystéw w zaktadce ‘Pliki’ na platformie Doskona-
leniewsieci.pl i s3 nadal dostgpne dla wszystkich zalogowanych uczestnikéw sieci.

Drziesigciomiesigezne funkcjonowanie w sieci byto dla wigkszosci nauczycieli
bibliotekarzy, pragnacych zorganizowac sieci wspélpracy i samoksztalcenia, ucze-
niem si¢ przez doswiadczenie. Bedac uczestnikami mogli bowiem z jednej strony
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obserwowa¢, jak prowadzi¢ sie¢, a z drugiej dzieli¢ si¢ spostrzezeniami na temat
pracy wilasnej i odczu¢ ,bycia zlapanym w sie¢”. W trakcie dzialania powolanej
w roku szkolnym 2014/2015 sieci wspétpracy i samoksztalcenia, zgromadzeni
w niej pracownicy bibliotek pedagogicznych:

— usystematyzowali swoje informacje o nowym systemie doskonalenia nauczy-
cieli, szczegdlnie o zasadach organizowania nauczycielskich sieci wspolpracy i pro-
cedurach procesowego wspomagania szkot,

— rozwineli kompetencje w zakresie promocji czytelnictwa oraz stosowania
technologii informacyjno-komunikacyjnych,

— wzmocnili swoja motywacje do podejmowania w swoich placéwkach zadar
wynikajacych z nowego modelu wspomagania,

— podniesli swoja samooceng i wyzwolili gotowos¢ do bycia promotorami
zmiany w macierzystych bibliotekach,

— poznali narzedzia diagnostyczne i ewaluacyjne oraz mozliwo$¢ zastosowania
ich w praktyce, np. grupy refleksyjne, balon, drzewo, roza wiatréw, tarcza strzelni-
cza, barometr, Word Cafe,

— nauczyli si¢ czyta¢ raporty, analizowa¢ wyniki badari edukacyjnych, wyko-
rzystywaé przyktady dobrych praktyk.

— poczuli si¢ wspélodpowiedzialnymi za nowe, wspdlne dla bibliotek pedago-
gicznych zadania.

Uczestniczenie w sieci ORE bylo szansg na ogélnopolska wspélprace nauczy-
cieli bibliotekarzy, przygotowujacych si¢ do nowych zadan bibliotek pedagogicz-
nych, okreslonych Rozporzgdzeniem Ministra Edukacji Narodowej z dnia 28 lutego
2013 r.* Bylo réwniez doskonala prébg przyblizenia nauczycielom bibliotekarzom
ksigznic pedagogicznych tej formy doskonalenia.
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Abstract: The report presents the activity of the national network of pedagogical libraries workers
preparing for new tasks for supporting schools, active in the school year 2014/2015, started
from the initiative of the Education Development Centre in Warsaw. It comprises 45 librarian
teachers from pedagogical libraries of various sizes and organisation structures. The meetings
with the library staff were mainly virtual in nature and took place on an Internet platform www.

3 Rozporzqdzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 28 lutego 2013 r. w sprawie szczegolowych
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doskonaleniewsieci.pl and also took form of full time trainings, workshops and consultations.
The pedagogical libraries staff network was a place of exchanging experiences and developing
competences, necessary for modern pedagogical libraries’ workers, as well as promoting the idea
of networking teachers.
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